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Introduccion

El presente trabajo se enfoca al espiritu emprendedor conociendo sus
principales caracteristicas, la diferencia entre un burdcrata y un emprendedor.
Asi mismo se dara a conocer el concepto de cada una y como se pierde su
espiritu emprendedor, poniendo ejemplos para la mayor comprensién posible
del tema, asi como consejos.

Viendo desde diferentes puntos de vista el ensayo pretende que todas las
areas que se relacionan con el tema de espiritu emprendedor ayuden a que
los nuevos emprendedores con ideas nuevas sepan a qué se arriesgan,
conocer algunos consejos y sobre todo que toda idea es buena si esta bien
aterrizada, es decir, bien planteada.

Desarrollo

“El hecho de tomar una idea e inventar una organizacién para desarrollar
dicha idea se llama espiritu del emprendedor. El emprendedor, se considera
gue el cambio en el ambiente le ofrece oportunidades, usa los factores de la
produccion para producir bienes y servicios nuevos. El espiritu emprendedor
difiere de la administracion porque se concentra en iniciar cambios. El espiritu
emprendedor se puede dar cuando una persona o grupo de personas inician
un negocio nuevo”. Cuando a una persona por el simple hecho de arriesgarse
a iniciar un negocio tiene espiritu emprendedor, no importa si es alto o bajo
riesgo, lo que importa es que debe de tener fijas sus metas para seguirlas

Pasion
Positivismo
Adaptabilidad
Liderazgo
Ambicién

La razén por las que se solo son cinco caracteristicas es debido a que el
espiritu del emprendedor es como chispa que inspira a los demas por lo que
es muy importante que un nuevo emprendedor con ideas innovadoras, las
desarrolle en un proyecto para una mejor claridad o la hora de explicarlo.

En la actualidad el emprendedor tiene dificultades al llevar a cabo una idea,
debido a que el principal problema que ocurre, es la coexistencia de la



competencia que puede ser pequeias o grandes empresas, la competencia
segun su definicion es:

...Se entiende por parte de la autora: «la capacidad de una empresa u
organizacion de cualquier tipo para desarrollar y mantener unas ventajas
comparativas que le permiten disfrutar y sostener una posicion destacada en
el entorno socio econdmico en que actuan. Se entiende por ventaja
comparativa aquella habilidad, recurso, conocimiento, atributos, etc., de que
dispone una empresa,

Conclusioén

Los emprendedores son personas capaces de llevar a cabo sus suefos,
pasiones, etc., pero la diferencia que existe entre todos los emprendedores,
es que fijan sus metas, buscan ayuda, es decir, se asesoran para no cometer
errores como por ejemplo la quiebra al no administrar bien los recursos o no
llevar todos los aspectos legales necesarios.

Una recomendacion para los emprendedores:

1. Aterricen sus ideas que aunque sea una cosa fuera de lugar todo tiene un
porque y un porque bien sustentado ayuda a explicarlo con claridad a otras
personas

2. Comprobar su viabilidad en todas las areas posibles, no porque una persona
diga que no se puede sea cierto.

3. Nunca prestar atencion cuando les digan que la idea no es buena. Solo el
emprendedor sabra hasta cuando la idea no es buena porque ya habra
comprobado su viabilidad.



