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6.3 Justificacion de la empresa

» “Pies con vida"” es una clinica atendida por personal de enfermeria la cual
esta capacitada para atender una amplia variedad de sucesos como
aplicacion de sueros, retiro de puntos, suturas, ftoma de signos vitales (SV),
aplicacion de inyecciones, vendaje, foma de glucosa, cuidados
especiales a pacientes con enfermedades cronicas o discapacitados,
banos de esponja, asi como lavado otico, curacidon de heridas, retiro de
yeso, foma de muestra de andlisis de sangre etc.




6.4 Propuesta de valor

» Fn |os habitantes del municipio de
Tapachula Chiapas se ha incrementado
la manifestacion de enfermedades en las
personas relacionadas con los pies como
hiperqueratosis, unas enterradas, cayos
etc. asi mismo ha ido en aumento la
presencia de heridas en pacientes con
pie diabético por falta de atencion vy

cuidados.

En “pies con vida” implementamos lo
ultimo en fecnologia, fratamientos vy
actualizaciones cienftificas para hacernos
del valor agregado mds importante, tu
confianza. Ademds del trato cdlido vy
personalizado que distingue al personal
de todas las dreas y permite el desarrollo
humano en la salud podoldgica.




6./ FODA “Ples con vida”




Fortalezas

I Personal profesional capacitado y certificado.
I Material quirdrgico apropiado, estéril y de alta calidad.

I Se cuenta con un local propio con las dimensiones necesarias y servicios
de agua vy luz.




Oportunidades

r

Alianzas con diferentes proveedores de tecnologia y productos de la salud
podoldgica.

Alianza estratégicas con distinfos miembros de la salud como
nutriologo,bariatras,  nefrdlogos, neurdlogos asi como  clinicas
especializadas de hemodidlisis.

La demanda de servicios en salud podoldgica estd sujeta a la necesidad
que el aumento de la poblacidon en si genera.

En Tapachula existe una alta demanda de al menos 50,000 personas que
requieren servicios de salud podoldgica al ano debido a las diferentes
afecciones que se pueden presentar (sobre doto en el caso de pies
diabéticos), sin embargo, las clinicas especializadas son muy pocas.

Constante colaboracion con las instituciones de investigacion cientifica en
el drea de la podologia



Debilidades

» Ser una clinica nueva para la sociedad
» Contar con poca experiencia y poco personal.
®» Priorizacion de unas Areas de la clinica sobre otras.

» Poca fidelizacion de los pacientes.

» | abor profundamente estratégica y altamente costos de marketing.




AMenazas

r

Falta de concientizacion por parte de los pacientes diabéticos ante la
importancia de los cuidados para su salud.

Regularizacion por parte de la secretaria de salud.
Economia escasa por parte de los pacientes.

Periodo de aceptacion en el mercado de servicios podoldgicos de al
menos 1 a 2 anos.



6.11 Ventajas competitivas




» Gestion de un ambiente humano y sensible que permite una experiencia
agradable y de plena confianza a los pacientes.

» Capacitacion perpetua del personal de |las diferentes areas de la clinica.

» Servicio a domicilio asi como promociones y descuentos.




6.11.1 Distinciones competitivas




» Atencion personalizada de orientacion pre y post consulta.

» Propulsores de la investigacion podologica.




6.12 Andlisis de la industria o sector

Se encontraron 7 “centros” de atencion podoldgica en el municipio, de los
cuales:

» ? tienen una valoracion de 3 estrellas segun las opiniones en internet.
» | carece de opinion publica.

» Solo 3 refieren ser profesionales certificados de la salud.

®» | generala confianza para hacerse de sus servicios.

= Ninguno ofrece lo Ultimo en tecnologia, calidad y actualizacion cientifica.



6.14 Calificaciones para entrar al area




Calificaciones qgue poseen |os
emprendedores creadores de “Pies con vidd'

» FEspecialistas de la Salud podoldgica.
®» Conocimientos fundamentales del emprendimiento.
Permisos de la COFREPIS, proteccion civil y secretaria de la salud.

Se cuenta con las anteriores calificaciones ya que somos Licenciadas en
enfermeria capacitadas en el dmbito podoldégico. Asi mismo permitimos |a
confianza en el personal administrativo y financiero para el cumplimiento de
nuestros objetivos.




