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Cuadro comparativo

creo un analisis critico de las
empresas en operacion.

hizo una propuesta sobre pagar
salarios y a su vez tener costos
unitarios bajos de produccién.
estableci6 el método cientifico de
investigacibn e investigacion
para generar procesos que
permitieran el control de las
operaciones.

entreno a los empleados para
desarrollar sus habilidades en el
trabajo.

buscaba la racionalizacion del

trabajo.
creo 4 principios fundamentales:

planeamiento,
ejecucion y control.
Solo se baso en el
través de lo empirico.
Es considerado el padre de la
administracion cientifica.

preparacion,

campo a

1.

Taylor
Identifico las seis funciones que
se llevan a cabo en las
empresas: técnicas, comerciales,
financieras, de seguridad,
contables y administrativos.
Tenia la idea de aportar una
ensefanza organizada y
metodica de la administracion,
esto con el fin de generar
mejores administradores a través
de la universidad.
Desarrollo 14 principios
universales de la administracion:
division del trabajo, autoridad,
disciplina, unidad de mando,
unidad de direccion,
remuneracion, centralizacion,
cadena escalar, orden, equidad,
estabilidad del personal,
iniciativa y unién del personal.

Creo una definicion de las 5
etapas del proceso
administrativo: planeacion,
organizacion, direccion,

ejecucion y control.

Paso por desapercibido la
reaccion 'y conducta del
personal.

Es considerado el padre de la
administracion clasica.




