
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Nombre de la universidad: UDS 

(Universidad Del Sureste) 

 

Nombre de la carrera: Licenciatura en 

enfermería. 

 

Materia: Administración y valores del 

servicio de enfermería. 

 

Nombre de la actividad: Resumen. 

 

Nombre de la Maestra: L.E.E María José 

Hernández Méndez. 

 

Nombre de la alumna: Loyda Eunice 

Hernández Pérez. 

 

Grado y grupo: 9º Cuatrimestre 

Semiescolarido. 

 

Lugar y fecha: Tapachula Chiapas – 18 

de mayo del 2022. 



Cuadro comparativo 

Fayol Taylor 

1. creo un análisis crítico de las 

empresas en operación. 
2. hizo una propuesta sobre pagar 

salarios y a su vez tener costos 

unitarios bajos de producción. 
3. estableció el método científico de 

investigación e investigación 

para generar procesos que 
permitieran el control de las 
operaciones. 

4. entreno a los empleados para 
desarrollar sus habilidades en el 
trabajo. 

5. buscaba la racionalización del 
trabajo. 

6. creo 4 principios fundamentales: 

planeamiento, preparación, 
ejecución y control. 

7. Solo se baso en el campo a 

través de lo empírico. 
8. Es considerado el padre de la 

administración científica. 

1. Identifico las seis funciones que 

se llevan a cabo en las 
empresas: técnicas, comerciales, 
financieras, de seguridad, 

contables y administrativos. 
2. Tenía la idea de aportar una 

enseñanza organizada y 

metódica de la administración, 
esto con el fin de generar 
mejores administradores a través 

de la universidad. 
3. Desarrollo 14 principios 

universales de la administración: 

división del trabajo, autoridad, 
disciplina, unidad de mando, 
unidad de dirección, 

remuneración, centralización, 
cadena escalar, orden, equidad, 
estabilidad del personal, 

iniciativa y unión del personal. 
4. Creo una definición de las 5 

etapas del proceso 

administrativo: planeación, 
organización, dirección, 
ejecución y control. 

5. Paso por desapercibido la 
reacción y conducta del 
personal. 

6. Es considerado el padre de la 
administración clásica. 

 


