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La importancia de
la comunicacion

1
En dc[)nde:

Todo ser humano, por naturaleza
se relaciona con los demas

Es por ello que:

La comunicacion es la principal
via de relacion entre personas

Siendo importante:

Comunicarse de manera
clara y efectiva

Por lo tanto

Es fundamental tomar en
cuenta la asertividad

Deb|do a que

el valor y la compasion

Como habito conductual
facilita la comumcacmn

Logra un equilibrio entreJ

Genera respeto
y elegancia

PotenCIallza Ia
efectividad
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[EI Trabajo en la Organizacién]

Enfocados en:

Compromiso
laboral afectivo

Que es:

[EI compromiso en el trabajo]

Teniendo en cuenta:

Siendo:

\

\

[Los tipos de poderes]

[Sus ventajas y valores)

En d?nde:

Como
Se tiene tres tipos de
poderes y de estructura

Compromiso laboral
normativo [

de continuidad

l
Que son:

La dedicacion, flexibilidad,
cooperacion, coherencia

[Compromiso Iaboral]

En donde:

[

Aquella asociaciéon

emocional

Referdaa: El empleado se ve
obligado a seguir

[

El coste de dejar la
empresa para el empleado

Estructura formal

Al igual que:

, Reg|da por:
[ La obtencioén de ]

mejores resultados

Tamblen esta:

[La estructura socialj

Reglda por:

Y por uItlmo

(La estructura de creacion de valor)




