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LA POLITICA EN EL 

CONTEXTO ACTUAL  

El popularismo  Neopopulismo  Modernos 20  Siglo xxv Año 1980  

carácter anti político, 

es decir promesa de 

satisfacer las 

necesidades  

Entrada política de 

figuras del reporte o de 

la pantalla grande  

Con eso querían decir 

que los ateneos de los 

tiempos median su 

libertad  

Los antiguos se han 

nutrido de protesta 

crónica, contra las elites 

acomodadas  

El presidente, mexicano 

salinas compensaba su 

gestión económica  

Año 1980 Militarismo  América latina  Intervencionismo  Gasto militar A.L 

Tuvo distintas 

consecuencias sobre los 

países industrializados 

del tercer mundo  

Colombia  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

América latina se ha 

convertido en un 

territorio donde se 

reflejan las mayores 

tradiciones  

Se está produciendo un 

proceso de 

transformación política 

muy importante 

Se desprende los 

diferentes 

documentos que 

regulan la seguridad y 

la defensa  

No recae en su 

totalidad en el 

imperialismo de 

EE.UU 

Con un 37% respecto 

PIB, el país con el 

gasto militar más alto  

Son grandes fenómenos 

sociales espontáneos de 

la organización 

ideacional  

Sindicalismo  
Gremialismo  

Irrupción inesperada y 

revulsiva de la 

revolución industrial  

C. psicológicos  

Recibió algunos casos 

impulso, el nacimiento y 

la consolidación del 

sindicalismo  

 Los artesanos  

Captaron y 

asimilaron de 

maneras divergentes, 

la medula de este 

mensaje  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Movimiento 

obrero  
Proletaria  Los lideres  Burocratización 

sindical  
Crisis mundial  

Carecia o apenas 

comenzaba a tener 

organización muy 

endeble  

Las guerrillas  

En conjunto entre 

1914 y 1939 se dio la 

dirigencia solicitada  

Parecía crecer 

indefinidamente-los 

trabajadores  

El el año 1929 tendio a 

confirmar el presagio 

de la decadencia final  

Se impusieron a sí 

mismos la tarea de serlo 

frente los trabajadores  

Desato al mismo 

tiempo, el tema de 

jerarquización  

La guerra de 

guerrillas  

Los partidos de la 

masa  

Teoría de las elites  La hegemonía  

Obedece siempre a 

una respuesta 

generada por el 

levantamiento en 

armas  

Marco el regreso del 

partido revolucionario 

industrial8pri) a la 

presidencia de la R.M. 

Demuestra que en 

todas las sociedades 

existen dos grupos de 

personas  

Los recursos 

naturales, la 

estructura 

institucional 



Conclusión  

 

 Para concluir, siempre debemos tener en cuenta de lo que trata el tema, en donde 

nos dice que es el conjunto de actividades que se asocian con la toma de 

decisiones en grupo, u otras formas de relaciones de poder entre individuos, como 

la distribución de recursos o el estatus. 

 También es el arte, doctrina o práctica referente al gobierno de los Estados, 

promoviendo la participación ciudadana al poseer la capacidad de distribuir y 

ejecutar el poder según sea necesario para garantizar el bien común en la 

sociedad. 

 

Puede usarse positivamente en el contexto de una "solución política" que sea 

comprometedora y no violenta,  o descriptivamente como "el arte o la ciencia del 

gobierno", pero a menudo también tiene una connotación negativa. 

 Por ejemplo, el abolicionista Wendell Phillips declaró que "no jugamos a la 

política; la lucha contra la esclavitud no es una broma para nosotros". 

 El concepto se ha definido de diversas maneras, y los diferentes enfoques tienen 

puntos de vista fundamentalmente diferentes sobre si debe usarse de manera 

extensiva o limitada, empírica o normativa, y sobre si el conflicto o la cooperación 

son más esenciales para él. 

 La política es la ciencia del poder y la capacidad de una persona o un grupo de 

personas de influir sobre la voluntad de los demás aun estando en contra de su 

propia voluntad. 

En la política se implementan una variedad de métodos, que incluyen promover 

las propias opiniones políticas entre las personas, negociar con otros sujetos 

políticos, hacer leyes y ejercer la fuerza, incluida la guerra contra los adversarios. 

 La política se ejerce en una amplia gama de niveles sociales, desde clanes y 

tribus de sociedades tradicionales, pasando por gobiernos locales, empresas, 

instituciones modernas y estados soberanos, hasta el nivel internacional.  

En los estados nacionales modernos, la gente a menudo forma partidos políticos 

para representar sus ideas. 

 Los miembros de un partido acuerdan adoptar la misma posición en muchos 

temas y aceptan apoyar proyectos de ley y sus líderes. Una elección suele ser una 

competencia entre diferentes partidos.  

Un sistema político es el marco que define métodos políticos aceptables dentro de 

una sociedad. 



Cuando se habla de las políticas, o también de su política organizacional, se hace 

referencia a un sistema estructurado y deliberado de principios que orientan la 

toma de decisiones de la empresa y que aspiran a lograr resultados racionales. 

 

Dicho en otras palabras, se trata de una declaración de principios, que se 

implementa como un protocolo o un procedimiento por la junta directiva de la 

organización, así como por los funcionarios ejecutivos. 

 Cualquier decisión, objetiva o subjetiva, pasará necesariamente por lo 

dictaminado en las políticas empresariales. 

 

El concepto de las políticas de una empresa puede ser tan amplio como ésta lo 

necesite.  

Pueden incluir diferentes reglas básicas y normativas, que rigen el 

comportamiento de la organización y de sus partes, así como los procedimientos a 

seguir en los diversos casos posibles, o incluso las acciones concretas que 

definen el “espíritu” 

 Aplican a todos los niveles de la empresa sin distinción, dado que son políticas 

críticas, de alto impacto, que tienen que ver con asuntos cruciales como el 

presupuesto, las políticas de compensación, la seguridad integral, etc. 

 Aplican en cambio a procesos determinados, delimitadas según el alcance de 

estos mismos, o inscritos en determinados sectores de la organización, como 

políticas de ventas, políticas de pagos, etc. 

Ciencia que trata del gobierno y la organización de las sociedades humanas, 

especialmente de los estados. 

 

Actividad de los que gobiernan o aspiran a gobernar los asuntos que afectan a la 

sociedad o a un país. 
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