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ENFERMERIA COMUNITARIA

La enfermeria en salud comunitaria tiene como sujeto a la comunidad global y sus acciones estan dirigidas a la poblacion como un todo. En su ejercicio integra los conceptos y métodos de las ciencias de la salud pablica con los de enfermeria para promover, mantener y restaurar la salud de la comunidad;
planifica y ejecuta acciones de prevencion en sus tres niveles, incluyendo la atencion primaria directa, y moviliza los recursos individuales y colectivos de la comunidad para ayudar a esta a alcanzar mejores niveles de salud

Enfoques

el enfoque de determinantes de salud
el enfoque de competencia
el enfoque conductual (estilo de vida).

Educador

administrador

investigador

N

sobre la sa u

conductas o comportamientos
determinados, que se relacionan con la
toma de decisiones o conductas ..
favorecedoras de la salud. Basandoseenla
educacion de las personas sobre cémo
cuidarse y llevar una vida saludable.

* Las personas buscan crear condiciones
de vida mediante las cuales pueden
expresar su propio potencial de la salud
humana.

Las personas tienen la capacidad de
poseer una autoconciencia reflexiva,
incluida la valoracion de sus propias
competencias.

Las personas valoran el crecimiento en
direcciones observadas como positivas y
el intento de conseguir un equllibno :
;personalmente aceptable entre el cambio
y la estabilidad.
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El modelo de promociéon de la
salud de Nola Pender sirve para
integrar los métodos de
enfermeria en las conductas de
salud de las personas.

“Hay que promover la vida saludable que es
primordial antes que los cuidados porque de ese
modo hay menos gente enferma, se gastan
menos recursos, se le da independencia a la
gente y se mejora hacia el futuro”

Rol de la
enfermera

comunitaria Defensora

de la

Consultora familia

Gestora 'y
coordinadora

La aplicacion del Modelo de
Promocion de la Salud de Pender,
es un marco integrador que
identifica

e valoracion de conductas en
las personas
estilo de vida
examen fisico

hirtaria Alinian

Este modelo le da importancia a la cultura,
entendida ésta como el conjunto de
‘conocimientos y experiencias que se adquieren
alo largo del tiempo, la cual es aprendida y
“transmitida de una generaclén a otra.

s Accién Razonada: Es la intencién o el
propésito que tiene la conducta de un
individuo. Ajzen y Fishben.

Accién Planteada: Si la persona tiene
seguridad y control sobre sus propias
conductas la conducta de esta se
realizara con mayor probabilidad.

Teoria Social-Cognitiva : De Albert
Bandura en la cual se plantea que la
auto-eﬁcacua es uno de los factores mas
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IMETAPARADIGMA ENFERMERO

MODELO DE SISTEMAS DE CUIDADOS

Persona

BETTY NEUMA

Es unsistema abierto compuesto porcinco variables (fisiologicas,
‘psicolégica, sociocultural, espiritual yde desarrollo).

és Entorno

Son todas las fuerzasexternas e intemas con las gue interactiaa

elsistema (persona).

Salud

La condicion en la cual todas las partesysubpartesestanen

arrnoniacon el sistema.

Enfermeria

Es una profesion inica que seocupa detodasias

variables gque afectan a la respuestadelsistema al

e

estres.
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Pantea que el conoctmiento e M estructura
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TEORIA DE LA DIVERSIDAD YDE LA
UNIVERSALIDAD DE LOS CUIDADOS
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Teoria Teoria del Déficit de Autocuidado

Ayudar

\,

al individuo

o mantener por i
Objetivo autocuidado para conservar la salud y la vida,
recuperarse de |la enfermedad y/o afrontar las
consecuencidas de dicha enfermedad.

\
a llevar a cabo vy
mismo dcciones de

/

Teorias
relacionadas

Teoria de
autocuidado

Teoria de Teoria de

déeficitde sistemas de

autocuidado enfermeria

Describe el
porque vy el
cOMo las

personas
cuidan de
Mmismas

Explica
como o
enfermeria
puede

si ayudar @

Explica las
relaciones
que hay
que
mantener

las personds




[QUETES?
«grupo especifico de personas, que a menudo viven en una zona geografia e GRUPO DE PERSONAS — POBLACION.
definida, comparten la misma cultura, valores y normas, y estan organizadas e LUGAR-ZONA GEORAFICA
en una estructura social conforme al tipo de relaciones que la comunidad ha e ORGANIZACION O SISTEMA SOCIAL
desarrollado a lo largo del tiempo. Los miembros de una comunidad
adquieren su identidad personal y social al compartir creencias, valores y
normas que la comunidad ha desarrollado en el pasado y que pueden
modificarse en el futuro. Sus miembros tienen conciencia de su identidad
como grupo y comparten necesidades comunes y el compromiso de
satisfacerlas».

TIPOS DE FAMILIA

CRITERIOS

salud pablica como “la accion sobre los determinantes
de salud y bienestar en el nivel de la poblacion y de los
sistemas que la rigen”.

CARACTERISTICAS

Promocidn de la salud y del bienestar

proteccion de la salud de la poblacion

» DETERMINANTES DE SALUD
prevencion de los problemas de salud y de los PUBLICA

problemas sociales

1.Factores enddgenos o biologicos.

vigilancia del estado de salud de la poblacion

2. Habitos de vida y
comportamientos.

3. Entorno fisico.

4. Entorno social: medio de vida
(familia, escuela, trabajo) y
condiciones de vida (ingreso,
escolaridad, vivienda, empleo,
eventos estresantes).

5. Organizacion del sistema de
servicios de salud.

El desarrollo emocional y de la autoestima.

La maduracidn psicoldgica y el desarrollo de la

personalidad.

La transmision de valores y de la cultura

El apoyo emocional.

Familia es la union de personas que
comparten un proyecto vital en comun

e NUCLEAR
o EXTENSA
e ACTUAL

orden natural, como la
necesidad de cooperacion
para sacar adelante a los
hijos.

indole cultural como las
creencias religiosas, filosoficas
y las tradiciones transmitidas
de generacion en generacion.

FUNCIONES

Afectiva
Formadora d

Seguridad y

Proteccion
econdomica ._/

. Socializadora

Participacion comunitaria

La Comunidad forma parte de un proceso El objetivo central es organizar la sanidad en Modalidades concretas de participacion

de: torno a un sistema fuerte centrado en el
paciente

e Informacién: conocimiento participado.

e Planificacion: decisiones participadas.

¢ Realizacion: acciones participadas.

¢ Beneficios participados.

Q . a) Servicios basicos de salud. a) Voluntariado comunitario.
Qﬁu} Q’ b) Equipo de salud participante.
= _ b) Comités locales de salud.
" e) Respeto por la comunidad.
4‘-\:3«# 9

d) Coordinacidn con organizaciones comunitarias.

' F § e) Coordinacion con instituciones oficiales y C) COHSGjOS locales de desarrollo comunal
v privadas. .
A f) Apoyo técnico y logistico. d) Brigadas de salud.
‘ -
N\ -

Participacion segun el enfoque de la OMS:
e Como colaboracion o contribucion
voluntaria o por incentivo a cambio del
beneficio.

e Como beneficiarios del proyecto. Tomando
en cuenta sus expectativas Influencian de
algin modo el mismo.

e Participacion con empoderamiento
Informando, planificando, decidiendo,
ejecutando y evaluando.

Estrategia de participacion

a) Los individuos, familias y grupos comunitarios participan efectivamente solo
si son consultados e intervienen en sus propias decisiones.

b) Se debe tener profunda fe en la capacidad de la comunidad para entender y
abordar sus problemas de salud-enfermedad.

¢) Es indispensable el reconocimiento y respeto a los conocimientos del pueblo,
a su dignidad humana y a sus potencialidades individuales

d) La comunidad debe recibir apoyo logistico y traspaso tecnoldgico
simplificado.

e) Deben emplearse modelos enddgenos, autosuficientes y conforme a las
tradiciones culturales y a la ecologia local.

f) Muy importante es la concientizacion para la creacion de una conciencia
critica que permita descubrir factores causales, asi como capacitarse en el
ejercicio de la democracia participativa

g) Debe haber una intervencién consciente y organizada de los propios
afectados en todas las fases del proceso de desarrollo

h) Entre los objetivos de la participacidn esta el conocimiento por parte de la
poblacidn de las causas de sus propios problemas, asi como la busqueda de
alternativas de solucion.

i) La primera tarea para la puesta en practica de una estrategia de participacion
comunitaria es ubicar las organizaciones comunitarias existentes, identificarlas y
establecer contacto con ellas.




