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Nombre del Alumno Daniela Yamile Dominguez Pérez
Nombre del tema Andlisis y descripcion de puestos

Parcial 2

Nombre de la Materia Capital humano

Nombre del profesor Aldo Irecta Najera

Nombre de la Licenciatura Medicina Veterinaria y Zootecnia

Cuatrimestre 3
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Requisitos intelectuales.
Requisitos fisicos.
Responsabilidades que
adquiere.
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