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1. ¿Qué es emprendedurismo? 

Es la capacidad de idear, gestionar y llevar a cabo proyectos, transformando 

ideas en productos, servicios y negocios. 

 

2. ¿Con qué otro nombre se conoce al emprendedurismo? 

Emprendimiento  

 

3. ¿Cuáles son las características del emprendedor según John Kao? 

• Compromiso total, determinación y perseverancia.  

• Capacidad para alcanzar metas.  

• Orientación a las metas y oportunidades.  

• Iniciativa y responsabilidad.  

• Persistencia en la solución de problemas.  

• Realismo.  

• Autoconfianza.  

• Altos niveles de energía.  

• Busca de realimentación.  

• Control interno alto.  

• Toma de riesgos calculados.  

• Baja necesidad de estatus y poder.  

• Integridad y confiabilidad.  

• Tolerancia al cambio. 

 

4. ¿Cuáles son las características que permiten que el emprendedor tenga 

éxito? 

• Creatividad e innovación.  

• Confianza en él mismo y sus capacidades.  

• Perseverancia.  

• Capacidad para manejar problemas.  

• Aceptación del riesgo. 

 

5. ¿Cuáles son los tipos de emprendedores? 

• El emprendedor administrativo.  

• El emprendedor oportunista. 
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• El emprendedor adquisitivo.  

• El emprendedor incubador. En su afán por crecer y buscar oportunidades y 

por preferir la autonomía, crea unidades independientes que al final se 

convierten en negocios nuevos, incluso a partir de alguno ya existente.  

• El emprendedor imitador. Genera sus procesos de innovación a partir de 

elementos básicos ya existentes, mediante la mejora de ellos. 

 

6. ¿Cuál es el comportamiento del emprendedor administrativo? 

Hace uso de la investigación y del desarrollo para generar nuevas y 

mejores formas de hacer las cosas. 

 

7. ¿Cuál es el comportamiento del emprendedor oportunista? 

Busca constantemente las oportunidades y se mantiene alerta ante las 

posibilidades que le rodean. 

 

8. ¿Cuál es el comportamiento del emprendedor adquisitivo? 

Se mantiene en continua innovación, la cual le permite crecer y mejorar lo 

que hace.  

 

9. ¿Cuáles son los tipos de creatividad? 

• Creatividad normativa 

• Creatividad exploratoria 

• Creatividad al azar 

 

10. ¿Cuáles son los atributos que propone Buchholz para que un equipo sea 

considerado de alto desempeño? 

• Liderazgo participativo que fomente la interdependencia entre los miembros.  

• Responsabilidad compartida que permita a todos los individuos involucrarse 

en el mismo grado y, de esa manera, propiciar un compromiso voluntario.  

• Una comunidad de propósito 

• La buena comunicación que permite un ambiente de confianza y aceptación.  

• La mira en el futuro, tanto en la meta final como en el proceso, para alcanzar 

los propósitos y no perder de vista su capacidad para mejorar con el tiempo.  

• Concentración en las tareas que se acuerdan en las reuniones periódicas de 

planeación, seguimiento y evaluación.  
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• Respuesta rápida y proactiva 
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