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INTRODUCCIÒN 

En este ensayo podemos encontrar información importante sobre que es Emprender y 

que es una persona Emprendedora ya que podemos definir la palabra emprender como 

el inicio o comienzo de algún proyecto, negocio, empresa. Mientras que una persona 

emprendedora es aquella que da inicio o empieza un negocio o proyecto y este es el 

encargado de planear todo el proceso. 

 

DESAROLLO 

INTRODUCCIÓN AL EMPRENDEDURISMO 

 

Un plan de negocio es un documento oficial donde se estipulan todos los pasos a seguir 

para la realización de un negocio y que objetivos se quiere alcanzar. Un plan de 

negocios es una herramienta que permite al emprendedor realizar un proceso de 

planeación. Un plan de negocios sirve para cimentar las bases de una organización, 

tener certidumbre de qué se busca y planear las acciones de la empresa para lograr la 

meta. 

Un plan de negocios describe una serie de puntos esenciales para un proyecto de éxito 

como: 

• El producto o servicio. 

• La competencia. 

• El mercado. 

• La elaboración del producto y/o la prestación del servicio. 

• El sistema de administración (organización). 

• El estado financiero del proyecto. 

• La planeación estratégica y operativa. 

• Los requisitos legales 

Emprender  

Es un termino que tiene varios significados y se puede utilizar en varias situaciones, la 

definición podemos llegar a la conclusión de que emprender es empezar “algo”. Si 

decimos que una persona es emprendedora quiere decir que   es un empresario, es el 

propietario de una empresa comercial 



Etapas del emprendedor: 

• Percibir e identificar una necesidad latente u oportunidad. 

• Desarrollo del concepto del producto o servicio que pueda satisfacer la 

necesidad no cubierta, permitiendo la obtención de un beneficio. 

• Implementación de la idea para convertirlo en resultados reales. 

Características del emprendedor:  

• Control interno alto. 

• Toma de riesgos calculados. 

• Baja necesidad de estatus y poder. 

• Integridad y confiabilidad. 

• Tolerancia al cambio. 

 

Un emprendedor tiene como objetivo el comienzo de un negocio o empresa con la 

finalidad de que este sea un éxito que le genera ganancias. Existen 5 diferentes 

tipos de emprendedores:  

• El emprendedor administrativo 

• El emprendedor oportunista 

• El emprendedor adquisitivo 

• El emprendedor incubador 

• El emprendedor imitador. 

 

Evaluación de la capacidad de emprender 

 

La capacidad para innovar va de la mano de la capacidad para emprender. Emprender 

implica dedicar mucho tiempo y paciencia, y aquel que emprende debe definir unos 

objetivos y aspiraciones y tener clara la visión de empresa y de liderazgo. 

Para determinar la calidad de emprendimiento de una persona se realizan una serie de 

exámenes para saber las destrezas, habilidades y fortalezas con la finalidad de saber si  

esta persona cuenta con todo lo necesario. 

 

 



CONCLUSIÓN  

Es saber y conocer sobre que es el emprendimiento y como esto nos puede ayudar en 

nuestras vidas cotidianas.  El emprendimiento es el mejor camino para crecer 

económicamente, para ser independientes, y para tener una calidad de vida acorde a 

nuestras expectativas lo cual implica desarrollar una Cultura del emprendimiento para 

mejorar nuestra calidad de vida por lo cual ser una persona emprendedora es importante 

hoy en día. 
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