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1. ¢Que es un plan de negocio?

Es una herramienta que permite al emprendedor realizar un proceso de planeacién que le
coadyuve a seleccionar el camino adecuado para el logro de sus metas y objetivos
¢, Cuales son los puntos esenciales para un proyecto de éxito?

El producto o servicio.

La competencia.

El mercado.

La elaboracidn del producto y/o la prestacion del servicio.

El sistema de administracion (organizacion).

El estado financiero del proyecto.

La planeacion estratégica y operativa.

Los requisitos legales
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3.¢,De acuerdo a estudios realizados porque se cierran la mayoria de negocios?
falta de un sistema de planeacion

4.¢, como debe de ser un plan de negocio?

Claro , conciso y informativo

5¢ Significado de emprendedor?

Es un empresario, es el propietario de una empresa comercial con fines de lucro;
6.¢ caracteristicas del emprendor?

Compromiso total, determinacion y perseverancia, Capacidad para alcanzar metas, Orientacién a
las metas y oportunidades, Iniciativa y responsabilidad, Persistencia en la solucién de problemas. ,
Realismo., Autoconfianza, Altos niveles de energia, Busca de realimentacion, Control interno alto..

7.¢, caracteristicas del emprendedor?

Creatividad e innovacién, Confianza en él mismo y sus capacidades, Perseverancia, Capacidad
para manejar problemas, Aceptacion del riesgo.

8.¢, Tipos de emprendedores?
Administrativo, oportunista, adquisitivo, incubador, imitador
9.¢ que es la creatividad?

Es la capacidad de crear nuevas ideas o0 conceptos, de nuevas asociaciones entre ideas y
conceptos conocidos, que habitualmente producen soluciones originales.

10. ¢ Tipos de creatividad?

cientifica y artistica



11. ;Qué es un equipo de trabajo?

Es un conjunto de personas con habilidades complementarias que realizan una tarea produciendo
una sinergia y alcanzando resultados

12. ¢ Requisitos para tener un buen equipo de trabajo?

Los miembros del equipo deben tener presente un objetivo comun, el cual es el motor que los
mueve a trabajar para lograrlo, Deben tener competencias diversas, a fin de que se complementen
y permitan la generacion de la sinergia, Todas las actividades del equipo deben estar
estructuradas, planeadas y bien definidas hacia el cumplimiento de las metas u objetivos trazados.
,Las tareas deben repartirse con equidad entre los integrantes del equipo.
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