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Estructuras 

organizaciones  

Estructura donde tenemos recursos humanos organizados  

Dentro  

De una empresa para realizar operaciones o proyectos  

Sus tipos son:  

Estructura funcional  Estructura proyectizada Estructura matricial  Staff  

También llamada  

Piramidal o jerarquizada 

por funciones 

Líneas de autoridad  

Muy bien delimitadas  

Ordenes  

De arriba hacia abajo  

Desventajas  

No hacen proyectos  

No es la mejor 

estructura 

organizacional  

No hay el tiempo 

suficiente para hacer 

proyectos  

Orientada a:  

Hacer proyectos  

Desventajas  Ventajas  

No hace ninguna 

operación  

Tiempo totalmente en 

el proyecto  

Al terminar el proyecto 

desaparece la 

estructura  

Los recursos humanos 

dejan de trabajas  

Combinación de:  

Estructura funcional  Estructura proyectizada   

Crea  

Equipos de trabajo.  

Usa  

Recursos de la 

organización  

No disfruta de autoridad 

o poder imponer 

decisiones  

Los principales son:  

Servicios  

Seguimiento  

Consultoría y 

asesoría  

Planeación y 

control  


