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INTRODUCCIGON A LAS
ORGANIZACIONES
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(1 ) teoria organiz.aciovial
estudia las estructuras
organizacionales y su diseino. Dando a
comprender el analisis comparativo
entre la teoria clasica, la escuela
estructuralista, el enfoque de sistemas
v el de contingencias
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(2) Desagios actuales

5 los desafios actuales que las
organizaciones actuales enfrentan
son: la globalizacion: la competencia
intensa; el escrutinio €tico riguroso;
la necesidad de una respuesta
rapida; el lugar de trabajo digital;: y
una diversidad cada vez mayor.
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(3) JQué es una orgaviizacién?
— Es el desarrollo de una estructura P
intencional y formalizada de funciones o ~
puestos, ya sea economico-social
integrada por individuos y recursos
(monetarios,. tecnolégicos, materiales etc.).
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€ ) Importauvcia de las orgaviz.aciovies

Las organizaciones permiten enlazar
esfuerzos entre los individuos, lo que
Ppermite ahorrar tiempo y mejorar la
eficiencia. Cada organizacion debe
realizar una serie de procesos, a
wveces simultaneos y a veces
sucesivos
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(5 ) Elemeutos que coustituyen a la organiz.acién

los elementos que lo componen son:
Grupo humano. Recursos. Fines y
objetivos por alcanzar
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(y (& Perspectivas sobre las orgavizacionies

Perspectivas historicas: El surgimiento del
sistema de fabricas. La eficiencia lo es todo:

@ Ia administracion cientifica que privilegia los
trabajos y las practicas gerenciales
determinados de manera cientifica. Cémo
organizarse. maneja el punto de vista mas
amplio de la organizacion
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