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[ PASION POR EDUCAR |

Nombre de alumno:
Virginia de JesuUs Moreno Pérez.

Nombre del profesor:
Juan Manvel Jaime Diaz

Nombre del frabagjo:
Mapa conceptual

Materia:
Taller del emprendedor

Grado: 9no Cuatrimestre.

Carrera y Grupo: Arquitectura, A.

Comitdn de Dominguez Chiapas a 22 de Mayo.




Introduccion al emprendurismo

Plan de negocios

Realizar un proceso de planneacion

Coadyuve

Seleccionar el camino adecuado

Logro

De metas y objetivos

Pasos para la concep

de un proyecto

n
|4¢——Forma general

Beneficios

Por

Fucntes de
financiamiento

Sistema de planeacion
para alcanzar las metas

u emprendedor

Emprender

[Ambito de negocios] (Academico))
Obtener informacion |
necesaria Emprendedor
empreder
il
Mostrar

Nueva actividad de negocios

Fines de lucro

Aventura

Administrativo |€—— Schollgammer-

(Comvetends) [Acmer ] e

Busca

Nuevas formas
de hacer las cosas

Oportunidades

Adquisitivo

Tipos de emprendedores

Inonovacion

UNIDAD i

Carcateristicas del emprendedor

John|

. —

Compromiso total

Creatividad y terminos afines

Deriva

Latin creare

Significa

Crea

ya existentes

((Autoconfianza )

(Reatismo )

Mantiene

Emprender

Conductas y acciones

como
Innovacion

Kag
—
Iniciativa y ‘

Dar origen a algo nuevo

Definiciones asociadas

v

Capacidad
de creacion

[Caractenstloas de los equipos efectivos de traba]o]

Grupo

Altamente efectivo

Caracteristicas

Siete atributos

M=

Equipo de trabaje
==

Buena
de proposito ‘comunicacion

Smith

Concentracion

Numero de individuos

El proceso de la creatividad

Capacidades complementarias

Comprometidas

Objetivo y plan comunes

Perspectiva

Organizada y clara
sobre sus metas

Surge la creatividad

Emisferio

{

Ec 0 adecuado
| €—Cientifica Amst quipo adecua
- Condiciones
Quimica Psicologia

Creatividad

Biologia

Compaiiias creativa

Empleados

[A:eptacion del riesgo] [

] Realizan algo nuevo

general

Mejor desempefio

Sin necesidad

De ensefianza

— I it
Objetivo Ccumplir- xistajury
en comun }“ }/ g liderazgo

= 7 -
[ diversas estructuradas

(ordinaria) [Excepclonal]

Individuos comunes  Rompe paradigmas

Tareas
repartidas

Situaciones
normales

Cambios
relevantes




	Page 1 (untitled)

