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« GRUPO

Se define grupo como el conjunto de dos o
mas individuos que se relacionan y son
interdependientes y que se reunieron para

conseguir objetivos especificos.

 GRUPOS FORMALES

Por grupos formales nos referimos a
los que definen la estructura de la
organizacion, con asignaciones
determinadas de trabajo que fijan
tareas. En los grupos formales, el
comportamiento de los individuos
esta estipulado y dirigido hacia las
metas de la organizacion.

« GRUPOS
INFORMALES

En cambio, los grupos informales son
alianzas que no tienen una estructura
formal ni estan definidos por la
organizacién. Estos grupos son
formaciones naturales del entorno laboral
que surgen en respuesta a la necesidad
de contacto social.
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 DIFERENCIA ENTRE
GRUPO Y EQUIPO

Un grupo es un conjunto de individuos que interactua
para compartir informacién y conseguir que cada
miembro se desenvuelva mejor en su area. Sdlo se
refiere a la reunion de individuos para conseguir
objetivos especificos, no implica la participacion en
trabajo colectivo.

Un equipo es un grupo de trabajo en el que los
esfuerzos individuales dan por resultado un
desempefio mayor que la suma de lo que produciria
cada uno individualmente. Implica la generacién de
sinergias positivas a través del esfuerzo coordinado.

No hay una razén que, por si sola, sea suficiente para
explicar por qué los individuos se unen a los grupos.
Puesto que la mayoria de las personas pertenece a
diversos grupos, es obvio que diferentes grupos
proporcionan distintos beneficios a sus miembros.
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