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Los sectores de las firmas destacadas
incluyen bienes de consumo, servicios
financieros y servicios minoristas.

La cultura es la principal responsable de
la satisfaccidon general de los empleados,

mas que:
La remuneracion o el desarrollo
profesional.

|

4.3 DISENO Y
CULTURAS
ORGANIZACIONA
LES

1.La filosofia de la empresa, esa que se conoce como mision, vision y
valores, debe trascender.

2. No debe ser solo un conjunto de normas y objetivos impuestos.

3. Se debe transformar en una serie de creencias que motive e
inspire el comportamiento de cada trabajador dentro de la
organizacion.

Los fundadores compartieron su cultura personal y filosofia de vida
con sus colaboradores.

De esta manera posibilitaron la creacion de una sélida cultura
organizacional que llevd al éxito de sus empresas.

DISR

-0

ZO0—0TCAN

PCION

e

Spotify, Linkedin, Canva.
Amazon, Netflix.

Google, Facebook.

Amazon, Alibaba, Uber, eBay.
AirBnB, Sharoo, Lyft.

Tesla, Apple.

Amazon Prime, Uber.




