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Tipos de contratos 

laborales 

En esencia, hay cinco opciones: contrato 

laboral por tiempo determinado, contrato 

laboral por tiempo indeterminado, 

contrato laboral temporal, contrato para 

capacitación inicial y contrato periodo de 

prueba 

Ejemplo de contrato 

laboral 

- “EL TRABAJADOR” prestará sus servicios a “EL 

PATRON” , tales como 

__________________________ realizando 

funciones de _____________en el domicilio del 

patrón antes citado, y percibirá como 

salario___________ en moneda de curso legal por 

la cantidad de $__________________ (especificar 

lugar de pago). 

Relaciones laborales de 

acuerdo a la Ley 

Las relaciones de trabajo pueden ser 

para obra o tiempo determinado, por 

temporada o por tiempo 

indeterminado y en su caso podrá 

estar sujeto a prueba o a 

capacitación inicial. 

Duración de las 

relaciones de trabajo 

Las relaciones de trabajo pueden ser para 

obra o tiempo determinado, por 

temporada o por tiempo indeterminado y 

en su caso podrá estar sujeto a prueba o a 

capacitación inicial. A falta de 

estipulaciones expresas, la relación será 

por tiempo indeterminado. 

 


