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Citas

De acuerdo a los autores “Muchas y distintas contribuciones de autores y practicantes han dado como resultado
diferentes enfoques sobre la administracion e integran la jungla de la teoria de la administracién. En este capitulo
se hablara de los diferentes modelos de analisis administrativo y de lo que puede hacer es para desenredar esa
marafa...” (The Wall Street Journal, 5 de agosto de 2009 vy http://online.wsj.com/article_email/
5810001424052970204313604574329183846704634-IMyQjAXMDASMDAWOTEWNDKyW) html, 10 de agosto
de 2009.) es la evolucion del pensamiento administrativo.



