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En Espafia, se han desarrollado
nuevos instrumentos de
evaluaciodn, al tiempo que ha
traducido y adaptado otros. por
ello los avances tecnolégicos
han permitido el desarrollo de
nuevos procedimientos, asi
como analisis, valoracion e
in‘ormacic')n

J—

La EPC integra un alto numero
de estrategias y conceptos
desarrollados por las distintas
disciplinas psicoldgicas
durante los ultimos afios
conformando un proceso en el
gue priman la metodologia
cientifica y los modelos
J)iopsicosocial de la salud

J—

—

La evaluacién psicoldgica se

En todos los tiempos y en .
posy ha realizado concretamente

todas las culturas los seres
humanos ponen en
marcha acciones
encaminadas a identificar,
clasificar y predecir los
comportamientos de los
demas

con los test incluso a
dominado a nuestra
disciplina test psicoldgico. Y
el termino evaluacion
comienza a utilizarse en
estados unidos en los afios
de cuarentena del pasado.

—

Conceptos de
Introduccion al proceso evaluacion

de evaluacién psicoldgica

— psicoldgica clinica

clinica

—
—

La diversidad estriba en
que tales actividades se
realizan con variados
propdsitos, en contextos
diversos. Y tal objetivo de
la evaluacién psicoldgica
es coincidente y
compartido con otros
ambitos profesionales

~—

[ La evaluacion
psicoldgica es una su
disciplina de la
psicologia cientifica. La
psicologia tiene por
objeto el
comportamiento
humano, en los niveles
de complejidad.

—

La diferencia es que la
psicologia tiene por objeto el
estudio de la conducta humana
con el fin de establecer algo en
general, y la evaluacién
psicoldgica es el estudio
cientifico de un sujeto y nos
referimos a algo individual.

—

Estriba en que existe
una serie de actividades
de exploracion, medida
o andlisis de
comportamientos o
fenémenos psicolégicos
relativos a un sujeto o
grupo especifico

—

Evaluacion
psicolégicay B
psicologia

Distinciones
—

terminolégicas

—
J—

Alfred Binet, es la
ampliacion del interés

— —

Tres autores que
comparten la

Francis Galton, padre de
la psicologia diferencial,

El proceso de
evaluacion comienza

El proceso de
evaluacion ha

La evaluacién
psicoldgica implica

Primeros se centra en el por el estudio de las ) ) ;
- paternidad de la - - , El un proceso sido estudiadoa | cuando un cliente
tedricos de la establecimiento de las funciones sensoriales, PrOCESS ’ través d realiza una demanda
- constitucion de la . o e . conlleva una serie raves ae
evaluacién - diferentes individuales perspectivasy de ) i 7] aun profesional de
evaluacién evaluacion de pasos que han multiples

motoras., estos son
los objetivos de
Galton.

psicoldgica tratando de llegar a la
descripcion y medicion
de las caracteristicas

humanas.

la psicologia referida
a un sujeto o grupos
de sujetos

investigaciones y
desde multiples
modelos tedricos

—

de producirse en un
cierto orden

psicoldgica: Francis
Galton, McKeen
Cattell y Alfred Binet

—

—

~—
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La evaluacién psicoldgica

_—

El objetivo de evaluacién es
el del diagndstico

Pawlik sugiere que
los objetivos de la

Seleccion/clasificacié
n es fundamental

ha surgido como una
propuesta metodoldgica

Existen una pluralidad de
modelos psicoanaliticos sin

Objetivos de . Lo - evaluar las : embargo todos coinciden
la ejvaluacic’m ZZL;TOT:EZ:(EIig.sief?czlcid;n :i\'zzlau:j::t:s de un carac"cerl'sticas q9e MOdeIOS_ ,de deld'lferentes modelos _ en gue: las
psicologica del sujeto en estudio con — continuo entrela perrrTltc?n predecir el ev.alua,u.on teoricos, tale.s cornc’) s?n. — representaciones mentales,
clinica fines clinicos, y trasciende seleccién/clasificaci rendimiento psicoldgica el mOdf?lO PSlCCfd"namlcof en una buena parte
! cognitivo o humanistas, médicos, inconsciente, da sentido a

este ambito y abarca los
distintos contextos de

aplicacion de la psicologia.

~—

on, la modificacion
y los juicios
valorativos.

—

funcionamiento
socioemocional de la
persona.

conductual, del
aprendizaje social,
sistémica. etc.

~—

la actividad del sujeto y
permiten comprenderla



—
_— J—

Su cuyo objetivo o
El estudio psicolégico El estudio psicoldgico cumple Y el central es la Este proces? se‘l,n|C|a
se realza con el con la metodologia psicodiagnostico, es comprension y ;on la c;nzlgauon °
Diferencia de propdsito de observar correspondiente al estudio de un proceso descripcion de los | emaT @ . ,|re;ta para
evaluacion y valorar el _ caso, que se define como la | comunicacional procesos psicoldgicos ae(:;lsnt;a:o: €una
psicolégica y funcionamiento global investigacion a profundidad y dindmico que ocurre —— de la persona — P di upo;y
psicodiagnostico del individuo y sus en su extension de un solo dentro de una evaluada, incluye ]E)asa Zor II eren'(,as
formas caracteristicas caso. Por ellos es la aplicacion situacion bipersonal diversos ases de planeacion,
de respuestas que se del método cientifico del o bipartita de procedimientos, recop|IaC|9n Y
enfrenta. planteamiento de un problema. duracién limitada. instrumentos y procesamiento.
— — - técnicas. -
La orientacion En primer lugar, como En segundo lugar, se Y es importante El objetivo
metodolégica, debe proceso de EPC en cuatrg incluye una fase de sefialar que este fundamental del
sefialarse como punto fafses que hac.er.1 referefma d.es?rrolllo de o proceso de recogida proceso de EPC se
ik de partida la directa y explicita al método hipétesis explicativas | de informacién, convierte en el
partida consideracion de la EpC cientifico basico. Y poreso ) del problemay en generacion y T\ contrastar las hipétesis
metodolégico como una disciplina se requiere una recogida de tercer lugar someten contraste de sobre el caso,
enmarcada dentro de la informacion preliminar que a.co,ntra?ste las hipdtesis no se agota interpretaciones o
psicologia cientifica. permite conocer el hipctesis Plant?adas en un solo ciclo. modelos.
problema del paciente _en la fase interior. -
J—

P
—

Por eso si una persona

U de | bl Este comportam|ento ha de ser i Estas condiciones son tomas

nas de las variables son: : ) es mas o menos ..

I tamientos/ estudiado a los niveles de intelicente. ti de decisiones que debes de
el/los comportamientos/s .. ) inteligente, tiene mayor .

T bieto d P tudio. L complejidad requeridos, otras 8 ,t ; Iy aprender y la teoria que
ariables a objeto de estudio. La . 0 menor autocontrol o ; .
tudi I JI -, cologi son las condiciones personales, _ vel aparece para ajustarse mejor

estudiar en la evaluacidn psicologica — ., L, un mayor o menor nive — ;
uacic " I:F: ; Ig tudi es la prediccién y explicacion del q y dad . a esos planteamientos en la
evaluacién iene por objeto el estudio i ) e ansiedad, seran :
colbgica dlini del P tJ ento del comportamiento mediante el dici ’ | formulay denominada del
sicoldgica clinica el comportamiento de L e, condiciones personales ; .
P g ot P luacis analisis y especificacion de una habra P ind . conductismo social o
sujeto en evaluacién . . que habra que indagar si : P
serie de variables de la persona , conductismo psicologico
— procede segun el caso.
_ P _—
— —
- J—
Es necesario reconocer la gran Una de esas éticas Otra de ellas puede ser el Responsabilidad social, en la
responsabilidad del psicdlogo es el respeto ala tratamiento humano y psicologia tiene una fuerte
Manejo ético de al realizar funciones de dignidad humana, responsable, el principio responsabilidad social, por lo que
la evaluacidn evaluacion y psicodiagnostico, ' este principio tiene de no dafiar y también la __J el profesional tiene que
A lA g - or lo que al tener y manejar . . .
psicoldgica clinica porioque y J que ver con la integridad profesional en asegurarse que tod.a
informacidn del paciente se autonomia de las reconocer sus intervencion sea éticay
debe regir por principios éticos personas deficiencias mantener altos estandares
¥ ~— — ~—
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Introduccion e

Tipos de

informacién

Ol Y —

J—

—

Los instrumentos de
evaluacidn psicoldgica son
las técnicas mediante las
cuales se recogen los
datos referentes a las
caracteristicas
psicoldgicas de las
personas estudiadas

—

El tipo de informacién
gue le interesa en
cada caso depende de
distintos aspectos,
como la situacién de
evaluacion, los
objetos de la misma,
el sujeto de
evaluacion

—_—

—

_—

La observacidn es la
estrategia fundamental
del método cientifico,
cualquier técnica de

Protocolos
observacionales

de conducta

_——

Los instrumentos
constituyen la base
sobre la cual descansan
los fundamentos de la
exploracién y el andlisis
del comportamiento
del hombre

—

El primer tipo de
informacién es
descriptiva: que interesa
en la evaluacién
conductual ha de
describir contextos,
situaciones, estimulos,
comportamientos y
variables de la persona

~—

También es una
conducta universal

gue ocurre, en la
situacidn entre el —

recogida de - .
) & o sujeto y evaluador. Y
informacidn en

- o se observa de forma
evaluacidn psicoldgica . -

sistematica
conlleva, de una u otra
forma observacion.
Unos de los

Los protocolos
observacional
es de
conducta,
también
llamados listas
de rasgos

—

instrumentos en estos
protocolos son
registros de
conductas, que se
trata de la agrupacion
de una serie de
eventos conductuales.

—

S

Y por eso los
instrumentos
psicoldgicos con
construidos en
base a teorias que
intentan explicar el
comportamiento
humano

—_—

~—

—

Otros tipos seria
informacidn relevante:
en el que solamente
debe recoger la
informacidn que
aporta o puede
aportar datos utiles al
planteamiento del
problema

—

Unos de aquellos
procedimientos que ayuda a
la técnica que requiere
percepcién puede ser

también: técnica de registros

en el que la estructura del
protocolo o del sistema de
observacién usa las
condiciones de observacion
sistematica

Para desarrollar un
registro de
conductas: es en
seleccion de las
unidades de analisis
o conductas a
observar y definicién
operativa de ellas.

—

Matrices de

registros

Instrumentos

psicométricos

Técnicas

proyectivas

Proceso de
aplicacion

de los test

_

Tales procedimientos
observacionales estan
dirigidos exclusivamente,
a la constancia de las
interacciones que se
producen entre el
ambiente social y
conducta.

~—

—

Los test psicométricos son
instrumentos
estructurados, en ellos la
persona tiene que
recoger, entre
alternativas de respuestas
posibles aquella que
considera de ajusta mejor
en su caso particular.
—_—

[ Las técnicas
proyectivas deben su
nombre al termino
proyeccion,
introducido por Freud
en 1894, obra donde
se acufia el concepto
de proyecciéon como

__mecanismo de defensa

—_—

—

En multiples ocasiones
se requiere no solo la
evaluacion de un
sujeto, sino la de las
interacciones que se
producen entre
individuos y un grupo.

—

—

Su caracteristica generales
los test psicométricos se
basan en el principio de
medir la ejecucion de las
personas en los mismos y
comparar sus resultados
con los obtenidos por otros
sujetos perteneciente al
grupo normativa

_——

~—

S

La calificacion
requiere del
desarrollo de
habilidades que
faciliten el trabajo de
puntuacion, para lo
cual se requiere de
prudencia y
constancia de tarea

—

El proceso de aplicacion

de los instrumentos de
evaluacidn psicoldgica
tiene dos fases: la

primea fase el proceso —
de evaluacién

psicoldgica y segunda

fase: es la calificacién

de los test.

~—

~—

Se define este concepto
como el mecanismo a
través del cual se atribuye
a otros sentimientos y
emociones internas,
reprimidas que de ser
concientizada crearia
angustia.



_——

En ocasiones, se
producen
observaciones por el

Es importante
insistir que la
calificacion exige
del cumplimiento
estricto de los
procedimientos que
estan establecidos

La calificacién de los .
Esta fase requiere de

instrumentos de - .
o cautela y habilidad; a partir
evaluacion .
o . de la puntuacion alcanzada
psicolégica aplicados, —
tal _J enlostest se elaboran las
representa la C .
P hipétesis interpretativas
segunda fase del

que sirven de orientacién a

examinador a favor de
criterios acerca que el
sujeto no entendio
algunos items de la

—

Calificacion de los

test

proceso de la labor diagnostica
evaluacion g para puntuacion. prueba
~—— —
psicologica .

_—
—

Los distintos procedimientos
de autorregistros, desde el
autorregistros de
frecuencias hasta los diarios,
cuentan con varias ventajas
que les hacen muy
recomendables para
acompaniar las entrevistas

—

Los pacientes normalmente
han sido entrenados en el
autorregistro durante la

fase de evaluacién _J
pretratamiento, por lo que

su aplicacion posterior no
afiade dificultad al proceso

de intervencion.

Los autorregistros
resultan en este sentido
tan utiles que muchos
programas de
intervencién los incluye
como técnicas de
tratamiento.

El autorregistro puede
considerarse como el
método mas
recomendable para llevar
a cabo una evaluacién del
cambio a lo largo del
tiempo.

Autorregistros _J

_—

La eleccion del tratamiento
ha de regirse por las
pruebas existente sobre la
eficacia, efectividad y
eficiencia del total de los

El rol que el tratamiento ejerce
en el disefio y los criterios que
deben guiar la seleccion del
tratamiento. Sin embargo, ello
conlleva una sobre

Se considera que un
tratamiento es eficaz
cuando ha conseguido
sus objetivos mediante
disefios controlados,

La eleccion del tratamiento
exceda los conocimientos
evaluativos y se adentra en
la especialidad del

Seleccién de las

técnicas de trata'mlento p5|colog|c?, 3 simplificacion desmedida dado tratamientos disponibles ient d
: y consideramos necesario . - ) . L. mientras que pueae
intervencion que la intervencién no es ni en la manipulacion de una . . .

referimos a dos aspectos . ) considerarse efectivos si

. mads ni menos que la técnica de determinada variable se produce efectos en
metodoldgicos importantes . ., . ind dient | p
. manipulacion de la variable Indepenaiente y en los contextos clinicos
gue influyen en esta fase. . . imient .
independiente. conocimientos.
——



