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considera 

Fundamentos El modelo psicométrico 

que la conducta está 
eterminada por 

atributos intrapsíquicos 
estables 

por lo que la tarea evaluadora 
consiste en la búsqueda de las 
manifestaciones externas de la 

conducta 

teoricos 
para la evaluación 

psicológica surge por la influencia de la 
psicología diferencial dada la 

necesidad de realizar el trabajo 
de diagnóstico o diferenciación 
de unas personas con relación a 

otras. 

extrae información útil a partir 
de la administración repetida de 

un mismo test a un grupo 
amplio de personas 

definicion 
disciplina científica encuadrada 

dentro del marco de la 
Metodología de las Ciencias del 

Comportamiento 

Hace uso intensivo 
sobre todo de cálculos y 

análisis estadísticos 

se encarga de estudiar las 
teorías, métodos y técnicas que 

permiten o mejor dicho 
sustentan las medidas 

indirectas de los fenómenos 
psicológicos. 

son instrumentos de 
evaluación de rasgos o 

aptitudes 

conforman la estructura 
básica de la 

personalidad en 
cualquier ser humano. 

caracteristicas 

instrumentos 
estructurados en los cuales la 
persona evaluada tiene que 

escoger, entre alternativas de 

respuestas, 

Los atributos internos, en 
función de los cuales se explica 
la conducta, se les denomina 

rasgos. 

se basan en el principio 
de medir la ejecución obtenidos por otros sujetos 

comparar sus resultados con los 

de las personas los 
mismos 

pertenecientes al grupo 
normativo o de referencia 

pruebas o test psicométricos 
son una medida objetiva y 

tipificada de una muestra de 
conducta 

permiten hacer descripciones y 
comparaciones de unas 

personas con otra y también de 
una misma persona en 

diferentes momentos de su vida 

factores de personalidad 

(cotidianamente como te 
comportas) 

se encargan de medir 
cualidades psíquicas del 

individuo 

rasgos de personalidad 

(como tiendes a 
reaccionar) 

pruevas 
proyectivas y 
psicometricas 

diferencias 
medición de inteligencia 

(que tanto cotejan edad mental 
y edad cronológica) 

técnicas proyectivas son unos permiten provocar una amplia 

como especialmente sensibles 
para revelar aspectos 

inconscientes de la conducta 

instrumentos considerados variedad de  respuest as mínimo conocimiento del 
inusualmente ricos con un 

subjetivas, son altamente 
multidimensionales y evocan 
respuestas y datos del sujeto 

objetivo del test, por parte de 
éste 

La ética es un concepto 
íntimamente relacionado con la conducta de los profesionales 

principios y normas que rigen la 

moral, se refiere 
específicamente 

de una especialidad 

Consideraciones 
eticas De nada sirve un buen trabajo si 

el desempeño del mismo 
constituye  un fracaso ético 

Códigos de Ética 

Medicion en 
psicologia 

pautan el trabajo de 
profesionales, técnicos, 

trabajadores y estudiantes en 
general en cualquier profesión 

e institución 

exigen del examinado su 
máximo rendimiento en la tarea 

o tareas que le piden que 
ejecute se 

Pruebas de 
potencia 

pruebas de inteligencia, de actores determinantes 
habilidades o aptitudes en la calificación de 

múltiples y espec íficas, de  
rendimiento cualquier prueba 

-Habilidad innata 

-Habilidad adquirida 

-Motivación 

Clasificación de los 
test 

Pruebas de 
ejecución de 

rasgos 

este tipo de pruebas 
representan una 
construcción de 

utilidad, 

temperamento, intereses, valores, 
actitudes, preferencias, personalidad, 
inventarios de personalidad, , pruebas 
índices, técnicas proyectivas escalas de 

pruebas 

pruebas de 
clasificación tipológica 

o cualitativa 

industrial 

clinica 

Aplicacion psicologia 

educativa 

social 

constructo 

concepto hipotético que forma 
parte de las teorías que 

intentan explicar la conducta 
humana: inteligencia, 

creatividad, dependencia de 
campo, etc. 

aspecto esencial de la medición 

Confiabilidad y        
Validez 

validez 
  psicológica y se relaciona con la 

investigación del significado 
teórico de las puntuaciones 

obtenidas por medio de un test 

utilizamos el test para 
ayudarnos a tomar alguna 

decisión práctica (selección, 
clasificac ión, etc .) 

normas 
condensadas 

   Este tipo de tablas criterio 
son análogas a las 

abreviadas. 
uso común de los 

tests es predecir la 
conducta futura 

normas abreviadas 

estas tablas contienen 
sólo valores de 

calificaciones crudas 
alternados 

Normas de 
calificacion y 
tipificacion 

normas de 
calificaciones 

múltiples 

se incluyen 
calificaciones de varias 

pruebas o subpruebas. 

normas de grupos     
múltiples 

tipo de tablas se ha elaborado 
para expresar los resultados de 
varios grupos en una sola tabla, 

diferentes 

normas simples 
tablas constan de dos 

columnas: una contiene las 
calificaciones crudas y la otra 
calificaciones derivadas; las 



 

 
Psicodiagnostico y 

Psicodiagnostico infantil 
diagnostico 

son los padres quienes 
solicitan una evaluación para su 

hijo porque identifican en él 
algo que consideran un 
“síntoma anormal” 

 
Nombre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Estructura y calificación 

del informe 

 
 

 
documento oficial, en el 

cual se plasma el 
resultado de la 
investigación 

 
 
 
 
 
 

 
presentar los datos de la 
observación realizada al 

sujeto 

 

a una persona mediante 
la aplicación y calificación 

de instrumentos de 
medida psicológica, 

 

 
Tiene que consignar los 

datos generales de sujeto 
examinado 

 

A dicho informe se le 
adjuntan las pruebas y 
calificadas u hojas de 
respuestas con sus 
perfiles elaborados 

El resultado de la 
calificación de las 

pruebas debe aparecer 
en cada test u hoja de 

respuesta y sus perfiles. 

 
 

Sexo 
 
 
 

 
Edad 

 
 
 

 
Fecha de nacimiento 

 
 
 

 
Escolaridad 

 

cognitivas 

 
 

ejecutiva 

 
 
 

Pruebas    
Neuropsicológicas 

 

 
Evaluación 

 

 
emocional 

 
 
 

 
Procesos de aplicacion de 

pruevas 

 
 

conductual 

 

cerrados 

 
 
 
 
 

 
importancia 

 
La actividad principal de 

los neuropsicologías es la          
evaluación del 

funcionamiento 
 

Las pruebas 
neuropsicológicas están 

diseñadas para examinar 
una variedad de 

habilidades cognitivas 

 

del cerebro mediante la 
observación del 
comportamiento 

estructurada y 
sistemática. 

 

WMS-III, ESCALA DE 
MEMORIA DE WECHSLER 

(MEMORIA) 

 
tiene como propósito evaluar la 

capacidad de aprendizaje, 
memoria y memoria de trabajo, 

así como también es utilizada 
en la evaluación de condiciones 

con bases neurológicas 

 
 
 
 

Tipos de test 
neuropsicológicos 

 
 
 
 

TEST BARCELONA 
REVISADO 

 

l primer instrumento 
neuropsicométrico desarrollado 

en España, para medir 
cuantitativamente el estado 

cognitivo. 
 
 

La estructura del TB es en 
parte similar a la del Test 

de Boston para el 
diagnóstico de la afasia 

 
 

TEST DE RETENCIÓN                        
VISUAL DE BENTON 

 
instrumento clásico y ampliamente 

utilizado para evaluar la percepción, la 
memoria visual y las habilidades 

visoconstructivas. 

 
 
 
 
 

Aplicación 

 

El B. G. es un test clínico 
de numerosas 

aplicaciones psicológicas 
y psiquiátricas. 

 

Demostro poseer Un considerable valor en 
la exploración del desarrollo de la 

inteligencia infantil y en el diagnóstico de 
los diversos síndromes clínicos 

 

Aplicación y manejo 
 

Se entregan al niño dos 
hojas de papel tamaño 
carta (similar al tamaño 

A-4) 

 
 

MANEJO 

 

un lápiz número dos y 
una goma de borrar. 

 
 
 

No se hacen comentarios 


