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Administración como disciplina social.  

Describir la administración y su relación con diferentes 

disciplinas para conocer su campo de acción.  

Por lo tanto… 

Podemos decir que la administración 

es una disciplina social, porque no se 

forma ni se desempeña entre 

individuos aislados.  

En el siglo XIX 

Cuando surgieron las grandes empresas 

que requerían de nuevas formas de 

organización y prácticas 

administrativas.  

La etimología  

La idea de que esta se refiere a una 

función que se desarrolla bajo el 

mando de otro; de un servicio que 

se presta.  

Tres dimensiones  

Actividad 

Disciplina Ciencia 

Actividad administrativa  

Siempre fue y ha sido necesaria para 

organizar grandes o pequeños grupos de 

hombres para el logro de varios fines. 

Los cuales son: 

Como la construcción de templos, 

pirámides o la conquista de territorios; 

desde años atrás y en la actualidad 

siempre que se requiera movilizar 

personas y recursos de tal forma que la 

necesidad de planear, organizar, dirigir y 

controlar, siempre han estado presentes. 

La Administración como 

disciplina: 

Con el desarrollo de la cultura y la 

civilización, y el amparo de nuevos 

descubrimientos y conocimientos. Los 

primeros teóricos en base a estudios, 

experimentación y observación, crean 

los primeros conceptos, principios de 

la actividad administrativa de las 

empresas. 

Se desarrollaron los 

primeros conceptos:  

La división del trabajo, 

liderazgo, condiciones de 

trabajo, productividad, 

principios entre otras.  



 

Antecedentes de la Administración.  

El desarrollo histórico de la administración para comparar 

las características económicas, políticas y sociales de las 

diferentes épocas de la humanidad.  

En si la administración 

es muy antigua 

Está relacionada con el hombre 

desde que este uso el 

razonamiento.  

Ya que busco la manera… 

De delimitar tareas, tener un líder, 

tomar decisiones, planear y llevar 

a cabo acciones encaminadas a 

lograr algún objetivo tanto social 

como individual.  

Significado 

Es definida por una ciencia social, 

carrera, técnica, disciplina y arte 

que existe en un sistema.  

Evolución  

La administración ha 

estado inherente a la 

historia de la humanidad 

desde tiempos 

prehistóricos aunque no 

se le daba el 

reconocimiento sobre lo 

que era.  

Principios tales como 

libertad de decisión, 

ascenso por jerarquías y 

énfasis en la preparación 

son aplicables en las 

empresas hoy en día.  

Prehistórica  

La aparición del hombre representa una de 

las más grandes transformaciones, 

comenzaron a producir instrumentos de 

trabajo y surgió la sociedad humana.  

Etapas  

 Edad lítica es el periodo de la 

prehistórica que abarca desde que los 

seres humanos empezaron a elaborar 

herramientas de piedra. 

 La edad de bronce en el que se 

desarrolló la metalurgia.  

 La edad de hierro en el cual se 

descubre y populariza el uso del hierro 

como material para fabricar armas y 

herramientas.  

Moderna 

Kaizen (Mejora continua): Las empresas 

que aplican en sus procesos los principios 

y bases conceptuales del Kaizen están 

firmemente convencidas de que siempre 

es posible hacer mejor las cosas. 

Calidad total  

Es una estrategia de gestión implica la 

participación continua de todos los 

trabajadores de una organización en la 

mejoría del desarrollo, diseño, fabricación 

y mantenimiento de los productos y 

servicios que ofrece.  


