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Menciona que ningun
viento es favorable para
guien no conoce el puerto
al que quiere arribar.
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Plan de Negocio
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Introduccion al emprendedurismo

Espiritu emprendedor
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Es un termino que tiene multiples
interpretaciones, segln el contexto
en que se le emplee serd la
connotacion que se le adjudique.
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Caracteristicas
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* Una serie de pasos para la
concepcioén y el desarrollo de
un proyecto.

* Una recoleccion organizada
de informacion para facilitar la
toma de decisiones.

Shefsky 1997 y Bnumol sefialan
que el termino describe a cualquier
miembro de la economia cuyas
actividades son novedosas de
alguna forma.

* Compromiso total,
determinacidn y perseverancia.
* Capacidad para alcanzar metas.
* Orientacion a las metas y
oportunidades,

* Iniciativa y responsabilidad.

* Realismo

* Autoconfianza.

* altos niveles de energia.

* Toma de riesgos calculados.
* Integridad y confianza.

* Tolerancia al cambio.

A 4

Longenecker, moore y Petty
(1994) lo definen como una
persona con aptitud para
innovar y disposicién para
asumir el riesgo.

El emprendedor es un tomador de
riegos que ponderan los beneficios
y asume los peligros que son
inherentes a su consecuencia.
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Meclelland sefiala que el
emprendedor es una persona
que posee necesidades
psicoldgicas, basicas las cuales
como en todo ser humano.

Tipos de emprendedores
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* El emprendedor
administrativo

*El emprendedor oportunista
* El emprendedor adquisitivo
* El emprendedor inculpador
* El emprendedor imitador
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Segun el tipo de empresa que
desarrollan: se busca a través de
su creatividad entusiasmo y
trabajo producir un cambio
social en beneficio de un sector
de la poblacion.
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Seguln Schnarch a cada
hemisferio se le atribuyen
algunas capacidades
relacionadas entre si.

El proceso de la creatividad
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Tipo de creatividad
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Equipo de Trabajo

y

'

v

De acuerdo a la psiastogia
hay 2 tipos de creatividad la
ordinaria y la excepcional.

Wersberg divide a la
creatividad en 2 tipos:
cientifica y artistica.
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Guiford (1978) propone un
modelo de inteligencia en
el que llama creatividad al
pensamiento divergente.

Es un ser social y debido
a ello necesita de otros
individuos para crecer y
desarrollarse.

Nacimiento de la
idea de negocio
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* existen demanda de un
producto o servicio y nadie
atendido o sustituido bien
esta necesidad.

* es posible fabricar un
producto u ofrecer un servicio
mas barato o de mejor
calidad.

* un producto es susceptible
de ser mejorado ya sea
porque es muy costoso o bien
porque se descompone o se
rompe.

Generacion de
ideas
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Se pone en juego las
personalidades de los
involucrados, asi como
sus habilidades y
cualidades.

Elementos relacionados
con el punto de vista de
la empresa.

Es aquella que tiene las
fuerzas para impulsar el
desarrollo del
emprendimiento.

Las ideas tienen que ser
con el producto: una
forma de iniciar la
generacioén de propuesta
v de valor.

Principales elementos
gue componen a un
modelo de negocio.
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* propuesta de valor.
*segmento de mercado.

* estructura de la cadena de
valor.

* generacion de ingresos y
ganancias.
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* objetivo estratégico

* como lograra la
empresa ser percibida.

* inversiones necesarias.
* riesgos calculados y
posibles coacciones.

Analisis Foda

proyecto.

Es una herramienta que el
emprendedor puede valorar la
viabilidad actual y futura de un

Foda: Fortalezas y debilidades.




