
 

  

TTECNICAS DE LA ENTREVISTA 

 

ANALISIS Y COMPRENCION DEL CONTENIDO. 

MTRA. THAIRI DE LOS SANTOS HERNANDEZ. 

PRESENTA EL ALUMNO: 

 

Cruz Guadalupe Vazquez Velázquez. 

 

 

GRUPO, SEMESTRE Y MODALIDAD: 

3er. Semestre “A” Semiescolarizado. 

 

 

IXTACOMITAN, CHIAPAS 

15 JUNIO 2022. 

 

 

 



 

 

  

ANALISIS Y 

COMPRENCION 

DEL 

CONTENIDO. 

Estrategias Para 

Facilitar o Mantener la 

Comunicación.  

Un buen entrevistador 

debe reunir tres 

características 

básicas. 

 

Análisis y 

Comprensión del 

Problema. 

 

   Claridad. 

Características 

actitudinales. 

Motivo de consulta. 

Coherencia. 

Naturalidad. 

Interacción. 

Concisión. 

Habilidades de 

escucha. 

Estrategias en el 

manejo de las 

verbalizaciones. 

Percepción del sujeto. 

Análisis de la demanda. 

Antecedentes. 

Consecuencias del 

problema. 

Determinar la severidad. 

Tentativas de solución. 

Jerarquizar los 

problemas. 



 

 

  

ANALISIS Y 

COMPRENCION 

DEL 

CONTENIDO. 

Análisis y 

Comprensión del 

Problema. 

Elementos 

Psicológicos 

Presentes en la 

Entrevista. 

Definición operativa. 

RESISTENCIA 

Hipótesis diagnósticas. 

Pronóstico. 

TRANSFERENCIA 

MECANISMOS DE 

DEFENSA 

ANSIEDAD 

CATARSIS 



 

EVALUACION 

Nos permite establecer el 

balance del trabajo 

efectuado por nuestros 

colaboradores, fijar objetivos 

para el próximo año, estudiar 

sus posibilidades de futuro y 

discutirlas con ellos. 

Tanto el entrevistador 

como el entrevistado 

deben llevar preparado el 

análisis y evaluación 

provisional de cada 

objetivo. 

Evaluación de la 

Entrevista. 

Informe de la 

Entrevista Individual. 

La entrevista individual 

es una técnica de 

recopilación de 

información que tiene 

lugar cara a cara entre el 

evaluador y la persona 

entrevistada. 

Es una herramienta 

sencilla y rápida de utilizar 

y los recursos necesarios 

para su realización son 

moderados, la convierte 

en una herramienta 

indispensable en 

evaluación. 


