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Fuente:

Evaluacion
Educativa

Modelos de
Evaluacion

Planeacion del proceso de

(Instituciones Educativas)

\ Ultimos afios

/ Ve
Eduardo L. de la Garza Vizcaya ( - Evaluacion CriltLea
* Término vinculado a - Calidad de la Educacion
ConceDto - Juicios de opinion
- Complejidad L,
~ Un Evaluador{ Politicas ptblicas-costo-beneficio La eV3|UaC|0n_debe
« Interviene |- Ente evaluado ayudar a mejorar
- Proposito< Obtencion de conocimiento deficiencias, ser (util,

- Credibilidad<” Disefios metodoldgicos-validez-confiabilidad confiable y sobre
. -Entender el proceso de innovacion todo transparente.
Evolucion {k La evaluacion debe< -Ser relevante para las decisiones publicas Asimismo, darle
-lluminar procesos de la ensefianza-aprendizaje seguimiento.

. -Responder a situaciones particulares
La nueva evaluacion debe< -Propésito<_ Responde a requerimientos de audiencias (diferentes perspectivas)
-Intencién{ Incrementar resultados

* Creacion de entes evaluadores <_-INEE -INEVAL -etc 3 o
-¢Aprobar o Reprobar? (evaluacion de educacion basica)

* Investigaciones {Algunos eiemplos= - Evaluacion de la docencia universitaria: una propuesta alternativa que considera participacion de profesores”
* Las necesidades a evaluar, determinaran {-Herramientas e instrumentos para dicho proceso

- . -Enseri izaj li logia e i .
ﬁ/lodelo de evaluaciéon E—Learnlng < nsefianza y aprendizaje online (tenologia e internet)

Nuevo paradigma {

-Flexible -Enfoque parcial y global -Basado en la practica de Benchmarking
.. ~Accion formativa on-line
Modelo Sistémico de Vann Slyke et al (1998) < caracteristicas < Institucionales, Destinatarios de ‘la formacién, del curso

Modelo de los cuatro niveles Kirpatrick (1994) 1) Reaccion  2) Aprendizaje 3) Transferencia 4) impacto (resultados)
Evaluacion de plataformas tecnoldgicas {Valorar la calidad del entorno virtual(estable, fiable, tolerante a fallos, agil, flexible, actual para interactuar-usuario
Evaluacion financiera {Beneficio-costo del modelo de evaluacion

Evaluacion de enfoque global {Conjunto total de la solucién e-learning (lineas y criterios para gestionar o evaluar su calidad)
-Satisfaccion de necesidades
., . . -Mejoras para lograr objetivos
Evaluacion de gestion de calidad< _garantia de calidad de los procesos

k - Prevencién, liderazgo, trabajo en equipo, agilidad, Normas ISO

-Porque no es una planeacion inicial

f Enfoque {*Utilizar la planeacion para -Reforzar estructuras (_mantenimiento de estructuras vigentes). \ _Es|a planeacion de un proceso de evaluacion
-Reforzar procesos existentes

., i - f . -Para imponer o instruir ideas a otros grupos u organizaciones
evaluacion Exito de la evaluacion / Capacidad de ungrupo <\ _calidad de las ideas
-Habilidad en el desarrollo y manejo de relaciones politicas
E p i Se manipula informacién empleando técnicas con alta carga de legitimidad cientifica
Actualmente La evaluacion { S un Froceso polilitoy para imponer nuevas formas de organizacion
- Crea expectativas de cambio CP ara mejorar
) o ontrolar presupuestos
k *Como instrumento para tomar decisiones )
*Actividad isteratico (Garcia R 1980 -recoge o trata datos sobre elementos o hechos educativos.

ctividad o proceso sistematico (Garcia Ramos. )\-Objetivo: valorar los datos para emitir juicios de valor y tomar decisiones.

Instrumentos para la
evaluacion
(Institucién Educativa)

La evaluacion -Se centra en un fenémeno particular

-Busca informacion su valoracion
-Evaluacion
. . . L -No pretende generalizar a otras situaciones.
*Diferencia con la investigacion
-La investigacion -Busca Conocimiento generalizable
(De la Orden, 1989) -Busca conclusiones (principios, leyes y teorias)

-No tiene necesariamente una aplicacién inmediata.

*Campo de aplicacion de la evaluacion {-Alumnos -Profesores  -Directivos -Instituciones -Administracion -Otros.

(Es amplio) : -Formales (curso a curso).
-Con frecuencia enfrenta el profesor o . - .
-Dlarlas(de una tarea a otra-nivel de conocimientos suficientes)

-Elemento estimulante {-Decisiones de promocién positiva)

-Necesario tener objetivos previos

-Una oportunidad para rectineracion inmediata en caso de fracaso

-Lo que permitira la utilizacion de procesos diagndsticos y terapéuticos

*Segtin su finalidad y funcién {—Func@@n fOFmaﬁiVKEstratggias de mejora (_se ajustan sobre la marcha en los procesos educativos.
-Funcion sumativa<_Se aplica en la evaluacién de productos

*Seg(in su extensi()l{Evaluac!én Glob.al{Pretend? abarcar todols los componentes . f*'mlﬂmlﬂﬁes (del alumno, centro educatlvp, del programa, etc.

-Evaluacion Parcial < Valoracién de determinados componentes o dimensiones (centro, programa, rendimiento del alumnos, etc.)

Evaluacién interna<Promovida y llevada a cabocFor integrantes de un centro, programa educativo, etc
i Autoevaluacion(los evaluadores evallian su propio trabajo
Evaluacion eXtema‘{Heteroeva uamén(evaluan una acthltiJad| o% gto% producj:tg, los evaluadores externos)

{valuacién inicial <Se realiza al comienzo (curso, programa, funcionamiento escolar, etc.,)

Ambitos de la evaluacién {

Evaluacion/Promocion <{ « ”
EAOIOG e -La evaluacion es

. ., *Segun los agentes evaluadores{'
Tipos de evaluaC|on< 9 d -

*Segun el moment
\ de aplicacién

*Segun el criterio de
comparacion

-Evaluacion procesual{Vanracién continua y sistematica (curso, programa, funcionamiento escolar, etc., decisiones sobre la marcha).
valuacion finaKSe valoran los datos al final (para la consecucion de los objetivos)

“Emplea la Auotreferencia{Se consideran capacidades, interes, metas, tiempo, esfuerzo, aprendizajes previos del sujeto)
_Hete,—ofreferencia<:Referencia 0 evaluacion criterial (Se comparan los resultados con objetivos previamente fijados)
Referencia o evaluaciéon normativa (comparacion de nivel de un grupo (alumnos, profesores, programas)

Evaluacidon del aprendizaje( 2022). En . N. Melgar Marroquin (Comp.), IELE 0002: Evaluacion del aprendizaje Educativo. Universidad del Sureste.



