
 
 

 

 

Nombre del Alumno(a): Manuela Jiménez Nery. 

Nombre del tema: "UNIDAD II” 

1er Parcial. 

Nombre de la Materia: Aprendizaje, procesos y estrategias. 

Nombre del profesor. 

Nombre de la Maestría: Psicopedagogía.  

Segundo Cuatrimestre. 

 

Lugar y Fecha de elaboración: Pichucalco, Chiapas. 02 de abril de 2022. 
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Mapa Conceptual 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Unidad II Estrategias de aprendizaje. 

Estrategias de 

aprendizaje. 

Procedimientos. 

Estrategia: se considera una guía de 

las acciones que hay seguir. por 

tanto, son siempre conscientes e 

intencionales, dirigidas a un objetivo 

relacionado con el aprendizaje. 

clasificación: 

Técnicas: actividades específicas que 

llevan a cabo los alumnos cuando 

aprenden.: repetición, subrayar, 

esquemas, realizar preguntas, deducir, 

inducir, etc. pueden ser utilizadas de 

forma mecánica. 

Segundo nivel: 

Plan de acción tutorial: El autor describe el papel 

del asesor psicopedagógico en el modelo 

educativo español. 

  

 

 

 

 

 

actividades de los profesores tutores, que 

coordinan las actividades de los profesores que 

actúan con un mismo grupo de alumnos 

Un aprendiz emplea en forma consciente, 

controlada e intencional como 

instrumentos flexibles para aprender 

significativamente y solucionar problemas. 

Rasgos característicos: 

Controlada requiere la aplicación 

del conocimiento metacognitivo 

y autorregulador. 

 

 estrategias de circulación. 

 Estrategias de elaboración. 

 Estrategias de organización.  

Pozo describe a las E-A como 

“sistemas conscientes de decisión 

mediadas por instrumentos 

simbólicos”. 

Organización de su 

enseñanza. 

Experta requiere de una reflexión 

profunda dominar las secuencias y 

técnicas. 

Tercer nivel: 

Rol del maestro: la pesquisa educacional no ha concedido el 

necesario espacio a la formación y desarrollo de un pensamiento 

estratégico, entendiendo como tal a la capacidad de buscar vías 

diferentes para lograr el objetivo de aprendizaje, o sea, la flexibilidad 

del proceso de pensamiento. 

 

“Procedimientos que se aplican de modo 

controlado, dentro de un plano 

proyectado deliberadamente con el fin de 

conseguir una meta fijada”. 

La crítica fundamental que han recibido 

es que las habilidades (o procedimientos, 

técnicas, destrezas o capacidades, 

término que depende de cada programa) 

desarrollados al margen del contenido 

del currículo escolar, en muchos casos no 

logran ser transferidos por los alumnos 

para garantizar el alcance de los objetivos 

del proceso pedagógico. 

La existencia de programas 

paralelos a las disciplinas y la 

enseñanza dentro de cada una de 

las disciplinas y asignaturas. 

Tendencias fundamentales: 

Primer nivel. 

Proyecto curricular: El asesor psicopedagógico 

trabaja en funciones de apoyo a la formación de 

profesores, en la actualización sobre temas 

educativos y toma de decisiones. 

Seleccionar inteligentemente 

demandas contextuales determinadas 

y metas de aprendizaje. 

El aprendizaje 

psicopedagógico. 



 
 

 

 

 

 

   

 

 

 

  

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

Aprendizaje, atención y memoria y 

aprendizaje y procesamiento de 

información. 

Unidad II Estrategias de aprendizaje. 

Teoría del procesamiento de la información. 

Aprendizaje y 

motivación. 

El primer caso se le denominan intrínsecas y 

responden a las necesidades del alumno y alumna 

para su supervivencia, con el fin de cubrir sus 

necesidades básicas (confianza, afecto, cariño, 

cuidado, seguridad, identidad, autoestima y 

autonomía, entre otras). 

el segundo caso se le conocen con el nombre de 

extrínsecas, las cuales atañen a las estrategias 

utilizadas por el profesorado para el crecimiento, 

desarrollo y maduración de su alumnado, cuyo 

culmen y máxima motivación es la formación de su 

personalidad y su autorrealización como alumno y 

alumna. dichas metas están implícitas y reflejadas 

en los objetivos, contenidos (conceptuales, 

procedimentales y actitudinales), metodología y 

actividades propuestas para cada nivel, ciclo o 

etapa del sistema educativo. 

Algunas limitaciones que se pueden encontrar: 

1. “Paralelismo entre la máquina y el hombre” 

2. “La laguna afectiva” 

3. “Posee una orientación cognitiva e ignora la 

dimensión del comportamiento del desarrollo 

humano”. 

La motivación abarca muchos aspectos, por eso la 

infinidad de significados; pero en el ámbito de la 

enseñanza-aprendizaje hace referencia, 

fundamentalmente, a aquellas fuerzas, 

determinantes o factores que incitan al alumnado 

a escuchar las explicaciones del/la profesor/a, 

tener interés en preguntar y aclarar las dudas. 

Una explicación psicológica del aprendizaje. es 

de corte científico-cognitiva, y tiene influencia 

de la informática y las teorías de la 

comunicación. 

Algunas ventajas de la teoría: 

1. Recupera la noción de mente. 

2. Reintegra la información subjetiva como un dato útil a 

la investigación. 

3. Da un lugar preferencial al estudio de la memoria activa 

como explicación básica de la elaboración de la 

información, y de la actividad humana. 

Interna o externamente. 
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Finalmente es necesario considerar lo siguiente: "el aprendizaje 

por recepción, si bien es fenomenológicamente más sencillo que 

el aprendizaje por descubrimiento, surge paradójicamente ya 

muy avanzado el desarrollo y especialmente en sus formas 

verbales más puras logradas, implica un nivel mayor de madurez 

cognoscitiva (Ausubel, 1983: 36). 

Indispensable asignar nuevos objetivos a la 

educación y, por consiguiente, modificar la 

idea que nos hacemos de su utilidad. 

El aprendizaje por recepción puede ser significativo si la tarea 

o material potencialmente significativos son comprendidos e 

interactúan con los "subsensores" existentes en la estructura 

cognitiva previa del educando. 

El aprendizaje bajo esta concepción, no se limita a una conducta observable; 

es conocimiento, significativo, sentimiento, creatividad, pensamientos. los 

educadores y psicólogos que estudian el aprendizaje humano están 

interesados en explicar cómo éste tiene lugar y como se recupera la 

información almacenada en la memoria. 

En el aprendizaje por recepción, el contenido o motivo de 

aprendizaje se presenta al alumno en su forma final, sólo se le 

exige que internalice o incorpore el material (leyes, un poema, 

un teorema de geometría, etc.), que se le presenta de tal modo 

que pueda recuperarlo o reproducirlo en un momento 

posterior. 

Contradictoria: la educación deberá transmitir, 

masiva y eficazmente, un volumen cada vez 

mayor de conocimientos teóricos y técnicos 

evolutivos, adaptados a la civilización 

cognoscitiva, porque son las bases de las 

competencias del futuro. 

Unidad II Estrategias de 

aprendizaje. 

Aprendizaje por 

descubrimiento y por 

recepción. 

Una nueva concepción más amplia de la 

educación debería llevar a cada persona a 

descubrir; despertar e incrementar sus 

posibilidades creativas, actualizando así el 

tesoro escondido en cada uno de nosotros, lo 

cual supone trascender una visión puramente 

instrumental de la educación 

Teorías estratégicas de aprendizajes entre 

los procesos cognitivos. 

El "método del descubrimiento" puede ser especialmente 

apropiado para ciertos aprendizajes. 

El "método expositivo" puede ser organizado de tal manera 

que propicie un aprendizaje por recepción significativo. 

Aprendizaje y 

capacidades humanas. 

Las teorías cognoscitivas, al tratar de explicar cómo las personas 

comprenden a su medio ambiente y así mismas, parten del hecho 

de eventos coexistentes e interdependientes. 

El modelo de enseñanza ausubeliano exige cuatro momentos: 

1) En primer lugar, una interacción intensa entre el maestro y los 

estudiantes. 

2) Luego de la presentación inicial se piden ideas y respuestas de los 

estudiantes, con énfasis en la ejemplificación. 

3) Seguidamente se observa una exposición deductiva, los conceptos 

generales o inclusivos se presentan en primer lugar y los específicos 

se derivan de ello.  

4) Finalmente, se debe respetar la secuencia. en definitiva, destaca 

que lo más importante que influye en el aprendizaje significativo es 

el estado de la estructura cognoscitiva de la persona en el momento 

del aprendizaje 

En el proceso de aprendizaje se identifican estructuras internas básicas. 

en el ser humano, los receptores son activados por estímulos 

ambientales, los cuales se almacenan en el registro sensorial, pasan luego 

a un proceso de percepción selectiva. 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Impulsar y sostener procesos de cambio en 

las escuelas requiere entusiasmo, voluntad, 

compromiso y ganas de aprender a hacer 

mejor las cosas. pero exige también conocer 

acerca de la naturaleza de estos procesos. 

Definir el constructo estilo de aprendizaje es 

tarea esencial para delimitar las áreas que 

abarca y sobre todo sus posibles aplicaciones, 

pero resulta difícil ofrecer una definición única 

que pueda explicar adecuadamente aquello 

que es común a todos los estilos descritos en la 

literatura, Witkin Herman (1985). 

Unidad II Estrategias de 

aprendizaje. 

Cultura del cambio y del 

aprendizaje. 

Modelos de 

aprendizaje cognitivo y 

las teorías de la 

inteligencia. 

"Los estilos de aprendizaje son los rasgos cognitivos, 

afectivos y fisiológicos que sirven como indicadores 

relativamente estables, de cómo los alumnos 

perciben interacciones y responden a sus ambientes 

de aprendizaje". Keefe (1988). 

Este modelo se basa en la idea de que cada alumno 

aprende a su modo, y como existen una serie de 

factores que condicionan el estudio (ruido, luz, 

temperatura, movilidad, responsabilidad...) y que 

cada uno influye en el alumno de determinada 

manera. 

Modelos referidos al modo de instrucción y 

factores ambientales. 

Los factores implicados se pueden clasificar en cuatro 

categorías: 

1.  Preferencias relativas al modo de instrucción y 

factores ambientales; donde se evalúan el ambiente 

preferido por el estudiante durante el aprendizaje. 

2. Preferencias de interacción social; que se dirigen a la 

interacción de los estudiantes en la clase. 

3. Preferencia del procesamiento de la información, 

relativo a cómo el estudiante asimila la información. 

4. dimensiones de personalidad: inspirados en la 

psicología analítica de Jung y evalúan la influencia de 

personalidad en relación a como adquirir e integrar la 

información. 

Preferencias de interacción social. 

En estos modelos se considera las estrategias en 

las cuales los alumnos actúan en diferentes 

contextos sociales. se refiere a como los 

estudiantes interactúan en la clase. en esta 

categoría se incluyen también los modelos 

basados en el constructivismo de Piaget y 

Vigotsky. 

El instrumento que ellos elaboran, el 

Grslss, supone la existencia de tres 

dimensiones bipolares: 

 Autónomos/ dependiente. 

 Colaborativo/competitivo. 

 Participativo/no participativo. 

Honey y Mumford, en base a la teoría 

de Kolb y basó los estilos de 

aprendizaje son cuatro: Alonso et al 

(1994:104) 

 Activos.  

 Reflexivos.  

 Teóricos.  

 Pragmáticos. 

Aprender sobre el proceso del cambio escolar 

implica comprender su complejidad, conocer 

las etapas que lo componen y saber 

anticiparse a las resistencias que genera. 
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