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INTRODUCION

En este pequefio trabajo abordaremos mucho de los temas de como es el proceso de
aprendizaje, la conceptualizacion desde un enfoque psicopedagoégico, psicologicos y entre
otros fundamentos que nos ayudaran a crear un conocimiento de como llegamos a un
aprendizaje. Por otro lado este tema responde al interrogante de como aprendemos, los
alumnos no solo aprenden conocimientos también valores, actitudes, habitos y modos de
comportamiento cuya adquisicion es explicada de una manera mas sistematica, desde
distintas teoria y para ello nos apoyaremos con algunos fragmentos de los autores para
reforzar este pequefio trabajo. De igual manera se ira definiendo y conceptualizando las
partes del aprendizaje y por supuesto apoyandonos con los fragmentos de diversos
autores para reforzar este trabajo que por consiguiente se detallaran en diferentes

enfoques.
EL APRENDIZAJE, PROCESO Y ESTRATEGIA

Podemos empezar definiendo que aprendizaje es el proceso de adquisicion de
conocimientos, habilidades, valores y actitudes, posibilitado mediante el estudio, la
ensefianza o la experiencia. Para ello podemos apoyarnos con el fragmento de Kimble,
Beltran (1984) “un cambio mas o menos permanente de conducta que se produce como
resultado la practica” es decir que el aprendizaje surge desde una practica o ejercicio y a
la ejecucion y esto implica una serie de procesos, dicho proceso puede ser entendido a
partir de diversas posturas, lo que implica que existen diferentes teorias vinculadas al
hecho de aprender. Sin embargo un proceso es una secuencia de acciones que se llevan

a cabo para lograr un fin determinado.

Mientras que la estrategia es un procedimiento dispuesto para la toma de decisiones y/o
para accionar frente a un determinado escenario, es un plan para dirigir un asunto. Una
estrategia se compone de una serie de acciones planificadas que ayudan a tomar
decisiones y a conseguir entonces podemos decir de estas tres concepciones que van de
la mano es decir, tienen una estrecha relacién ya que un aprendizaje implica una serie de
pasos o procesos para llegar a un aprendizaje y por lo tanto conlleva de igual modo una
estrategia.

Por otro lado desde el enfoque psicopedagdgica la concepcion del aprendizaje es

“aprender a aprender” es una de las caracteristicas que definen la cultura del aprendizaje



destacando de igual modo lo dialectico entre estrategias de aprendizaje y estrategias de
aprendizaje que llegan a un punto de equilibrio de saberes entre la psicopedagogia vy la
didactica que al mismo tiempo hacen una consideracion desde un enfoque histérico
cultural haciendo hincapié a la necesidad de inclusion de tema en la formacion de los

docentes.

Por otra parte en un enfoque psicologico para Mayer, (1992) “sefiala tres metéaforas: el
aprendizaje como adquisicion de respuestas, el aprendizaje como adquisicion de
conocimiento y el aprendizaje como construccion de significado” entonces a manera de
opinién personal viendo desde esta perspectiva se puede decir entonces que la conducta
esta determinado por la experiencia y se puede sefialar de igual modo en el fragmento de
Ausubel (1968) “ sefiala que por encima de todo, el aprendizaje debe ser significativo” y

esta concepcion se puede determinar que es integradora es decir, los conocimientos ya

Existentes se reorganizan y adquieren nuevo significado mas sin embargo, la idea central
de Ausubel es que, la informacion nueva potencialmente significativa se incorpora dentro

de una estructura cognitiva.

Desde el enfoque pedagogico para ellos la educacion no deja de ser un arte, sin embargo
la pedagogia es una ciencia que por lo general se basan y hallan su fundamento en la
filosofia que es la base de la pedagogia es ahi entonces donde podemos partir desde el
concepto del ser humano dependera de la manera de entender de como aprende y de
como educarle, no obstante viendo desde un enfoque epistemolégico que de igual
manera va de la mano con la ciencia y la filosofia esto se transforma como fines
socioeducativos fundamentalmente en estrategias de ensefianza y al mismo tiempo existe

una concepcién del hombre, cultura, sociedad, desarrollo, formacion y educacion.

Para Bruner (1972) “planteo que el principal dominio que debe tener el educador se
relaciona con el saber especifico porque loga hacer adecuaciones en el método para
hacerlo mas comprensible el conocimiento, donde construye la I6gica que hizo posible la
produccion y ayuda a transferir a la comprensiéon de otros fendmenos” entonces desde
esta perspectiva en un modelo de enseflanza permite conocer la estructura del
conocimiento y sus principios de organizacion, al mismo tiempo determina las normas y
procedimientos metodoldgicos y el educador condiciona la calidad de la ensefianza vy la
postura del estudiante frente al saber y la cultura.



En esta perspectiva el aprendizaje se puede contemplar como un proceso que antecede
al desarrollo es decir, los proceso de aprendizaje tienen influencias mutuas generado idea
en que a mayor aprendizaje mayor desarrollo y viceversa. Asi mismo para las bases
biolégicas del ser humano se puede decir que para que el individuo se desarrolle en su
plenitud de las funciones psicologicas dependera del aprendizaje que ocurre en un

determinado grupo cultural por sus interacciones en sus medios.

Podemos cerrar desde mi punto de vista personal, haciendo referencia a los diversos
enfoques que se tomO en cuenta para poder entender de como se entiende el
aprendizaje, se puede decir que el aprendizaje conlleva una seria de procesos y
estrategias para su desarrollo y a mi criterio para un aprendizaje significativo se debe
tomar en cuenta los canales de aprendizaje para llevar a cabo un proceso mas favorable y
una respuesta eficaz ya que muchos de los alumnos no comprenden o no asimilan y no
codifican de la misma manera, podemos mencionar algunos ejemplos como algunos
alumnos aprenden de manera auditiva, audiovisual, de manipulaciones y entre otros
aspectos que hay que tomar en cuenta ya que son indispensable para que el proceso de

ensefanza aprendizaje sea significativa.

CONCLUSION

A manera de conclusion se puede sintetizar que el aprendizaje el aprendizaje es un
proceso a través de la cual se adquieren habilidades, conocimientos conductas y valores.
Por tal razon entonces este proceso puede ser analizado en distintas teorias del
aprendizaje en la cual un aprendizaje no deja de ser un hecho social ya que intervienen
diversos factores que van desde el medio en el que se desenvuelve el ser humano asi
como los valores y principios que se aprenden en la familia no obstante pudimos entender
gue el aprendizaje puede ser un cambio de actitud de una persona cuando se adquiere el
aprendizaje se puede modificar la actitud por medio de nuevos conocimientos o
experimentos por ejemplo cuando un grupo de personas recibe capacitaciones cambia la
actitud, sin cambio de actitud no hubo aprendizaje y para ello fue muy importante conocer
detalladamente los procesos y estrategias de aprendizaje ya que para llegar a un
aprendizaje significativo es muy relevante pasar por estos procesos.
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