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El paradigma

centrado en el

aprendizaje y
caracteristicas del __J
sujeto que aprende

En la actual sociedad
del conocimiento, son
muchos los conceptos
gue permean en el
proceso ensefianza-
aprendizaje

—_—

Como

Aprendizajes significativos,
relevantes y auténomos,
competencias genéricas y

especificas; metodologias

activas y tutorias
universitarias

—

ensefiar a pensar,
aprender a aprendery
metacognicién, todo
ello, para dar paso a un
nuevo paradigma en el
proceso formativo de los
estudiantes, el modelo
centrado en el

aprendizaje, el cual —

establece un papel
protagdnico al alumno,
dandole prioridad a sus
necesidades para
favorecer los
conocimientos a lo largo
de la vida.

~——

Desde esta linea
de analisis

El rol del docente se ha transformado, estableciéndose
caracteristicas bdsicas para generar ambientes de
aprendizaje propicios y asumiendo un papel de hecho
fundamental, pero desde otra perspectiva y en un grado
de protagonismo diferente

superior tiene que adaptar sus estructuras y métodos de
ensefianza a las nuevas necesidades.

. . P

rapido cambio, se percibe la necesidad de una nueva vision
y un nuevo modelo de ensefianza superior, que deberia
estar centrado en el estudiante” (UNESCO, 1998, p. 14)

Una de las principales caracteristicas del nuevo sistema de
estudios es que convierte al alumno en el protagonista del
nuevo sistema educativo.

(Cano 2009 y Gutiérrez, 2003) aseguran que es necesario
dejar atras el modelo pedagdgico centrado en el profesor,
pues éste minimiza el aprendizaje, lo hace memoristico e

En diciembre de 2004 se ha celebrado en la Universidad
Nacional de Singapur una conferencia internacional sobre
Ensefianza y Aprendizaje en la Ensefianza Superior, y la
conferencia inaugural, la que marca el tono del resto del
congreso, llevaba este titulo, Poniendo el aprendizaje del
alumno en el centro de la Ensefianza Superior (Smith,
2004).
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El aprendizaje como un

proceso constructivo

La psicopedagogia
nos aporta la
informacidn sobre
como aprenden
los alumnos y
como construyen
los conocimientos
cientificos.

_—

La psicologia cognitiva
mas los aportes de la
epistemologia,
entendida como la
doctrina de los
fundamentos y métodos
del conocimiento
cientifico, han
esclarecido nuestra
capacidad de entender _
como aprende el
estudiante, a partir,
como seiialan los
especialistas, de las
reflexiones sobre la
construccion del saber
cientifico.

Estos aportes
inciden,
necesariamente,
en la didactica de
las diferentes
disciplinas del
conocimiento
humano.

e Lasteorias de
Piaget
—J e David Ausubel
—

(bidlogo, psicodlogo y
epistemologo suizo)
sefialan el punto de
partida de las
concepciones

—
constructivistas del
aprendizaje como “un
proceso de
construccion interno,

III

activo e individua

“aprendizaje
significativo” para
distinguirlo del
repetitivo o
memoristico, a
partir de la idea de

Piaget sobre el

—J Para Ausubel —

papel que
desempeian los
conocimientos
previos en la

adquisicion de

nueva informacién

~—

e Vigotsky
—

~——
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y conocimientos.

~—

La importancia que el autor ruso
concede a la interaccion con adultos y
entre iguales ha hecho que se
desarrolle una interesante
investigacion sobre el aprendizaje
cooperativo como estrategia de
aprendizaje, y sobre todo ha
promovido la reflexién sobre la
necesidad de propiciar interacciones

Para Piaget —<

en las aulas, mas ricas, estimulantes y

saludabhles.

Conviene recordarlo, el “mecanismo
basico de adquisicion de conocimientos
consiste en un proceso en el que las
nuevas informaciones se incorporan a los
esquemas o estructuras preexistentes en
la mente de las personas, que se
modifican y reorganizan segln un
mecanismo de asimilacién y acomodacidén
facilitado por la actividad del alumno

Estima que aprender significa comprender y para
ello es condicién indispensable tener en cuenta lo
que el alumno ya sabe sobre aquello que se le
auiere enseiar.

Propone la necesidad de disefiar para la accién lo
qgue llama “organizadores previos”, una especie de
puentes cognitivos o anclajes, a partir de los cuales
los alumnos puedan establecer relaciones
significativas con los nuevos contenidos.

Defiende un modelo didactico de
transmisidnrecepcion significativa que supere las
deficiencias del modelo tradicional, al tener en
cuenta el punto de partida de los estudiantes y la
estructura v jerarquia de los conceptos.

El modelo de profesor observador-interventor,
que crea situaciones de aprendizaje para facilitar
la construccidn de conocimientos, que propone
actividades variadas y graduadas, que orienta 'y
reconduce las tareas y que promueve una
reflexion sobre lo aprendido y saca conclusiones
para replantear el proceso, parece mas eficaz que
el mero transmisor de conocimientos o el simple
observador del trabajo auténomo de los alumnos.



Los aprendizajes previos y
el aprendizaje significativo

—

La idea esencial para
promover un aprendizaje
significativo es tener en
cuenta los conocimientos
factuales y conceptuales
(también los actitudinales y
procedimentales) y como
éstos van a interactuar con
la nueva informaciéon que
recibiran los alumnos
mediante los materiales de
aprendizaje o por las
explicaciones del docente.

~——

Para Ausubel, la clave
del aprendizaje
significativo estd en la
relacién que se pueda "
establecer entre el
nuevo material y las
ideas ya existentes en
la estructura cognitiva
del sujeto.

El origen de los
conocimientos previos es
diverso, pero, basicamente,
pueden agruparse en tres
categorias

Los prerrequisitos para que un

aprendizaje sea significativo ™)

para el alumno son

e Que el material le permita establecer una relacién sustantiva con los
conocimientos e ideas ya existentes. A esta condicién del material se la denomina
significatividad logica. Un material es potencialmente significativo cuando permite
la conexion de manera no arbitraria con la estructura cognitiva del sujeto.

e Disposicidn, interés y posibilidad de darle sentido a lo que aprende. Es decir, que
el aprendizaje promueva una significatividad psicoldgica.

* Los conocimientos previos son construcciones personales que los sujetos han
elaborado en interaccién con el mundo cotidiano, con los objetos, con las personas
y en diferentes experiencias sociales o escolares

e La interaccion con el medio proporciona conocimientos para interpretar
conceptos, pero también deseos, intenciones o sentimientos de los demas

¢ Los conocimientos previos que construyen los sujetos no siempre poseen validez
cientifica. Es decir, pueden ser tedricamente erréneos

—

~——

a. Concepciones espontaneas: se construyen en el intento de dar explicacion y significacién a las
actividades cotidianas. En el ambito de las ciencias naturales -especialmente en el mundo fisicose
aplican reglas de inferencia causal a los datos recogidos mediante procesos sensoriales y perceptivos.

b. Concepciones transmitidas socialmente: se construyen por creencias compartidas en el dmbito

—= familiar y/o cultural. Estas ideas son inducidas en los alumnos especialmente en lo que se refiere a hechos

o fendmenos del campo

areas del conocimiento.

——

de las ciencias sociales.

c. Concepciones analdgicas: a veces, por carecer de ideas especificas socialmente construidas o por
construccion esponténea, se activan otras ideas por analogia que permiten dar significado a determinadas
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Modelo de Brown y
Campione (1996) —<
principios de aprendizaje

—

En este nuevo estilo
para aprender se
relacionany
contextualizan
contenidos,
permitiendo practicas
de aprendizaje

efectivas a —

estudiantes y
profesores, a través
de estrategias, que
ponen en relacion el
dominio conceptual,
emocional, corporal y
comunicativo.

~——

En esta
comunicacion,
abordaremos
algunas cuestiones
clave -tedrico-
metodolégicas-
vinculadas con el
empleo de las
comunidades de
aprendizaje, en la
Educacion
Universitaria

—

Para que exista un
aprendizaje eficaz,
para mejorar la
ensefianzay para
aprender a convivir
juntos, es
indispensable que
todos aunemos
capacidades y
esfuerzos, tanto en
la toma de
decisiones, como
en los procesos de
aprendizaje.

Caracteristicas de
las comunidades
de aprendizaje
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Planteamiento de objetivos y valores compartidos entre todos
los miembros de la comunidad universitaria.

existencia de un liderazgo compartido.

trabajo en equipo y colaborativo del profesorado (lo que implica,
entre otros aspectos, el refuerzo de las estructuras de
coordinacion, el establecimiento de estrategias y procedimientos
compartidos de evaluacidn, la puesta en marcha de actividades
de ensefianza-aprendizaje, que implica la participacién de
profesores de diferentes materias y asignaturas).

apoyo mutuo entre los miembros de la universidad.

nuevas formas de organizacion del alumnado. un nuevo sistema
de organizacién del curriculo (planteamientos globalizadores o
interdisciplinares).

elaboracidn de un curriculo orientado a la insercion del egresado,
en el mundo laboral y profesional

nuevas metodologias de ensefianza

utilizacion de procedimientos y estrategias de evaluacién
formativa

énfasis en la articulacidn entre practica/investigacion/accion.
participacién de los agentes sociales en el establecimiento del
curriculo.




El paradigma de la
calidad ™

N
La sociedad

contemporanea se
encuentra en crisis,
debatiéndose entre
modelos
socioecondmicos tan
disparesy
excluyentes, como
realidades pueden
observarse en los
escenarios sociales de
la actualidad.

N~

—

J—
El primer paso para
definir un plan de
accidn que permita
revertir, a pequefia
escala, la problematica
planteada, es
reconocer “la realidad
de la Escuela” con sus
nuevos codigos, sus
desigualdades y sus
deficiencias.

—

Para hallar una nueva
visidn de la Escuela en
los tiempos actuales,
cabria esperar un
afianzamiento de la
educacion, ——" Modelos de calidad™
revalorizada desde la
familia, desde otras
entidades sociales y
desde el propio

esquema de la

institucion “escuela”.

Cuando hablamos de
Modelos de Calidad nos
referimos a aquellos que
tienen como finalidad
evaluar los resultados de
la aplicacion de una
variable dentro del
esquema modelizado de
la realidad bajo estudio,
midiendo que el ajuste
de aquella se acerque a
los estandares que
certifiquen su alto nivel
de rendimiento.

Los Modelos de Calidad surgen desde los
ambitos empresariales, basados en la
competitividad dentro de un mundo globalizado,
por lo que su utilizacién en la educacién requiere
de una adecuacién contextual y pedagdgica
antes de ser aplicada.

Los procesos de gestidon educativa se caracterizan por
su flexibilidad y dinamismo, por la necesidad de
adaptarse a una realidad cambiante en el entorno.

Segun Salvador Ferrer (2006), el interés por la calidad de
un servicio es un valor que crece en la gestion de las
organizaciones y que resulta esencial para su
supervivencia. Asi una institucion puede crecer y
evolucionar si entiende que su modelo de gestién debe
ser un proceso emprendido por una o mas personas
para coordinar las actividades laborales de otros
individuos con la finalidad de lograr resultados de alta
calidad.
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Principios y
dimensiones del aula
inteligente

—_—

El objetivo de las aulas inteligentes, término mas
abarcador que las identifica, es la creacién de un
ambiente colaborativo, que propicia la
introduccion de tecnologias como medios, parte
de la didactica y forma de enriquecimiento del
contenido académico de la figura docente de que
se trate y permite a profesores y educandos
establecer una profunda comunicacidn, cuya _
interactividad en el intercambio de ideas e
informacion, formas de colaboracién, motivara la
participacién y profundizacién en los temas objeto
de estudio. Se desarrolla en un nuevo entorno de
aprendizaje, donde el estudiante podra manejar

un conjunto organizado de conocimientos que le
permita ser capaz de analizar el mundo que le

rodea v tomar decisiones.

La composicién de
estas aulas se disefia
sobre la base de los
modelos educativo y
didactico que se
pretende aplicary se
debe tener en cuenta,
ademas de los
aspectos
arquitectodnicos,
ambientales, de
acabado o mobiliario,
como elemento
fundamental el
equipamiento fisico y
I6gico basico

—_—
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Considerandose como tal las PC
o computadoras, el software
compatible y conectividad
adecuada que garantice desde
la integracion del
equipamiento, hasta las
aplicaciones para el desarrollo

colaborativo de los contenidos
—_—

e intercambios como son los
entornos virtuales de
ensefianza-aprendizaje,
multimedios educativas,
teleconferencias o intercambios
en trabajos grupales en foros,
wiki, blogs, etc.

El objetivo del aula digital o

inteligente es establecer una

comunicacion interactiva,
que promueva

permanentemente el interés

de los estudiantes hacia el
estudio a partir de la
construccion de su propio
aprendizaje o de una
incorporacién mas
personalizada de los
contenidos, con practicas
docentes dinamizadoras.

—_—

Realmente, como
sefiala Antonia Lozano
Diaz en su resefia del
libro de Segovia Olmo,
"el sistema educativo
aula inteligente es un
constructo creativo,
un conjunto de
saberes que se
plasman en una
pedagogia singular.




