
  
Página 1 

 
  

 

 

 

Nombre de alumno: Rene de Jesús Santis Díaz  

 

Nombre del profesor: Alejandro de Jesús Méndez López  

 

Nombre del trabajo: Cuadro Sinóptico  

 

Materia: Aprendizaje Procesos y Estrategias 

 

Grado: 2 Cuatrimestre  

 

Grupo: A 

 

 

Comitán de Domínguez Chiapas a 8 de Abril del 2022. 

 

 

 

 



  
Página 2 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 En diciembre de 2004 se ha celebrado en la Universidad 

Nacional de Singapur una conferencia internacional sobre 

Enseñanza y Aprendizaje en la Enseñanza Superior, y la 

conferencia inaugural, la que marca el tono del resto del 

congreso, llevaba este título, Poniendo el aprendizaje del 

alumno en el centro de la Enseñanza Superior (Smith, 

2004). 

Desde esta línea 

de análisis 

enseñar a pensar, 

aprender a aprender y 

metacognición, todo 

ello, para dar paso a un 

nuevo paradigma en el 

proceso formativo de los 

estudiantes, el modelo 

centrado en el 

aprendizaje, el cual 

establece un papel 

protagónico al alumno, 

dándole prioridad a sus 

necesidades para 

favorecer los 

conocimientos a lo largo 

de la vida. 

Aprendizajes significativos, 

relevantes y autónomos, 

competencias genéricas y 

específicas; metodologías 

activas y tutorías 

universitarias 

Como 

En la actual sociedad 

del conocimiento, son 

muchos los conceptos 

que permean en el 

proceso enseñanza-

aprendizaje 

El paradigma 

centrado en el 

aprendizaje y 

características del 

sujeto que aprende 

 (Cano 2009 y Gutiérrez, 2003) aseguran que es necesario 

dejar atrás el modelo pedagógico centrado en el profesor, 

pues éste minimiza el aprendizaje, lo hace memorístico e 

intrascendente. 

 Una de las principales características del nuevo sistema de 

estudios es que convierte al alumno en el protagonista del 

nuevo sistema educativo. 

 En el artículo nueve, métodos educativos innovadores: 

pensamiento crítico y creatividad, que “en un mundo en 

rápido cambio, se percibe la necesidad de una nueva visión 

y un nuevo modelo de enseñanza superior, que debería 

estar centrado en el estudiante” (UNESCO, 1998, p. 14) 

 A Organización de la Naciones Unidas para la Ciencia y la 

Cultura (UNESCO, 1998), establecen que la educación 

superior tiene que adaptar sus estructuras y métodos de 

enseñanza a las nuevas necesidades. 

 El rol del docente se ha transformado, estableciéndose 

características básicas para generar ambientes de 

aprendizaje propicios y asumiendo un papel de hecho 

fundamental, pero desde otra perspectiva y en un grado 

de protagonismo diferente 
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Para Piaget 

Para Ausubel 

 Las teorías de 

Piaget 

Estos aportes 

inciden, 

necesariamente, 

en la didáctica de 

las diferentes 

disciplinas del 

conocimiento 

humano. 

La psicología cognitiva 

más los aportes de la 

epistemología, 

entendida como la 

doctrina de los 

fundamentos y métodos 

del conocimiento 

científico, han 

esclarecido nuestra 

capacidad de entender 

cómo aprende el 

estudiante, a partir, 

como señalan los 

especialistas, de las 

reflexiones sobre la 

construcción del saber 

científico. 

La psicopedagogía 

nos aporta la 

información sobre 

cómo aprenden 

los alumnos y 

cómo construyen 

los conocimientos 

científicos. 

El aprendizaje como un 

proceso constructivo 

Estima que aprender significa comprender y para 

ello es condición indispensable tener en cuenta lo 

que el alumno ya sabe sobre aquello que se le 

quiere enseñar. 

“aprendizaje 

significativo” para 

distinguirlo del 

repetitivo o 

memorístico, a 

partir de la idea de 

Piaget sobre el 

papel que 

desempeñan los 

conocimientos 

previos en la 

adquisición de 

nueva información 

y conocimientos. 

 David Ausubel 

Conviene recordarlo, el “mecanismo 

básico de adquisición de conocimientos 

consiste en un proceso en el que las 

nuevas informaciones se incorporan a los 

esquemas o estructuras preexistentes en 

la mente de las personas, que se 

modifican y reorganizan según un 

mecanismo de asimilación y acomodación 

facilitado por la actividad del alumno 

(biólogo, psicólogo y 

epistemólogo suizo) 

señalan el punto de 

partida de las 

concepciones 

constructivistas del 

aprendizaje como “un 

proceso de 

construcción interno, 

activo e individual”. 

 Propone la necesidad de diseñar para la acción lo 

que llama “organizadores previos”, una especie de 

puentes cognitivos o anclajes, a partir de los cuales 

los alumnos puedan establecer relaciones 

significativas con los nuevos contenidos. 

Defiende un modelo didáctico de 

transmisiónrecepción significativa que supere las 

deficiencias del modelo tradicional, al tener en 

cuenta el punto de partida de los estudiantes y la 

estructura y jerarquía de los conceptos. 

El modelo de profesor observador-interventor, 

que crea situaciones de aprendizaje para facilitar 

la construcción de conocimientos, que propone 

actividades variadas y graduadas, que orienta y 

reconduce las tareas y que promueve una 

reflexión sobre lo aprendido y saca conclusiones 

para replantear el proceso, parece más eficaz que 

el mero transmisor de conocimientos o el simple 

observador del trabajo autónomo de los alumnos. 

La importancia que el autor ruso 

concede a la interacción con adultos y 

entre iguales ha hecho que se 

desarrolle una interesante 

investigación sobre el aprendizaje 

cooperativo como estrategia de 

aprendizaje, y sobre todo ha 

promovido la reflexión sobre la 

necesidad de propiciar interacciones 

en las aulas, más ricas, estimulantes y 

saludables. 

 Vigotsky 
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c. Concepciones analógicas: a veces, por carecer de ideas específicas socialmente construidas o por 

construcción espontánea, se activan otras ideas por analogía que permiten dar significado a determinadas 

áreas del conocimiento. 

Los aprendizajes previos y 

el aprendizaje significativo 

 El origen de los 

conocimientos previos es 

diverso, pero, básicamente, 

pueden agruparse en tres 

categorías 

• Que el material le permita establecer una relación sustantiva con los 

conocimientos e ideas ya existentes. A esta condición del material se la denomina 

significatividad lógica. Un material es potencialmente significativo cuando permite 

la conexión de manera no arbitraria con la estructura cognitiva del sujeto. 

Los prerrequisitos para que un 

aprendizaje sea significativo 

para el alumno son 

 Para Ausubel, la clave 

del aprendizaje 

significativo está en la 

relación que se pueda 

establecer entre el 

nuevo material y las 

ideas ya existentes en 

la estructura cognitiva 

del sujeto. 
La idea esencial para 

promover un aprendizaje 

significativo es tener en 

cuenta los conocimientos 

factuales y conceptuales 

(también los actitudinales y 

procedimentales) y cómo 

éstos van a interactuar con 

la nueva información que 

recibirán los alumnos 

mediante los materiales de 

aprendizaje o por las 

explicaciones del docente. 

• Los conocimientos previos que construyen los sujetos no siempre poseen validez 

científica. Es decir, pueden ser teóricamente erróneos 

• La interacción con el medio proporciona conocimientos para interpretar 

conceptos, pero también deseos, intenciones o sentimientos de los demás 

• Disposición, interés y posibilidad de darle sentido a lo que aprende. Es decir, que 

el aprendizaje promueva una significatividad psicológica. 

• Los conocimientos previos son construcciones personales que los sujetos han 

elaborado en interacción con el mundo cotidiano, con los objetos, con las personas 

y en diferentes experiencias sociales o escolares 

b. Concepciones transmitidas socialmente: se construyen por creencias compartidas en el ámbito 

familiar y/o cultural. Estas ideas son inducidas en los alumnos especialmente en lo que se refiere a hechos 

o fenómenos del campo de las ciencias sociales. 

a. Concepciones espontáneas: se construyen en el intento de dar explicación y significación a las 

actividades cotidianas. En el ámbito de las ciencias naturales -especialmente en el mundo físicose 

aplican reglas de inferencia causal a los datos recogidos mediante procesos sensoriales y perceptivos. 
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Modelo de Brown y 

Campione (1996) 

principios de aprendizaje 

 Planteamiento de objetivos y valores compartidos entre todos 

los miembros de la comunidad universitaria. 

 existencia de un liderazgo compartido. 

 trabajo en equipo y colaborativo del profesorado (lo que implica, 

entre otros aspectos, el refuerzo de las estructuras de 

coordinación, el establecimiento de estrategias y procedimientos 

compartidos de evaluación, la puesta en marcha de actividades 

de enseñanza-aprendizaje, que implica la participación de 

profesores de diferentes materias y asignaturas). 

 apoyo mutuo entre los miembros de la universidad. 

 nuevas formas de organización del alumnado. un nuevo sistema 

de organización del currículo (planteamientos globalizadores o 

interdisciplinares). 

 elaboración de un currículo orientado a la inserción del egresado, 

en el mundo laboral y profesional 

 nuevas metodologías de enseñanza 

 utilización de procedimientos y estrategias de evaluación 

formativa 

 énfasis en la articulación entre práctica/investigación/acción. 

 participación de los agentes sociales en el establecimiento del 

currículo. 

Características de 

las comunidades 

de aprendizaje 

Para que exista un 

aprendizaje eficaz, 

para mejorar la 

enseñanza y para 

aprender a convivir 

juntos, es 

indispensable que 

todos aunemos 

capacidades y 

esfuerzos, tanto en 

la toma de 

decisiones, como 

en los procesos de 

aprendizaje. 

En esta 

comunicación, 

abordaremos 

algunas cuestiones 

clave -teórico-

metodológicas- 

vinculadas con el 

empleo de las 

comunidades de 

aprendizaje, en la 

Educación 

Universitaria 

En este nuevo estilo 

para aprender se 

relacionan y 

contextualizan 

contenidos, 

permitiendo prácticas 

de aprendizaje 

efectivas a 

estudiantes y 

profesores, a través 

de estrategias, que 

ponen en relación el 

dominio conceptual, 

emocional, corporal y 

comunicativo. 
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 Los Modelos de Calidad surgen desde los 

ámbitos empresariales, basados en la 

competitividad dentro de un mundo globalizado, 

por lo que su utilización en la educación requiere 

de una adecuación contextual y pedagógica 

antes de ser aplicada. 

Cuando hablamos de 

Modelos de Calidad nos 

referimos a aquellos que 

tienen como finalidad 

evaluar los resultados de 

la aplicación de una 

variable dentro del 

esquema modelizado de 

la realidad bajo estudio, 

midiendo que el ajuste 

de aquella se acerque a 

los estándares que 

certifiquen su alto nivel 

de rendimiento. 

El paradigma de la 

calidad 

Para hallar una nueva 

visión de la Escuela en 

los tiempos actuales, 

cabría esperar un 

afianzamiento de la 

educación, 

revalorizada desde la 

familia, desde otras 

entidades sociales y 

desde el propio 

esquema de la 

institución “escuela”. 

El primer paso para 

definir un plan de 

acción que permita 

revertir, a pequeña 

escala, la problemática 

planteada, es 

reconocer “la realidad 

de la Escuela” con sus 

nuevos códigos, sus 

desigualdades y sus 

deficiencias. 

La sociedad 

contemporánea se 

encuentra en crisis, 

debatiéndose entre 

modelos 

socioeconómicos tan 

dispares y 

excluyentes, como 

realidades pueden 

observarse en los 

escenarios sociales de 

la actualidad. 

Modelos de calidad 

 Según Salvador Ferrer (2006), el interés por la calidad de 

un servicio es un valor que crece en la gestión de las 

organizaciones y que resulta esencial para su 

supervivencia. Así una institución puede crecer y 

evolucionar si entiende que su modelo de gestión debe 

ser un proceso emprendido por una o más personas 

para coordinar las actividades laborales de otros 

individuos con la finalidad de lograr resultados de alta 

calidad. 

 Los procesos de gestión educativa se caracterizan por 

su flexibilidad y dinamismo, por la necesidad de 

adaptarse a una realidad cambiante en el entorno. 
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El objetivo de las aulas inteligentes, término más 

abarcador que las identifica, es la creación de un 

ambiente colaborativo, que propicia la 

introducción de tecnologías como medios, parte 

de la didáctica y forma de enriquecimiento del 

contenido académico de la figura docente de que 

se trate y permite a profesores y educandos 

establecer una profunda comunicación, cuya 

interactividad en el intercambio de ideas e 

información, formas de colaboración, motivará la 

participación y profundización en los temas objeto 

de estudio. Se desarrolla en un nuevo entorno de 

aprendizaje, donde el estudiante podrá manejar 

un conjunto organizado de conocimientos que le 

permita ser capaz de analizar el mundo que le 

rodea y tomar decisiones. 

Principios y 

dimensiones del aula 

inteligente 

El objetivo del aula digital o 

inteligente es establecer una 

comunicación interactiva, 

que promueva 

permanentemente el interés 

de los estudiantes hacia el 

estudio a partir de la 

construcción de su propio 

aprendizaje o de una 

incorporación más 

personalizada de los 

contenidos, con prácticas 

docentes dinamizadoras. 

Realmente, como 

señala Antonia Lozano 

Díaz en su reseña del 

libro de Segovia Olmo, 

"el sistema educativo 

aula inteligente es un 

constructo creativo, 

un conjunto de 

saberes que se 

plasman en una 

pedagogía singular. 

La composición de 

estas aulas se diseña 

sobre la base de los 

modelos educativo y 

didáctico que se 

pretende aplicar y se 

debe tener en cuenta, 

además de los 

aspectos 

arquitectónicos, 

ambientales, de 

acabado o mobiliario, 

como elemento 

fundamental el 

equipamiento físico y 

lógico básico 

Considerándose como tal las PC 

o computadoras, el software 

compatible y conectividad 

adecuada que garantice desde 

la integración del 

equipamiento, hasta las 

aplicaciones para el desarrollo 

colaborativo de los contenidos 

e intercambios como son los 

entornos virtuales de 

enseñanza-aprendizaje, 

multimedios educativas, 

teleconferencias o intercambios 

en trabajos grupales en foros, 

wiki, blogs, etc. 


