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Las estrategias de aprendizaje tienen que ver con una serie de operaciones cognitivas
que el estudiante lleva a cabo para organizar, integrar y elaborar informacion.

las estrategias de aprendizaje son una serie de operaciones cognoscitivas y afectivas
que el estudiante lleva a cabo para aprender, con las cuales puede planificar y organizar
sus actividades de aprendizaje mientras que las estrategias de ensefianza se refieren a
las utilizadas por el profesor para mediar, facilitar, promover y organizar los
aprendizajes.

~

<

Las estrategias de
ensefanza-aprendizaje
pueden dividirse en tres
fases:

e Construccion de conocimiento.
< e Permanencia de conocimiento.
e Transferencia de conocimiento.
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TEORIAS DEL
DESARROLLO
HUMANO

Una definicion de desarrollo

DESARROLLO

<

TEORIA DE PIAGET <

TEORIA DE FUERSTEIN. <

COMPLICACIONES
EDUCATIVAS.

e Maduracion Cambios programados de manera genética y que ocurren de forma natural con el
paso del tiempo.

( p e Desarrollo cognoscitivo Cambios ordenados graduales mediante los cuales los procesos mentales
El término desarrollo, en su acepcion psicolégica mas general, se se vuelven mas complejos.
refiere a ciertos cambios que experimentan los seres humanos (o Durante el desarrollo, muchos cambios son e Desarrollo social Cambios que ocurren con el paso del tempo en la forma en que nos
los animales), desde la concepcion hasta la muerte. so6lo cuestion de crecimiento y maduracion. < relacionamos con los demas.
La maduracién se refiere a los cambios que e Desarrollo personal Cambios en la personalidad que suceden conforme el individuo crece.

< Eldesarrollo humano se divide en diversos aspectos. El desarrollo <
fisico, como usted supondra, se refiere a los cambios corporales.
El desarrollo personales el término que suele utilizarse para

designar los cambios que ocurren en la personalidad de un genéticamente:
individuo.
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L de desarrollo.
PRINCIPIOS GENERALES DEL Hay algunos principios

generales que casi todos <

los tedricos respaldan. los demas.

-

ocurren de manera natural y espontanea, los o Desarrollo fisico Cambios en la estructura y las funciones corporales que se presentan conforme

cuales, en su mayoria, estan programados transcurre el tiempo.

e Desarrollo Cambios adaptativos ordenados que vive el ser humano desde la concepcidn hasta su
muerte.

o Las personas se desarrollan a un ritmo diferente: En su propio grupo encontrara una gama completa de ejemplos sobre los distintos ritmos

o El desarrollo ocurre en forma relativamente ordenada: Los seres humanos desarrollan sus habilidades en un orden légico. En la infancia, se
sientan antes de caminar, balbucean antes de hablar y observan el mundo través de sus propios ojos antes de empezar a imaginar cémo lo ven

e El desarrollo sucede de manera gradual: En muy pocas ocasiones los cambios aparecen de forma subita. El estudiante que no es capaz de

~ manipular un lapiz o contestar a una pregunta hipotética bien podria desarrollar estas habilidades, pero el cambio probablemente le tomara tiempo.
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PERSPECTIVA SOCIOCULTURAL DE VYGOTSKY

nifos (Bakerman et al., 1990; Ceciy Roazzi, 1994).

escritos entre libros v articulos.
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TEORIA DE PIAGET DEL DESARROLLO COGNOSCITIVO

El psicologo suizo Jean Piaget diseid un modelo para describir la manera en que los seres
humanos dan sentido a su mundo al reunir y organizar la informacion (Piaget, 1954, 1963, 1970a,
1970b). Estudiaremos con detalle las ideas de Piaget, ya que ofrecen una explicacion del desarrollo
del pensamiento desde la infancia hasta la adultez.

INFLUENCIAS EN EL DESARROLLO

Piaget identificé cuatro factores la maduracion bioldgica, la actividad, las experiencias sociales y el
equilibrio que interactian para influir en los cambios del pensamiento (Piaget, 1970a).

Segun Piaget, nuestro desarrollo cognoscitivo recibe la influencia de la transmision social, esto es,
del aprendizaje de los demas.

La primera de estas tendencias es hacia la organizacion, es decir, la combinacion, el
ordenamiento, la recombinacion y el reordenamiento de las conductas y los pensamientos en
sistemas coherentes.

FEUERSTEIN

América influenciados por la teoria de la Modificabilidad Cognitiva de Reuven Feuerstein.
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+USTED QUE HARIA? PENSAMIENTO CRITICO
Dentro de la escuela surgen ciertos detalles con los
estudiantes durante el tiempo de clases educativas.
El docente busca herramientas necesarias para <
buscar una forma de cémo resolver cualquier
problema que surja dentro de la escuela.

especiales?

.

ANTECEDENTES DE LA TEORIA DE LA MODIFICABILIDAD ESTRUCTURAL COGNITIVA: LA PROPUESTA DE REUVEN

Reuven Feuerstein quien empezo a estudiar con ahinco y dedicacion las teorias que hablaban sobre los cambios en las personas. La
teoria de la modificabilidad estructural cognitiva de reuven feuerstein ese compromiso con los mas afectados cognitiva y socialmente <
se inicia en la sistematizacion de su teoria que ahora tenemos la oportunidad de conocer, difundir y aplicar y tener la satisfaccion,
como la tiene plenamente él, de haber contribuido a mejorar las condiciones de vida y el estado de felicidad de muchos seres humanos.

Reuven Feurstein y su Teoria de la Autoplasticidad Actualmente existen treinta y cinco mil nifos en Israel y ochenta mil nifios en

e ;Como disefaria un curriculo
estandares, que permita a todos los estudiantes
desarrollar su potencial de aprendizaje y demostrar
competencia en esos estandares?

e Qué podria hacer para enfrentar los problemas
especificos de los alumnos que tienen necesidades

La segunda tendencia es hacia la
adaptacion ajuste al entorno.
Organizacién. La gente nace con una
tendencia a organizar sus procesos
mentales en estructuras psicoldgicas,
las cuales constituyen nuestros
sistemas para comprender el mundo e
interactuar con él.
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El trabajo de Vygotsky inicié cuando estaba estudiando el aprendizaje y el desarrollo para
mejorar sus propias labores de ensefanza. Escribio acerca del lenguaje y el pensamiento,

Las (julturas SEID - [pinsinnlizin lacooperacion y el hecho de compartir la psicologia del arte, el aprendizaje y el desarrollo, y la educacion de estudiantes con
ensefian estas habilidades de forma temprana, en tanto que las culturas necesidades especiales.

1 que alientan la competencia fomentan habilidades competitivas en sus
UER Lk DIE ey < < Las fuentes sociales del pensamiento individual Vygotsky consideraba que En el

desarrollo cultural de un nifo cada funcién aparece dos veces: primero en el nivel social

Lev Semenovich Vygotsky tenia sdlo 38 afios cuando fallecio victima de y luego en el nivel individual; primero entre las personas (nivel interpsicolégico) y después
tuberculosis; sin embargo, durante su corta vida produjo mas de 100 dentro del nifio (intrapsicoldgico).

CUATRO ETAPAS DEL DESARROLLO COGNOSCITIVO.

Piaget considerd que los nifios tendrian durante su crecimiento, Piaget creia que todas las
personas atraviesan las cuatro etapas exactamente en el mismo orden, las etapas suelen
asociarse con edades especificas, pero solo se trata de lineamientos generales y no de
etiquetas para todos los nifios de cierta edad.

Piaget observd que los individuos pueden atravesar largos periodos de transicion entre
etapas, y que unindividuo bien puede mostrar caracteristicas de una etapa en una situacion,
pero caracteristicas de una etapa superior o inferior en otras situaciones.

e La etapa sensoriomotriz.

e |La etapa preoperaciona

o La etapa de las operaciones concretas.
e Etapas de Operaciones formales.

FUNDAMENTACION TEORICA DE LA MODIFICABILIDAD COGNITIVA: LAS
CARACTERISTICAS DEL APRENDIZAJE MEDIADO

Concepcion de aprendizaje de reuven feuerstein La fundamentacién teérica de la teoria de
Reuven Feuerstein parte de su concepciéon acerca del aprendizaje.

La teoria de la modificabilidad estructural cognitiva de reuven feuerstein Pero no se centra sélo
en esta habilidad, sino se busca forjar a través de ella una estructura cognitiva y operativa en el
sujeto que le va a permitir convertirse en un ciudadano que actue sobre la realidad de una
manera eficiente.

INTELIGENCIA: Es tan importante para la educacion, tan polémico y a menudo mal entendido, Sin
embargo, antes de empezar, examinaremos la practica de etiquetar a las personas con base en
diferencias tales como la inteligencia, las capacidades o las discapacidades.

LENGUAJE Y USO DE ETIQUETAS: Cada nifo es un conjunto distintivo de talentos, capacidades
<y limitaciones. Sin embargo, algunos estudiantes también tienen problemas de aprendizaje,
trastornos de comunicacion, trastornos emocionales o conductuales, discapacidades intelectuales,
discapacidades fisicas, vision deficiente o problemas auditivos.

DISCAPACIDADES E IMPEDIMENTOS: Una discapacidad es tan sdlo lo que la palabra implica: la
incapacidad de realizar alguna actividad especifica, como pronunciar palabras, ver o caminar.



CONCLUSION

En el primer tema que abordamos fue de la unidad Ill Enfoques tedricos y ambitos de
intervencion de la psicologia educativa. En esta unidad es muy importante, porque nos
habla de las estrategias de ensefianza y aprendizajes, nos habla de una serie de
operaciones cognoscitivas y afectivas que el estudiante lleva a cabo para aprender, de igual
forma en esta unidad nos habla del valor, ensefianza, la motivacion escolar, la educacion
moral y las nuevas tecnologias de la ensefianza, todo esto conlleva una mejor educacion y
ensefanza y aprendizaje dentro de la educacion.

Continuamos con el bloque IV, Teorias del desarrollo humano, Nos habla sobre el desarrollo
de las que vamos a hablar desde una perspectiva donde nos trata de explicar los cambios
que tienen lugar en las personas a lo largo del tiempo, nos habla de las teorias principales
psicolégica como la de teoria de aprendizaje de Piaget, la teoria sociocultural de Lev
Vygotsky, todos estos temas y subtemas son muy importante porque nos habla de como
pueden ir adquiriendo ciertos aspectos sobre la educacién y el aprendizaje,



