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PREGUNTAS DE REFLEXION

1. ¢Describe con tus palabras que es el curriculo? ¢ Cuales son los componentes
y en qué consisten?
El curriculo se designa a un plan de estudios o programas que sigue una institucion
educativa y resulta util especialmente para ordenar y maximizar el proceso del
aprendizaje. Sus componentes son: ¢ que ensefiar? ¢cuando ensefiar? ¢como
ensefar? ¢Que, como y cuando evaluar?

2. ¢Quées un programa de estudios y cual es su importancia en la educacion?

Es una formulacién hipotética de los aprendizajes que se pretende lograr en la
unidad did4ctica de las que componen el plan de estudios.

Un programa es muy importante porque ayudan a organizar y orientar el trabajo
pedagdgico, ayudando al docente a tener un ordenamiento de los objetivos de aprendizaje

3. ¢(Qué es el disefio curricular? y ¢cudl es la importancia que el docente lo
conozca?

Hace referencia a un proceso que permite organizar y desarrollar un plan educativo, el
cual se plasma en un documento que presenta la estructura del plan de educacién.

Es importante que el docente conozca acerca esto porque los planes de estudios
estaran consolidados lo mas cercano a la realidad educativa y también de esa manera
llevar el control de las actividades que se van a desarrollar dentro del proceso educativo.

4. ¢;Qué responsabilidades considera que debe tener un profesor para la mejora
de la calidad educativa?
El docente debe de abordar sus planes de estudios asegurar el compromiso y
aprendizaje, preparar correctamente los materiales de las clases, emplear diversas
técnicas y estrategias de ensefianza-aprendizaje, llevar acabo correctamente un
programa y programacion.

5. ¢Cual es la importancia del programa general anual? ¢Quién elabora el
programa general anual?

El PGA es importante porque es el que va a determinar lo que se va a trabajar
durante los préximos meses, y también es el que permite planificar y desarrollar el curso
estableciendo las pautas necesarias para su funcionamiento.

La organizacion del Centro Educativo o0 a cargo a los niveles de mayor jerarquia son
guienes elaboran el programa general anual.



