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Preguntas de Reflexión 

1. ¿Por qué es importante conocer acerca de la administración y qué 

relación tiene con la práctica educativa? 

Porque es el proceso que coordina y optimiza los recursos para lograr la máxima 

eficiencia, calidad y competitividad en el logro de los objetivos, por ello, simplifica el 

trabajo al establecer los principios, métodos y procedimientos, para lograr mayor rapidez 

y efectividad, puesto que la productividad y eficiencia está en relación directa con la 

aplicación de una administración adecuada; a través de sus principios, la administración 

contribuye al bienestar de los integrantes de la comunidad escolar, ya que proporciona 

lineamientos para optimizar el aprovechamiento. 

2. Dentro de una institución educativa, ¿por qué es importante efectuar el 

proceso administrativo?, y ¿los docentes en que momento intervienen? 

Debido a que la administración educativa es un proceso, y como tal sigue pasos o fases 

claramente definidas: planeación, organización, dirección y control; de las cuales existen 

dos fases del proceso administrativo de una escuela: una estructural, en la que a partir 

de uno o más fines se determinan la mejor forma de obtenerlos, y la otra operativa, en la 

que se ejecutan todas las actividades necesarias para lograr lo establecido durante el 

periodo de estructuración. 

A partir de todo lo anterior, podemos llegar a la conclusión que los docentes intervienen 

desde las primera fase, a manera de ejemplo podemos hacer mención de un día de 

clases normal, el docente hace su plan de clase, lo organiza en el lapso de tiempo que 

sucederán las actividades, las dirige frente al alumno o grupo correspondiente, y al final 

de todo, hace una evaluación para llevar un control sobre si fue una actividad exitosa o 

fue errónea y corrige para actividades a futuro. 

3. ¿Para qué se debe realizar un proyecto educativo de centro? Y ¿Qué es 

lo más relevante que debe plasmarse en el proyecto educativo de 

centro? 

El PEC es una propuesta integral y global que teniendo en cuenta el análisis de las 

características del propio centro, identifica sus señas de identidad, los valores, principios 
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y objetivos; por ello, tiene una clara intencionalidad educativa, ya que expresa la opción 

de la comunidad respecto a la persona que quiere educar y los medios de los que se 

dota para conseguirlo, muestra el compromiso con la respuesta educativa equitativa y de 

calidad que debe ofrecerse a cada alumno y alumna, para que adquieran las 

competencias necesarias para la vida en sociedad y, con ellas, alcancen el éxito escolar. 

En consecuencia, debe responder a las interrogantes: ¿dónde estamos?, es decir, el 

análisis del contexto; ¿quiénes somos?, esto es, las notas de identidad; ¿qué queremos 

conseguir?, se refiere a la formulación de los objetivos; y ¿cómo lo queremos conseguir?, 

en otras palabras, la concreción de la estructura.  

4. ¿Qué es un manual? ¿Por qué es fundamental que un centro educativo 

tenga manuales en su ejecución? 

Los manuales son documentos que contiene en forma ordenada y sistemática 

información acerca de la organización de la institución, asimismo son documentos que 

permiten facilitar la adaptación de cada factor perteneciente a una empresa a los 

intereses primaros de esta. Los procesos y los procedimientos de gestión, conforman uno 

de los elementos principales del Sistema de Control Interno, por lo que deben ser 

plasmados en manuales prácticos que sirvan como mecanismo de consulta permanente, 

por parte de todos los trabajadores.  

El establecimiento de manuales es fundamental para la correcta gestión y funcionamiento 

de una empresa.  

5. ¿Por qué es importante que se realice un FODA como parte de la 

práctica docente? 

Debido a que es un análisis del entorno y se fundamenta en proyecciones estadísticas, 

económicas y financieras, detecta fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas que 

pueden afectar el logro de los planes, es importante realizarlo debido a que trata de 

convertir las debilidades en fortalezas y las amenazas en oportunidades. 


