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PSICOPEDAGOGICA

DEFINICION —

—

COMPONENTES —
DEL CURRICULO

Se refiere al conjunto de
metodologias, objetivos,
contenidos y estrategias de
ensefianza y de evaluacion
de manera eficaz para
alcanzar un nivel educativo

favorable PROGRAMA'Y

PROGRAMACION

. Es el conjunto de criterios , planes o estudios |,
programas, metodologias y procesos.

. Es la integracion y coherencia entre la propuesta
educativa y la practica pedagogica.

. El disefio curricular presenta una metodologia de tres
niveles: el macro, meso y micro.

. Debera tener un claridad en la intencionalidad e
integral.

e

—

Toda accion educativa puede ser entendida como un asunto
moral.

Desarrolla el marco de relacion amplias.

Una idea a medio y largo plazo de los futuros progra- mables
y posibles, tanto para la sociedad en su conjunto como para

los contenidos y los procesos de aprendizaje y ensefianza.

« Es un documento institucional que recoge todos los
aspectos relativos a la organizacion |y
funcionamiento del centro, incluidos proyectos ,

curriculo, normas y todos los planes acordados y CARACTERISTICAS ——

aprobados.

Deberéa contener un enfoque para desarrollar ¢ Que y
contenidos Cuando
Fortalecer la educacioén y actividad académica ensefar?
Su estructura debe ser libre y flexible para poder hacer
modificaciones

Debe tomarse en cuenta contextos sociales y

culturales

Las aportaciones de diferentes teorias psicologicas del

aprendizaje y practicas pedagc’)gicas._ ;Coémo
Debe de contener un objetivo educativo ensefiar?

Enfoque formativo y contenidos con estructura interna.

* El programa es un trabajo interdisciplinario se ensefia
teorias del aprendizaje, didactica y pedagogia.

* En el programa se encuentra objetivos, los contenidos
y fuentes de consultas.

» El docente debera conocer el programa que va a
ensefiar.

» La programacion es la actividad que el docente realiza
con base a su programa escolar

» Debera llevar objetivos educativos, contenidos y
actividades de aprendizaje.

TEORIA, DISERNO al elaborar un curriculo.

CURRICULARY

METODOLOGIA — acciones y resultado de dlagn_o,stlco.
*  Ayuda al proceso de elaboracion y resultado y pretende a
solucionar problemas y satisfacer necesidades.
S
PR

socio-econdémico determinado.

Prospectivas — .

recursos visuales.

PROGRAMAS ———
DE ESTUDIOS

. Es la metodologia en el sentido que su contenido explicar

*  Esunadimension del curriculo que revela la metodologia,

+ Laresponsabilidad en materia de orientacién profesional.
Es ayudar al joven a elegir una carrera u oficio, a través del conocimiento de si
mismo, de la identificacién de sus intereses y capacidades, dentro de un contexto

. Se debera lograr actividades que ayuden a la ensefianza y
aprendizaje .

. Desarrollar actividades que sirvan desarrollar la habilidad de seguir
aprendiendo

. Seleccionar, priorizar y facilitar contenidos de aprendizaje

*  Ayuda emitir juicios sobre el proceso del
aprendizaje del alumno

. Secuenciar contenidos ¢Qué , como . Su funcién es demostrar el logro del alumno

. Crear contenidos propias que permitan facilitar el aprendizaje y cuando I en objetivos , con_ten_ldos y aprend|nge.
_ evaluar? *  Se debe tomar criterios la consecucion de
_ ’ contenidos, elaboracion de instrumento de

evaluacion,
Se puede evaluar al inicio o al final del curso.

. Hacer contenidos apropiados para los alumnos

*  Tener imaginacion y creatividad para transmitir los .
conocimientos

. Decidir y seleccionar acciones que permitan realizar el

~____ proceso de la ensefianza
P
— . J . Es el esquema estructurado de las areas obligatorias y
Plan de estudio o . \ .
ist q " — fundamentales y de areas optativas con sus respectivas
. . sistema educativo ; .
. Ayuda a organizar las actividades de a5|gnatu_ra§ gue forman parte del curriculo de los
~ . establecimientos educativos.
ensefianza y aprendizaje. —

*  Suele encontrarse contenidos de

o Institucion o academia J
consulta , objetivos y fuentes de —"

Este programa orienta y reorienta al docente a como laborar
de maestros

consulta. en el centro educativo escolar especifico.
« El programa va enfocado al perfil del
egresado.
Docente + Serefiere alalabor que hace el docente frente a las
R actividades pedagdgicas y disefios de estrategias de

ensefanza y aprendizaje en el aula.
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¢,Cuales son Diagnosticar problemas y necesidades

*

las tareas %% Modelacién curricular _—

o PALARI
del disefio « Estructura curricular NG
curricular? % Organizacion para la puesta en practica ES T I L O

7
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Disefio de la evaluacion curricular.

Y RITMO

0‘0

» Determinacion de Areas, temas y contenidos

» Organizacién de contenidos en materias y
modulos

» Estructura del plan curricular

Establecimiento de mapa curricular

» Elaboraciéon de programa de estudios

*

Metodologia para
la elaboracion del ———
perfil profesional
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CONTENIDOS
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Laresponsabilidad encaminadas a la mejora de la calidad educativa
Mejorar la calidad, el ambiente escolar y el logro académico de los estudiantes
es unaresponsabilidad de las autoridades educativas,

. Laresponsabilidad encaminadas a la mejora de la atencién del alumnado
Fomentar la participacion del alumnado , combinar metodologias de la ensefianza,
emplear herramientas tecnolégicas, planificar las clases por bloques y utilizar

\
— o - e .
. Contrib tar obiet % Revision del marco orientador Es un
. an r![ ulye a SR oL TR ES = documento que expresa un propdsito colectivo,
. Félt:ear\}i?a?aoggiae?tzai(i:lé%ne ducativa ETAPASDELA donde se proponen cambios progresivos para el
. = > : — ELABORACION centro educativo.
IMPORTANCIA — Relacion la obtencion de materiales , recursos humanos . o < Andlisis de la situacion es un autoanalisis de la
. ?/fl?anc;eros ticinacié zada v d i El d_equo directivo institucion educativa reflexionan e interrogan
ncluye la participacion organizada y democratica ouento feosgolnnsa;gmzaray " Si: sobre la calidad y condiciones (PEC)(FODA).
5 L
— elabora? elaboracion de la
programacion anual del
— z centro educativo
ELABORACION Y
» Debe ser a corto plazo % — L
* Debe tener tareas, acciones APROBACION
+ Tiempo, estrategias.
* Responsables, humanos técnicos y -
materiales —
* Metas e indicadores. . Cuando La aprobacién quedara + Mision
—_ ¢ uienlo sujeta a la organizacion * Vision
N aq rueba? del centro educativo y * Valores
. Diagnostico o identificacién de las prioridades " ' abra un - periodo QUE DEBE — * Diagnostico estratégico .
. Obieti | " determinado para su INCLUIR + Planteamiento de objetivos estratégicos
JELVOS anuales u operativos aprobacién » Definicidn de estrategias y planes de acciones
) * Metas - + Métodos de evaluacion
Elementos y Estrategias + Indicadores
. Actividades y proyectos especificos + Seguimiento
. Recursos - * Métodos de evaluacién
L. Evaluacién




Describe con tus palabras que es el curriculo?éCuales son los componentes y en

que consisten? &sun proyecto que determina los objetivosy propone en un plan de acciones especificas mediante
las experiencias de aprendizaje que permite determinar como ensefar y evaluar.

2. ¢Que es un programa de estudios y cual es su importancia en la educacion?

Un plan de estudios es un conjunto de ideas y estrategias que ayudan al docente al progreso de la ensefanza de materias
requeridas académicamente, el plan de estudios les da a los estudiantes el entendimiento de lo que deben lograr para obtener
un titulo. Sin este conocimiento, los estudiantes estarian perdidos en la masa de cursos académicos que aparentemente no
llevan a ninguna parte.

3. ¢Qué es el diseno curricular? y écual es la importancia que el docente lo

CONO0ZCA? &l Disefio Curricular atiende a las necesidades y soluciona los problemas en un contexto social determinado. ...

El diseno curricular es fundamental y permite consolidar planes de estudio lo mas cercanos a la realidad educativa y cada
institucion académica adoptara el modelo acorde a sus propositos institucionales y ayudara al docente a la eficacia de su
ensenanza.

4. ¢Qué responsabilidades considera que debe tener un profesor para la mejora

de la calidad educativa? essumamente importante en la preparacidn de los alumnos repercutira en su futuro ya

gue su ensefanza ayudara a enfocar al alumno en preparlo en el mundo laboral y en |la sociedad , como dice una frase la
educacion no cambia al mundo , cambia a las personas que van a cambiar al mundo. (paulo Freire)

5. éCual es la importancia del programa general anual? ¢Quién elabora el

programad general anual? para determinar lo que se va a trabajar durante los proéximos meses y es un

instrumento que permite planificar y desarrollar el curso escolar. Y lo elabora el equipo directivo dependiendo el nivel
jerarquico.



