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ACTIVIDAD: PREGUNTAS DE REFLEXION

1.- ¢ Por qué es importante conocer acerca de la administracion y que relacion
tiene con la practica educativa?

Empiricamente es uno de los procesos que dia a dia ocupamos, conocer de ella'y
utilizarla correctamente nos proporciona un rendimiento en partes econémicas,
organizacion y el uso correcto de nuestro tiempo.

Aplicar la administracion en los centros educativos augura una eficacia y efectividad
en el desarrollo pleno de las actividades académicas, administrativas y financieras,
y claro, esto debe aplicarse, como una herramienta embebida en todos los procesos
gue se ejecuten, desde nivel operativo hasta el ejecutivo.

La relacion de la administracion con la practica educativa es muy facil y la resumo
en la siguiente ecuacion.

Administracion + practica educativa = calidad en todos los aspectos

2.- Dentro de una institucion educativa ¢Por qué es importante efectuar el
proceso administrativo, y los docentes en qué momento intervienen?

Llevar a cabo los cuatros estandartes (planeacion, organizacion, direccién y control)
nos permite asegurar la calidad y siempre una mejora continua en todas las
actividades, el docente conforma parte de la estructura u organigrama, pero
también puede tener ciertos atributos que permitan realizar posturas objetivas para
el mejoramiento de su clase o de la institucion.

3.- ¢ Para qué se debe realizar un proyecto educativo de centro? Y ¢Qué es lo
mas relevante que debe plasmarse en el proyecto educativo de centro?

Permite que se tenga un buen funcionamiento del centro educativo, como que el
entorno o medio social conozcan su funcionamiento, objetivos y sobre todo la
identidad.

Se debe plasmar
e Misidn
e Visibn
e Valores
e Caracteristicas propias
e Personal
¢ |dentidad (logo)



4.- ;Qué es un manual?, ¢Por qué es fundamental que un centro educativo
tenga manuales en su ejecucion?

Es una herramienta que permite llevar a cabo los procesos o tareas especificas,
permite que cada personal activo este instruido en el uso de ciertas normal o
caracteristicas de la institucion, ademas genera una identidad del centro educativo.

5.- ¢Porque es importante que se realice un FODA como parte de la préactica
docente?

Permite conocer los atributos personales académicos de cada docente, nos lleva a
gue mejoremos 0 cambiemos de estrategia escolar en las situaciones que hemos
estado flagueando y mejorando continuamente las caracteristicas que han
funcionado exitosamente.

Genera en cada docente una evaluacién personal, fijandose metas y ejecutando
las habilidades nativas y adquiridas.
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