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Supernota



EVALUACIÓN DE LOS CENTROS 

DOCENTES

La evaluación es un proceso eminentemente comunicativo y colegiado que incide en la cultura
de las personas y de las instituciones.

Las características de la evaluación son "orientaciones" o
"predisposiciones" que adoptamos para configurar un
determinado estilo o enfoque de la evaluación.

Se debe considerar dos maneras de abordar el trabajo de la evaluación: una orientada a
las mediciones y otra orientada a la experiencia.

La actividad evaluativa es un proceso sistemático que
conlleva un conjunto de acciones bien organizadas que
movilizan recursos materiales, formales y personales.
Cualquier proceso de estas características requiere una
minuciosa planificación. Siempre procurando la mejora
continua

1. Corresponde a los propios centros y comporta la participación de los órganos de
gobierno y de coordinación y de los diferentes sectores de la comunidad
educativa.

2. Cada centro ha de determinar sus prioridades y diseñar el propio plan de
evaluación de acuerdo con sus necesidades y su capacidad de gestión.

 Organización del trabajo 
 Relaciones profesionales 
 Cultura e identidad colectiva 
 Capacidad de proyección hacia al futuro 
 Capacidad de liderazgo 
 Institución como organización que aprende

Hay tres ámbitos para 
evaluar: 
*Administración 
educativa. 
*Centros escolares 
*Procesos de enseñanza-
aprendizaje

Variables internas que
tienen una incidencia
relevante en la innovación:

Cada acción evaluativa
tiene un propósito
concreto en el ciclo de
evaluación y mejora
continua y el conjunto
de todas estas acciones
constituye la
"evaluación de centro".
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