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INTRODUCCION.
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1.6 Tipos de instituciones educativas.
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1.9 Direccion y Liderazgo.

Educativo Concepto e

Etapas del proceso de direccion.

importancia.

Integracion: Motivacion:

A través de a toma. M mrn. umim. DI
Medios formales Medios no M
formales de

—

Liderazgo: Escritos. Emanadela

Comunicacion: Registros. cultura.
Métodos. Tradiciones.
resion social.




PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

2.-Organizacion del Centro Educativo

2.3 Definiendo Reglas para el Centro. (Estatuto organico)
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PREGUNTAS DE REFLEXION.

1. Por qué es importante conocer acerca de la administraciéon y qué relacidn tiene con la practica educativa?
Con el finalidad de lograr una buena organizacion por las partes directivas, docentes, alumnos, hasta con los personales de limpieza obteniendo una buena calidad educativa.

2. Dentro de una institucidn educativa ¢ porque es importante efectuar el proceso administrativo, y los docentes en que momento intervienen?

La importancia es para jerarquizar los rangos o puestos que se tiene dentro de una institucion, llevando un control administrativa.

Ejemplo UDS, la universidad lleva un control de las horas del labor docente, para cubrir sus sueldos, el pago de colegiaturas de alumnos, la activacion de plataformas virtuales. Las altas y bajas de
maestros y alumnos.

Los maestros intervienen en el momento cuando se requiera de recursos o materiales tangibles dentro de su saldn de clases. O en las reuniones cuando se hacen toma de decisiones para
definir el bienestar de los educandos.

3. éPara qué se debe realizar un proyecto educativo de centro? Y {Qué es lo mas relevante que debe plasmarse en el proyecto educativo de centro?
La finalidad de un proyecto educativo es para llevar acabo un trabajo colaborativo que se hace de manera dinamica, creativa y con la finalidad de un aprendizaje en conjunto por directivos,
docentes, alumnos y padres de familia. Sea por corto, mediano o largo plazo. Llevando un control de las actividades a realizar la dicha FODA hasta la obtencion de un resultado o producto.

Lo mas relevante que se debe plasmar en el proyecto de centro, son las necesidades educativas. Un ejemplos: creacidon de compostas vinculacion con la materia de tecnologia en nivel
secundaria. Creacion de huertos, o un puesto para ventas.

4. {Qué es un manual? ¢Por qué es fundamental que un centro educativo tenga manuales en su ejecucion?
El manual es un documento donde se encuentra plasmado todo actividades u orientaciones que se deben de respetar o consultar para su adaptacion.

Lo fundamental que una institucidén tenga sus manuelas, es para respetar los lineamientos y acuerdos que tenga.
5. éPorque es importante que se realice un FODA como parte de la practica docente?

FODA:
Es muy importante porque como docentes visualizamos los objetivos generales, especificos y los aprendizajes esperados que uno quiere lograr dentro de una instituciéon, también se tiene que
observar el contexto educativo e histérico del alumno, para estar consientes de las oportunidades durante el proceso formativa que se llevara acabo en las actividades.

A veces todo lo planeado dentro de la jornada diaria, no se llegan a cumplir como lo propuesto. Por la falta de tiempo, alumnos con ritmos de aprendizajes diferentes, dificultades de la lectura
y escritura.

O otros factores como la inasistencia de los alumnos, escases de recursos y materiales didacticos.
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