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ADMINISTRACION
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| DEFINICION |
v

Es “el proceso de
planear, organizar,
dirigir y controlar el
uso de los recursos
para logar los
objetivos
organizacionales”

EVOLUCION
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Al caer el imperio
romano de
occidente y dar paso
a la edad media que
se caracterizé en
primera  instancia
por conquistas.

PREHISTORICA
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MUNDO ANTIGUO
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MODERNA
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CONTEMPORANEA

"Es un conjunto de
sistematico de reglas
para lograr la méaxima
eficiencia en las
formas de estructurar y
manejar un organismo
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La tierra que
administraba
descentralizando el
poder y a cambio el
sefior les procuraba
proteccion.

social".
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La administracion es
muy antigua, y esta
relacionada con el
hombre desde que
éste usé el
razonamiento; ya que
buscé la manera de
delimitar tareas.

La Administracion
como ciencia, ya
gue antes se veia
como algo
espontaneo ya que
se determina la
aplicacion cientifica,
comprobable y
aplicable.

La aparicion del
hombre representa
una de las mas
grandes
transformaciones
operadas en el
desarrollo de la
naturaleza y esta
transformacion se
consumé cuando
los antepasados del
hombre,
comenzaron a
producir
instrumentos de
trabajo.

Administracion egipcia,
tuvo una estructura
organica piramidal. Sin
embargo, aunque la forma
no fue muy regular, esa
piramide refleja una
estructura jerarquica que
concentra en el vértice las
funciones de poder y de

Se implementaron
herramientas

v

v

decision.
v
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Surgié la sociedad
humana en la que el
hombre primitivo
vivié principalmente
de la recoleccidn de
alimentos y de la
caza.

La aportacion que dio
Grecia a la administracion
es grande y fue gracias a
sus filésofos que algunos
conceptos prevalecen aun
como: Sdcrates. Utiliza en
la organizacion aspectos
administrativos,
separando el conocimiento
técnico de la experiencia.

Calidad total: Es una
estrategia de gestién
implica la
participacion
continua de todos los
trabajadores de una
organizacion en la
mejoria del
desarrollo.

La ciencia de la
administracion es
eminentemente practica
y Su conocimiento es
indispensable para
mejorar la organizacién
y los métodos de trabajo
de las oficinas publicas.
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Reingenieria: Esta
herramienta propone
hacer cambios
radicales en los
procesos de negocios
para lograr mejoras

dramaticas en
medidas como en
costos, calidad,

servicio y rapidez.

Ha sido desarrollada
cientificamente por
profesores franceses y
alemanes para un
gobierno  centralizado
en su operacion y que
debe ser adaptado a un
sistema
descentralizado.

’

La preparacion del
pueblo, y de su opinion
publica.




