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Tres tipos de 
curriculum.

Oculto.

Nula.

Real o vivida.

Por tanto, el curriculum es 
una construcción social y 
cultural.

¿Que es 

curriculum?

1.1 
Programas 
de 
estudios.

Que el curriculum escolar 
representa un proyecto donde 
de manera explícita e implícita 
se concretan una serie de 
concepciones ideológicas.

Socioantropológicas, epistemológicas, 
pedagógicas y psicológicas.

Que expresan la orientación e intencionalidad 
del sistema educativo.

El currículum debe 
considerar las condiciones 
reales en las que se llevará 
a cabo dicho proyecto.

No es sólo proyecto, 
abarca también la 
dinámica de su 
realización.

“la puesta en práctica 
del curriculum formal

Con las inevitables y 
necesarias 
modificaciones que 
requiere la 
contrastación.

Y ajuste entre un plan 
curricular y la realidad del 
aula” (Casarini, 1999:8)

Para entender el 
curriculum real es preciso 
realizar un análisis de las 
condiciones escolares.

se caracteriza por dos 
condiciones:

1. Qué no se pretende.
2.  Qué es conseguido a través de la experiencia 
natural. 

No directamente planificada por los profesores en sus 
aulas” (Gimeno, S. 1994:155).

Que no se incluye en 
la cultura escolar.

Bien porque son contenidos 
que se consideran 
inadecuados para 
determinadas edades.

Sexualidad, guerra, política, derechos 
humanos, etc.

a) La fuente sociológica o 
socioantropológica.

b) La fuente epistemológica 
condicionada y determinada 
por la fuente sociológica.

Las fuentes 
del 
currículum.

Determinada 
por visiones 
ideológicas.

¿para qué educar? ¿para qué enseñar?,

Se encuentra representada 
por la finalidad, los 
propósitos, los objetivos 
generales.

A la pregunta.

¿qué enseñar?

¿cómo se aprende?

De las disciplinas de los conocimientos y de las materias.

Está vinculada con la fuente psicológica. 

¿cómo se aprende? Sustenta en el currículum va a determinar las formas de enseñar.



1.1 
Programas 
de 
estudios.

PLAN DE 
ESTUDIOS.

PROGAMAS DE 
ESTUDIO.

son 
documentos 
guías que 
prescriben las 
finalidades, 
contenidos y 
acciones que 
son necesarios 
para llevar a 
cabo por parte 
del maestro y 
sus alumnos 
para desarrollar 
un currículum”

(Casarini, 
1999:8). 

Organizan.La cual se 
seleccionan. 

Ordenan.

Para fines de enseñanza, 
todos los aspectos de una 
profesión que se considera 

social.

Y culturalmente 
valiosos, 

profesionalmente 
eficientes” (Glazman
e Ibarrola,1978:13).

Pueden estar 
organizados por 
asignaturas.

Áreas de conocimiento. O módulos.

Cualquiera de las 
opciones implícitamente 
tienen una concepción 
de hombre.

Ciencia, conocimiento, práctica, 
vinculación escuela-sociedad, 
aprendizaje y enseñanza, 
práctica profesional, etc.

Derivada del
currículum formal.

• Descripción de la finalidad de la carrera 
o del nivel educativo .

• Tiempo de duración de las carreras

• La organización por trimestres, semestres o anuales

• La estructuración por asignaturas, áreas o módulos

• Especificación de objetivos generales y específicos de cada materia, área o módulo

• Número de horas de teoría y de práctica de cada materia, área o módulo

• Materias obligatorias, optativas y total de créditos

• Especificaciones sobre el servicio social.

• Opciones y requisitos de 
titulación . 

Es una formulación 
hipotética de los 
aprendizajes.

Que se pretenden 
lograr en una unidad 
didáctica de las que 
componen el plan de 
estudios. 

Es necesario tener presente 
con cuántas sesiones se 
cuentan para desarrollar el 
programa.

Y analizar las 
situaciones en que 
se desarrollará.

También es 
conveniente 
conocer las 
características.

Y número de 
los 
estudiantes.

Recursos con los que 
se cuenta, horario, 
tipo de unidad 
didáctica.



1.2. Los 
alumnos 
con N.E.E.

"La atención a aquellos alumnos 
que, de forma complementaria y 
más especializada, precisan de otro 
tipo de ayudas menos usuales, bien 
sea temporal o permanentemente". 

Se refiere a los niños 
y jóvenes cuyas 
necesidades surgen 
por su discapacidad o 
dificultades del 
aprendizaje. 

Se considera que un niño tiene una dificultad especial 
si muestra una mayor dificultad para aprender que el 
resto de los niños de su misma edad.

Atenciones educativas específicas derivadas de 
discapacidades físicas, psíquicas o sensoriales, y de 
sobredotación intelectual.

De carácter relativo e interactivo. 

1.3. Los 
métodos 
de 
Evaluación.

Selección de respuesta o escrita de respuesta corta.

Respuesta escrita extendida.

Evaluacion del desempeño.

Oral.

Métodos.

Conocimiento.

Productos escritos.

Habilidades mediante la observación.

Lógica, que el alumno pueda brindar explicaciones.

Objetivo de la 
evaluación.

Recomendacion
es para evaluar  
el aprendizaje 
estudiantil.

Mejoramiento del 
ambiente escolar.

Diagnostico.

Afianzamiento en el 
aprendizaje.

Función orientadora.Base de pronostico.

Maestro- alumno. Permite Conocer los avances.

La evaluación del aprendizaje estudiantil empieza con los valores educativas.

La evaluación funciona mejor cuando es progresivo y no en episodios.

La evaluación hace la diferencia cuando comienza con temas de uso y aclara preguntas que en la realidad a la gente 
le importa.

Cuando es parte de un conjunto de condiciones para promover el cambio.

Algunos 
ejemplos: 



1.4. Las 
condiciones 
Institucionales.

Condiciones 
institucionales para 
impulsar el logro en el 
aula. 

Las escuelas tienen 
múltiples carencias de 
infraestructura.

De Personal, mobiliario, 
tecnología, acceso al 
mundo digital y al 
ciberespacio.

Algunas escuelas, se encuentran 
enclavadas en contextos 
socioeconómicos

Y culturales más desfavorecidos, 

Por lo que el rendimiento de los 
estudiantes es notablemente 
más bajo.

Ahora con el nuevo 
modelo de gestión 

escolar.

Es importante realizar un 
diagnóstico.

Basado en las 
condiciones reales que 

presenta la escuela.

Para poder partir de 
situaciones verdaderas 

que lleven a una 
Planeación Estratégica

Que incluya actividades.

Estrategias.

Seguimiento y evaluación.

El modelo 
Pedagógico.

tres condiciones 
indispensables en la 
escuela para impulsar 
y mejorar el logro en el 
aula:

Escuela incluyente

Seguir la Ruta de 
mejora 

Involucrar a los 
padres de familia

Poner en práctica una 
planeación docente con 
el enfoque por 
competencias 

Para transformar los 
procesos de tutoría, 
asesoría y 
acompañamiento 
académico

Que fortalezcan e impulsen 
acciones que impliquen la 
mejora en el logro 
educativo.

Oportunidad de 
aprendizaje para todos 
los alumnos.

actividades y estrategias de aprendizaje congruentes con 
los intereses.

Con la finalidad de 
ajustar compromisos.

Metas para detectar los 
avances.

Y dificultades 
encontradas.

En busca de una transformación escolar.

empezando con el colectivo docente.

con el trabajo colaborativo.

Y en pares para formar redes escolares que fortalezcan 
sus prácticas docentes mediante procesos de tutoría, 
asesoría y acompañamiento académico. 

Con responsabilidad y compromiso de la asistencia 
puntual de sus hijos todos los días de clases.

Crear un entorno de aprendizaje 
colaborativo  en las TIC,S. 
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