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UNIDAD Il EL AULA DE CLASES

3.1. ¢ Como escoger y organizar actividades de Ensefianza y Aprendizaje?

l. Introduccion:

El aula de clases es el espacio en donde se lleva a cabo el proceso de Ensefanza y
Aprendizaje de los alumnos, por ello, es importante que dentro de ella exista un clima afectivo

y un buen espacio fisico.

Las estrategias de Ensefianza y Aprendizaje son procedimientos o recursos utilizados por el

docente, a fin de promover aprendizajes significativos en sus alumnos.

Cada alumno es diferente, por ello, nosotros como agentes educativos debemos estar
conscientes que cada nifio aprende de manera diferente. Por eso es tan importante conocer a
nuestros alumnos y asi asignar las actividades de ensefianza que mejor se acople a las

necesidades de cada uno.

Las N.E.E. son las caracteristicas que muestra el alumno y que le complican de gran manera
el seguimiento del proceso de Ensefianza y Aprendizaje al mismo ritmo y de la misma forma

de sus compafieros del aula.

En el siguiente trabajo se abordaran los temas de los cuales he dado una breve definicion,
encontraremos definiciones de conceptos muy importantes segun autores, se hablara de las
categorias de las actividades de E-A, también conocidas como esferas, se abordara el tema
de los alumnos con necesidades educativas especiales, y como mejor la comunicacion entre

maestro y alumno.

Il. Desarrollo:

Una actividad de ensefianza/aprendizaje es un procedimiento que se realiza en un aula de
clase para facilitar el conocimiento en los estudiantes (Cooper, 1999; Richards y Rodgers,
1992).



Como se menciona anteriormente, las estrategias de Ensefianza y Aprendizaje son
herramientas que engloba conocimientos y facilita al alumno a obtener un aprendizaje

significativo. Estas herramientas son aplicadas por el docente.

Las actividades de ensefianza/aprendizaje son los medios por las cuales los estudiantes se
comprometen a aprender en esferas tanto cognitivas, afectivas, como de conducta o
comportamiento (Cooper, 1999).

Dentro de las categorias de aprendizaje segun Cooper (1999), las siguientes son las diferentes

esferas en las que se incluyen las actividades de ensefianza/ aprendizaje:

o Esfera cognitiva:

“Las estrategias cognitivas son procesos de dominio general para el control del funcionamiento
de las actividades mentales, incluyendo las técnicas, destrezas y habilidades que la persona
usa consiente o inconscientemente para manejar, controlar, mejorar y dirigir sus esfuerzos en
los aspectos cognitivos, como procesamiento, atencién y ejecucion en el aprendizaje”.
(Chadwick, 1996).

Se puede decir entonces, que la esfera cognitiva nos ayuda para estimular el pensamiento de

nuestros alumnos.

Algunas de las actividades dentro de la esfera cognitiva pueden incluir torbellino de ideas,
comentarios de grupos pequefios, andlisis de estudios de casos, debates, foros, entrevistas,
interaccion entre estudiantes, paneles de discusion, preguntas y respuestas, preguntas

provocativas, historias inconclusas, escenificaciones cortas, dramas y conferencias.

o Esfera afectiva (McDonough, 1981).

El campo afectivo trata con las emociones, valores, actitudes, convicciones y motivaciones

humanas.

“Las emociones se sustentan en procesos neuroquimicos y cognitivos relacionados con la
estructura mental referente a la toma de decisiones, la memoria, la atencion, la percepcion, la
imaginacién, que estan presentes como respuesta a las necesidades de supervivencia y

reproduccion” (Sloman, 1981).



Las actividades dentro del area afectiva incluyen los estudios de casos, historias, dramas,

escenificaciones cortas, escritura creativa, debates y discusiones.

o Esfera de conducta o comportamiento (Leontiev, 1981).

Estas actividades ayudan al estudiante a cambiar su conducta, desarrollar una nueva conducta

deseable, aprender una habilidad o aumentar una habilidad que ya existe.

Esta esfera se refiere a las conductas aprendidas que se adquieren a través de la experiencia.

Aprender nuevas conductas es un proceso que se lleva a cabo a través del tiempo.

Las actividades de conducta incluyen dar el ejemplo, talleres, experimentos, premios,
aprendizaje programado, ser aprendiz, comparieros a quien dar cuenta, representar el papel
de alguien, reconocimiento publico, sesiones practicas y grupos de apoyo.

Factores para la seleccion de actividades de ensefianza/ aprendizaje:

¢ Los estudiantes: El primer factor que se debe considerar tiene que ver con la edad y

habilidad de los estudiantes.

En este apartado es importante mencionar que el docente debe conocer a sus alumnos ya
que las actividades tienen que estar al nivel del estudiante. Por ejemplo, las actividades
deberan ir acorde a la edad o en todo caso el maestro debe considerar si cuenta con

alumnos con N.E.E.

o El propdsito de la leccién: El segundo factor que debemos considerar al seleccionar

una actividad es el propésito de la leccion.

Toda actividad de aprendizaje debe ir relacionada con nuestros contenidos con el fin de

llegar al proposito esperado.

e Los recursos: El cuarto factor que los docentes deben tomar en cuenta es reflexionar

acerca de los recursos que necesitara.

Los recursos son los materiales que el docente implementa en su clase. El profesor debe

tener una preparacion anticipada de los recursos que utilizard.



3.2. Alumnos con Necesidades Educativas Especiales.

“El alumno tiene N.E.E. cuando presenta problemas para acceder a los aprendizajes
formulados para los alumnos de su misma edad y al mismo tiempo, necesita en algdn momento
de su escolaridad de una mayor provisidon de recursos o atencién que los otros alumnos”
(Warnock, 1978).

Segun Warnock las N.E.E. se refieren entonces a las dificultades o limitaciones que puede

tener un determinado grupo de alumnos en el proceso de Ensefianza y Aprendizaje.

La atencion requiere las siguientes etapas:
1. Etapa de identificacion: El padre de familia y/o profesor que tratan con el alumno percibe
gque no avanza con normalidad y las estrategias comunes no favorecen su proceso de

aprendizaje.

2. Etapa de valoracion y diagnéstico: se solicita al directivo el protocolo de derivacién. Es decir,

el formulario para que el padre de familia autorice una prueba psicopedagdgica.

3. Etapa de apoyo institucional y familiar: se pedira autorizacion a los padres para iniciar el
tratamiento profesional a su hijo en el centro educativo. Se debera asesorar a los padres para

acompanfar a su hijo para potenciar sus habilidades y mejorar su proceso de aprendizaje.

3.3 ¢ Como mejorar la comunicacion entre el profesor y el alumno?

VINCULO DE COMUNICACION DOCENTE- ALUMNO EN EL AULA

El vinculo entre los conceptos de educacion y comunicacion debe analizarse a partir de que la
educacién es un fendbmeno social que implica relaciones de ensefianza-aprendizaje
(Meléndez, 1985).

Cortera (2003), sefiala que es dificil poder ensefiar cundo no hay una buena relacién maestro-

alumno, ya que si esta no se da, el lograr el éxito en la ensefianza aprendizaje sera muy dificil.



Podemos decir entonces que para tener una buena relacion maestro-alumno es
indispensables manejar una relacion de respeto, confianza, cordialidad, disposicion y

COMpromiso.

Es indispensable mencionar que dentro del aula debe mantenerse un clima afectivo, esto
ayudara a fortalecer la identidad, la autoestima y la comunicacion armonica. Permite también

la practica de los valores de convivencia como la equidad, respeto y solidaridad.

I, Conclusién:
A modo de conclusion, las estrategias de ensefianza y aprendizaje son los procedimientos
utilizados por el docente para promover aprendizaje significativo, implican actividades

consientes y dirigidas hacia un fin.

Aprendizaje significativo se produce cuando la nueva informacién cobra sentido o se relaciona

con los conocimientos ya existentes del alumno.

Es importante mencionar que el docente no puede implementar las mismas estrategias a sus
alumnos, esto dependera de muchos factores, por ejemplo, las necesidades que cada alumno

presente.

Las N.E.E. Son las caracteristicas que muestra el alumno y que le complican de gran manera
el seguimiento del proceso de E-A al mismo ritmo y de la misma forma que sus compafieros

del aula.

La misién del docente es la de conocer a sus alumnos y en base a eso realizar todos los
ejercicios preparatorios para la ensefianza y aplicacion de métodos y estrategias que mas se

adecue al alumno segun sus necesidades.

Por ultimo, mantener una buena relacién profesor-alumno es muy importante en el proceso de
Ensefianza y Aprendizaje. La relacion debe ser cordial, debe implementarse un clima socio-
afectivo, en donde exista confianza en la clase y en donde profesores y alumnos se respeten

y ayuden.
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