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Derecho laboral

Dos vertientes 

internacional nacional

Siglo XVII Y 

XIX surge la 

revolución 

industrial

Conjunto de normas 

jurídicas que regulan 

las relaciones laborales 

con el fin  de conseguir 

equilibrio entre el 

patrón y el trabajador

Articulo 123 

constitucional

Fuentes de 

derecho

Constitución 

política de 

los estados 

unidos 

mexicanos
En 1919 al 

concluir la 

primera guerra 

mundial surge 

la OIT 

Al finalizar la 

segunda guerra 

mundial en 

19945 surge la 

ONU 

Analogía

legislación

igualdad

costumbre

jurisprudencia

Principios 

generales

El trabajo 

como derecho 

y deber

Libertad en 

el empleo

Suplencia 

de la 

queja

Estabilidad 

en el 

empleo

Aplicación 

de la norma 

mas 

favorable

igualdad

Relaciones 

individuales 

de trabajo

subordinación

Salario 

Concepto de 

relaciones 

individuales

Es la prestación 

de un trabajo 

personal 

subordinado 

mediante un 

salario 

Sujetos de la 

relación individual 

Trabajador 

Representantes 

del patrón 

empresa

intermediario

establecimiento

Duración 

Obra 

determinada

Tiempo 

determinado

Tiempo 

indeterminado


