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Unidad 1 

Enfermería  

Es  

Arte  Ciencia  

Cuidados 

con  

Compasión  

Afecto  

Respeto  

Por  

Dignidad e 

individualidad 

del paciente  

Basada  

Cuerpo de 

conocimiento  

Por medio de  

Descubrimientos 

e innovaciones  

Juntas generan  

Calidad de 

cuidados  

Caminos 

profesionales  

Práctica 

clínica 

Formación  

Investigación  

Dirección  

Administración  

Emprendedor  

Paciente  

Es  

Centro de 

la práctica  

Incluye  

Persona, familia, entorno  

Conocimiento 

de  

Compromiso  

a aplicar 

Ciencias 

sociales y 

conductuales  

Ciencias 

biológicas y 

fisiológicas  

Teorías de 

enfermería  

Ética  

Conocimientos  

Estética  

Experiencia 

clínica  

La enfermería como  

profesión y como 

disciplina científica  

Es 

Una disciplina 

profesional  

Objetivo  

Desarrollar 

conocimientos  

Para  

Definir y guiar la 

practica  

Necesidades 

cambiantes  

Saber ser  Saber hacer 

Incluye  

Valores 

Actitudes  

Creencias  

Convicciones  

Sustentado 

Habilidades 

relacionales y 

técnicas  

Practica disciplinaria  

Áreas  

Asistencial Docente  Administrativa  Investigación  

Intervenciones de enfermería  

Son  

Tratamientos o acciones 

basadas en el juicio y 

conocimiento clínico. 

Categorías  

Intervenciones 

independientes  

Son  

Iniciadas por 

la enfermera  

Intervenciones 

dependientes  

Son  

Iniciadas por 

el medico  

Intervenciones 

interdependientes  

Son  

Por varios 

profesionales de 

la salud  

Características  

Factor 

etiológico 

R/C 

Características 

definitorias  

Factores de 

riesgo  

Niveles  

Dominios  Clases (30) Intervenciones 

(542) 

Los paradigmas en 

enfermería conceptos 

teóricos de persona, 

entorno, y rol profesional  

Metaparadigma  

Es 

Conjunto de 

conceptos globales 

del fenómeno de 

interés  de 

disciplinas de 

enfermería  

Son  

Persona Salud  Entorno  Cuidado  

Clasificación de 

enfermería  

Cuidados humanizado en enfermería 

C.A.R.E 

C.U.R.E 

Cuidados genéricos  

Cuidados 

profesionales  

Cuidados 

profesionales  

enfermeros 

Cuidado 

holístico 

Escuelas del 

pensamiento en 

enfermería  

Son  

Escuela de los efectos deseables  

Escuela de promoción de la salud  

Escuela del ser humano unitario  

Escuela del caring  

Escuela de las 

necesidades  

Escuela de la 

interacción 

Paradigma de 

categorización  

Es  

En este paradigma 

un fenómeno es 

consecuencia de 

anteriores, 

entonces el 

desarrollo de los 

conocimientos se 

orienta hacia el 

descubrimiento de 

leyes universales  

Tendencia naturalista: Florence nightingale, 

Asunciones proporciones y elementos 

fundamentales. 

Tendencia 

naturalista 

Por  

Florence 

Nigthingale 

Escribió  

Función 

propia de 

enfermería  

Basada  

Colocar al paciente en 

las mejores condiciones 

Para  

Que naturaleza actué 

sobre el 

Principales conceptos  

Enfermería Cultivo de las 

mejores 

cualidades 

morales 

Enfermera Persona con 

conocimientos 

teóricos y 

habilidades 

practicas  

Moral de la 

profesión de 

enfermería  

Principios éticos: 

Confidencialidad 

y el principio de 

la veracidad  

Paciente 
Persona enferma vista 

como ser pasivo  

Salud Estado de bienestar 

Enfermedad Proceso reparador 

instituido por la 

naturaleza para 

remediar un 

proceso de 

intoxicación  

Entorno Mejoría en las 

condiciones 

ambientales 



 

 

  

Unidad 2 

Paradigma de la 

integración  

Trabajo de 

V.Henderson.H.

Peplau y D.Orem 

Conceptos  

Metaparadigma 

de enfermería 

Reconoce  

Disciplina de 

enfermería  

Tendencia de suplencia y ayuda  

Trabajo  

Virginia Henderson 

Modelo de las 14 

necesidades básicas 

Persona  Salud  Entorno  Cuidado  

Compuesto Compuesto Compuesto Compuesto 

Ser 

biológico 

, 

psicologico, 

social y 

espiritual 

Independencia 

en la 

satisfacción de 

las necesidades  

Factores 

externos 

con efecto 

positivo o 

negativo 

Dirigido a 

suplir los 

déficits de 

autonomía  

Primera definición 

de enfermería  

Año 1955 

1966 

Desarrollo de la 

definición de su 

libro  

Te nature of 

nursing 

1.-cuidado va 

dirigido al individuo 

sano como enfermo  

2.- lograr la 

independencia del 

paciente  

Niveles de la función  

Sustituta  Ayudante  Compañera  

Son Son Son 

Cubre las 

necesidades 

completamente  

Solo actúa en 

aquellas 

necesidades 

donde el 

paciente no 

puede  

Asesoramiento y 

orientación  

Escuela de necesidades de Virginia Henderson; Dorotea Orem  

Necesidades básicas según 

Virginia Henderson 

Son 

1) Respirar 

normalmente 

2) Comer y beber de 

forma adecuada  

3) evacuar los desechos 

corporales  

4) moverse y mantener 

una postura adecuada  

5) dormir y descansar  

6) elegir la ropa 

adecuada  

7) mantener una 

adecuada temperatura 

del cuerpo  

8) mantener higiene 

corporal, proteger la piel 

y tener una buena 

apariencia física  

9) evitar peligros, no 

dañar a los demás  

10) comunicarse con 

otros expresando sus 

emociones.  

11) profesar su fe  

12) actuar de manera 

que se siente satisfecho 

consigo mismo  

13) participar y disfrutar 

de diversas actividades 

recreativas 

14) aprender, descubrir, 

o satisfacerla curiosidad 

que conduzca al 

desarrollo normal  

Funciones de 

enfermería  

Son 

Ayudar a los 

individuos sanos o 

enfermos 

Actuar como 

miembro del equipo 

de salud e 

independiente  

Poseer 

conocimientos de 

biología como de 

sociología  

Métodos de 

aplicación del 

método del 

cuidado  

Valoración 

Planificación 

Evaluacion 

Teoría de 

Dorotea Orem  

Es 

Déficit de 

autocuidado 

Definición 

Actividad 

aprendida  

Orientada  

Objetivo  

Dirigida  

Bienestar  

Tres tipos de 

sistemas  

Sistema de enfermería 

totalmente 

compensadora 

Acción de la 

enfermera 

Sistema de enfermería 

parcialmente 

compensadora 

La enfermera 

suple al 

individuo  

Cumplir con el 

autocuidado 

terapéutico  

Proporcionar 

autocuidados 

Concepto según la teoría  

Persona Salud Enfermería  Entorno  

Es  
Es  

Es  Es  

Ser humano 

como 

organismo 

biológico 

Totalidad 

funcional y 

estructura del 

organismo  

Proporcionar 

autocuidado 

Factores 

físicos, 

químicos, 

biológicos y 

sociales  



 

  

UNIDAD 2 

Asunciones proposiciones y 

elementos fundamentales  

Asunción del modelo  

Se centra  

Relación terapéutica  

Es  

Aprender a emplear la 

ansiedad 

experimentada por un 

paciente  

Objetivo  

Ayudarles a 

comprender en qué 

consisten los 

problemas  

Ejemplo  

Colaborando  

Educando  

Ser una enfermera 

terapeuta  

Empatizar con los 

problemas del 

paciente  

Definición de 

enfermería 

Terapéutico e 

interpersonal  

Significativo  

Bases teóricas  

Teoría  

Psicoanalítica  

Interrelación 

Necesidades humanas  

Concepto  

Motivación 

Desarrollo personal 

Presunciones y valores  

Fases que atraviesa 

la persona en su 

proceso de 

enfermedad  

Son 

Orientación  

Identificación 

Aprovechamiento  

Resolución 

Modelo de hildegarde peplau 

Paradigma de la integración. 

Tendencia de interrelación, 

escuela de interacción: hildegard 

peplau  

Basado  

Modelo de la enfermería 

psicodinámica  

Definida como  

Comprensión de la 

conducta  

Aplica  

Principios de las 

relaciones humanas  

Dificultades en el 

modelo de Peplau  

Son 

La enfermera 

asume distintos 

roles 

Habilidades de 

asesoramiento  

Proporciona una 

red de apoyo para 

el personal  

Trabajo con pacientes 

seniles comatosos 

neonatos  

La falta de precisión 

Escuela de efectos deseables: callista Roy  

Modelo conceptual  

Se centra  

Concepto de adaptación 

de la persona  

Mecanismo  

Modo 

fisiológico 
Modo de 

autoimagen 

Modo de 

función 

según los 

roles  

Modo de 

interdepe

ndencia  

El estímulo provoca una respuesta surge 

del entorno interno como externo  

Nivel de 

adaptación  

Estímulos 

focales   
Estímulos  

contextuales  

Estímulos 

residuales  

Modelo de adaptación 

de Roy  

Contiene  

Cinco elementos 

esenciales  

Son 

Paciente 

Meta  

Salud  

Entorno  

Dirección de las 

actividades  

 

Paradigma de la trasformación 

vertivity  

Se define  

Principio de la naturaleza  

Se dice  

Roy postula creencias 

filosóficas y valores acerca 

de la enfermería  

Los seres humanos son 

holísticos y trascedentes  

Autodeterminación 

Patrones comunes y 

relaciones integrales  

La transformación de las 

personas y el ambiente  

La adaptación  



 

  

Unidad 2 

Medeline Leininger, cultura de 

los cuidados, teoría de la 

diversidad y de la universidad  

Teoría transcultural  

Propósito  

Desarrollar 

conocimientos 

humanísticos 

científicos  

Aplicados  

Atención sanitaria  

Cultural y universitaria  

Enfermería  

Con 

Énfasis  

Universal y 

específico de 

cultura  

Conocimientos y 

competencias 

capaces de 

orientar las 

acciones y 

decisiones  

Enfocada 

a  

Cuidados 

holísticos de 

la salud  

Aplicados a  

Individuos o grupos  

Respecto a  

Valores culturales, 

creencias y prácticas  

Centrada en  

Estudio análisis 

comparado  

Basado en  

Diferentes culturas y 

subculturas  

Desde  

Valores asistenciales, 

expresiones y convicciones  

Como 

Salud  

Enfermedad 

Modelos de conducta  
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