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EVALUACION DE
NECESIDADES

Unidad I

— —

2.1 Evaluacion de
entrada, de proceso —=
y de producto

Entrada: Se entiende por entrada todos aquellos “insumos”

2.2 Modelos de
evaluacidén. Investigacion
y evaluacién

—

Producto: Una educacién de calidad debe estar Elementos de salida (los alumnos) £ d st
: . L s e caracter

representada por todo aquello que en su como mejor indicador del éxito cuantitativa

conjunto refleja eficacia o efectividad del alcanzado entre lo planeado vy

sistema y/o proceso obtenido

Proceso: Se caracteriza por tener un 5 5 . .

rop6sito requlador permite a Es de caracter mas Es de naturaleza valorativa sin

prop 106 gl P de EA auscultador, permite dejar de ser instrumental,

reorientacion del proceso de t-A a identificar fallas y errores descriptiva y explicativa

través de la retroalimentacion

N~

-

Evaluacion del contexto: Identifica las virtudes y defectos de algun objeto como una institucién, programa, poblacién
0 persona. Establece las necesidades de orientacion y define los problemas que tienen que se solucionados. Puede
incluir entrevistas, reuniones, lectura de informes

Evaluacion de entrada: Es utilizada para determinar como utilizar los recursos disponibles para satisfacer metas y
objetivos de programas, su propdsito es ayudar a considerar las estrategias de programas alternativos en el contexto
de sus necesidades. Tiene como principales finalidades desarrollar un plan de accién para el programa, estrategias
para lograr objetivos, capacidades y recursos del equipo.

Evaluacion del proceso: Es una comprobacion continua de la realizacién de un plan. Proporciona informacion sobre
la eficacia y eficiencia

Evaluacion del producto: Valora, interpreta y juzga los logros de un programa, tiene como finalidad recoger
informacién que permita analizar si los objetivos especificos propuestos fueron alcanzados

~—

Apelar la necesidad de 2.1 Incorporar una £l luat | ent luacis
2.3 Tendencias | nhuevos sistemas de evaluacién compleja supone programa eva ua VO €S El enfoque de_ evajuacion €s
evaluativas — evaluacién que incorporen I plantear a los alumnos el C(IJnjqnto de actividades | el _ conjunto de
innovaciones claras en los |tareas de  evaluacién evaluativas que propone — pensamientos, ~ creencias,
procesos evaluativos complejas basadas en la el profesor a lo largo del ideas, etc. Que tiene un
. toma de decisiones curso profesor sobre la evaluacion




EVALUACION DE
NECESIDADES

Unidad I

—

Las 4 fases que se atraviesan en un proceso de aprendizaje efectivo:
Contexto: Etapa en el cual se pretende centrar el tema a tratar, puede ser

Busca el personal, institucional o social
24  Modelo perfeccionamiento de CIPP:  Acrénimo Input: Fase donde se presentan las ideas o teorias actualizadas que el alumno
C.IPP Modelo — los programas a los de Contexto, __| debe conocer
de Stake que sirve y se orienta Input, Proceso y  |proceso: Fase que tiene lugar la transferencia de teorfa, del conocimiento o
a la toma de producto ideas supuestas en la practica
decisiones ) o
— Producto: Se valoran e interpretan los logros del participante, se valora la
eficacia del modulo y satisfaccion
Caracteristicas: J—
1.- Los estudios sobre la evaluacion deben e o
. e La evaluacion iluminativa como modelo cualitativo
2.5 Modelo de comprender una tendencia holistica racteriz r prestar atencion a la definicion
evaluacion ES propuesto por |3 - | a evaluacion tiene que ser contextualizada S€ caracteriza por prestar atencion a fa definicio
iluminativa Parlett y Hamilton ~3.- La evaluacion se debe preocupar por la — dé problemas a estudiar, la metodologia
empleada, la estructura conceptual subyacente y

en 1972 descripcion y la interpretacion

4.- Utiliza métodos de recogida de datos, la
observacion y la entrevista

Fuente: Antologia UDS Disefio y Evaluacién Curricular

los valores implicados




