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La Planeación  

 

La Gestión del 

Talento Humano 

La Organización. 

La Dirección 

Proyectar y generar 

escenarios 

Supervisión necesaria para 

alcanzar las metas de la empresa 

Crear la estructura idónea, 

conjugando lógica y eficiencia 

Funciones 

básicas 
Capacidad para innovar  

 
Minimizar la influencia de 

las diferencias  

 
Producir resultados 

organizacionales  

 

Procesos de recursos humanos 

integrados y diseñados para 

atraer, desarrollar, motivar y 

retener 

Funciones 

básicas 

La comunicación.  

 
La motivación  

 

El liderazgo  

 

La evaluación y Control 

Institucional 

Función del Mercadeo 

Para promover un 

producto o actividad 

Fidelizar a los clientes 

Objetivo 

Fase final del proceso 

administrativo 

Garantiza que una 

empresa logre lo que se 

propuso llevar a cabo 
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