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CALIDAD —

3.1 CALIDAD

ACONTECIMIENTOS
INTERCONECTADOS

R
_ Los parametros ideales del
Calidad agua y del aire o en relacion
del agua a otros
CALIDA —S
Calidad de Un producto en general se refiere
servicio a la cualidad y durabilidad del
— bien
RELACION DE L?;di)((:ltg(l)inscilr?li;reeéofacs“reerll;i?(’)nes
PRODUCTOS P wares, !
costos, beneficios.
Garantia de calidad
CONTROL _ ., .
MARKETING = DE CALIDAD Gestion de calidad
CACACION Conocimientos necesarios
LIDAD EN LA Sistema educativo
Derecho a una educacion

Con valores éticos respetuosos
de lo publico

Legitimos de progreso y

prosperidad para ellos y para el
pais.



FUNCION
DOCENTE

3.2 FUNCION DOCENTE

ACTUAL SOCIEDAD

MARCO GLOBALIZADO —

PROCEDIMENTALES

ENSENAR

—

Se caracteriza por el uso
generalizado de las tecnologias de

— . .z . -z
la informacion y la comunicacion

Sus omnipresentes,
impresendibles y poderosas
herramientas (TIC). Que presenta
nuevos valores y normas

Iniciativa, creatividad,
estrategias de resolucion de
problemas, trabajando en
equipo.

Explicar, examinar conocimientos
estaran siempre accesibles,
ayudara los estudiantes



EN
TORNO
DE LO
DOCENTE

3.3 EN TORNO DE LO DOCENTE

PREPARA
LAS
CLASES

BUSCAR Y
PREPARAR -
MATERIALES PARA

LOS ALUMNOS

MOTIVAR EL
ALUMNO

DOCENCIA

CENTRADAEN =

EL ESTUDIANTE

OFRECER
TUTORIAY
EJEMPLO

PREDISPOSICION A
LA INNOVACION

COLABORACION
EN LA GESTION
DEL CENTRO

Planificar cursos, diagnosticar las
necesidades de formacién, disefio del
curriculo, preparar estrategias
didacticas.

Preparar recursos didacticos, disefiar y
preparar materiales didacticos, considerar
las aportaciones, seleccionar los recursos
utilizar diversos lenguajes.

Despertar el interés de los estudiantes,
en el caso de estudiantes on-line,
establecer un buen clima racional,
efecto, confianza y seguridad

Ajustar las intenciones del
curriculo, informar de los
objetivos y contenidos de la
asignatura.

Seguimientos de los
aprendizajes

Ser ejemplo de actuacion y
anortador de valores

Formacion continua. Mantener
con tactos con otros colegas,
trabajo autonomo, trabajo
cooperativo, curiosidad.

Trabajos de gestion, Realizar los
tramites burocraticos que conlleva la
docencia, Centro utilizando las ayudar
tecnolégicas



CONCEPTOE
LA DOCENCIA

3.4 CONCEPTO DE LA DOCENCIA

MARCO DE
REFERENCIA

PROCESOS
MEDIADORES

LAS TEORIAS

CARACTERISTICAS

Se perciben y procesan la
informacion, analizan, sentido y
orientan dichas practicas

Entre la ensefianza de los
profesores y el rendimiento de los
alumnos

Para interpretar situaciones,
tomar decisiones realizar
inferencias practicas, y
planificar acciones.

Prepararse las clases, gestionar
las clases, utilizar diversos
materiales y métodos, claridad
expositiva, mantener la disciplina
y el orden, tratar a los alumnos
con respeto.



3.5 EL CURRICULO

Gran utilidad en varios contextos,

HERRAMIENTA en la practica docente para
— . r
DEL planificar adecuadamente las tareas
CURRICULO

Conjunto de objetivos, contenidos,
criterios metodoldgicos y técnicas

CURRICULO ] de evaluacion.
EDUCATIVO
Que uno requiere lograr en el
CONCEPTOE = ambito educativo, ya que
LA DOCENCIA cuenta con cuatro aspectos.
IMPORTANCIA Elaborar
DEL —
CURRICULO Instrumentar
Aplicar
Evaluar

Su papel como guia de la
ensefianza dentro o fuera del
salén de clases, pueda manejar
un proceso bidireccional.

LA PRACTICA —
DOCENTE




