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EL TRABAJO EN EQUIPO EN LAS ORGANIZACIONES

~

En una organizacién estan

comprometidos y trabajan

de manera articulada en el
logro de objetivos

comunes.

/

GRUPO

Gente que trabaja en torno a un

objetivo y es coordinado por
alguien mas.

La palabra \k
«equipo» implica
la inclusion de
mas de una
persona.
v

ACTITUDES DE LOS
COMPONENTES

/ Compromiso, espiritu \

cooperativo, actitud
comunicativa, lideres,
escoger actitud, contacto
con los miembros del
grupo, brinda alegria.

/Un grupo debe estar

-

~

supervisado por un lider, el
cual debe coordinar las
tareas y hacer que sus
integrantes cumplan con
ciertas reglas.

j

GRUPO VERSUS EQUIPO

distintos proyectos
organizacionales

Cuando hablamos de grupos y
equipos, nos referimos a dos
modelos que sirven para

EQUIPO

Gente que trabaja en torno a un

su trabajo entre ellos mismos

objetivo en comun y que coordina

FUNDAMENTOS Y PRINCIPIOS BASICOS

[ OBIJETIVOS J

Claros, concretos,
realistas, establecidos
de forma participativa,

deben satisfacer
necesidades reales.

PRINCIPIOS PARA LOGRAR UN

TRABAJO EXITOSO.

-

-El principio de dar poder

-El principio de cooperacion

-Evitar las trampas del pensamiento basado en dos

valores excluyentes

-Los problemas deben resolverse con miras al futuro

~

v




