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Fisico  

 

Unidad I Componentes de la imagen  

 

¿Qué es la imagen 
personal? 

 

Buena imagen El saludo  Juntas de trabajo  Buena postura Culto al vestir Autoestima  

Buena presencia 
fisica depende 
basicamente de 
dos factores  

 

Una  

Forma de 
caminar y la 
postura  

La  

Cabeza, la espina 
dorsal y la pelvis 
forman un eje 
que debe tener 
una correcta 
alineación para 
caminar 
correctamente 

La  

Apreendiendo a 
realizar 
correctamente ciertas 
acciones, se puede 
controlar la 
transmision de los 
sentimientos 
correspondientes. 
Jane wilger dice: La 
gente no confiara en 
ti si no puede verte 
las manos al hablar. 

Imágenes mentales 
habiendo quedado 
grabadas en la memoria 
van a influir en las 
preferencias y decisiones 
del ser humano.  

Las 

Imagen es percepción 

La  

Percepción es la sensacion 
interior que resulta de 
una impresión material 
hecha en nuestros sentidos  

Imagen pública será la 
percepción compartida 
que provoca una 
respuesta colectiva 
unificada. 

La  

Proyectar una imagen de credibilidad y 
seguridad se ha convertido en una 
herramienta fundamental.  

La hora de promover confianza y 
generar autoridad, liderazgo y poder 

Según expertos todo profesional que 
desee obtener un mejor desempeño 
tanto de sus labores como de su equipo 
de trabajo debe aprender a desarrollar 
una imagen integral  

A 

Abarque factores desde la vestimenta 
hasta la identidad y el compromiso. 

Que   

Forma de vestir es una de las piezas de 
la carta de presentación de los 
profesionales y una de las mas 
determinantes a la hora de triunfar en 
una compañía. 

La  

No tiene sentido si la actitud de quien 
lo porta no proyecta liderazgo y 
personalidad. Aunque no es conciente 
todos proyectan su personalidad a 
traves de la imagen que ofrecen al 
exterior  

Pero 

Saludo junto con el contacto visual y la 
sonrisa son la mejor tarjeta de 
presentación  

El    

Traves del tiempo el saludo ha 
evolucionado hasta su form moderna 
que incluye : 

A 

A)Conservar la mano limpia y libre de 
sudor  

B)Extender ampliamente su mano 
derecha con el pulgar hacia arriba y el 
resto de los dedos juntos.  

C)Deslizar la mano dentro de la del 
otro hasta que se produzca el contacto 
completo 

D)Apretar firmemente pero sin 
lastimar, sacudiendo la mano del otro 
no mas de un par de veces. 

Son   

Modelos de comunicación que 
estimulan la eficacia de la toma de 
decisiones y contribuyen al éxito de 
los resultados 

Es  

Fundamental definir la operación 
y la finalidad de la junta 

Recomienda saber:  

Se 

-El objetivo de la reunión. 
-Se celebran en el lugar y 
hora determinados. 
-Definición del orden del dia. 
-Lista de temas a discutir. 
-Elaboración de minuta. 
-Si un tema puede resolverse 
sin reunirse, no cite a junta. 

Diferentes tipos de juntas de 
trabajo serán consideradas en 
razón de la urgencia, perfil de 
asistencia y objetivos:  

Los  

Juntas informales, son 
modelos libres donde el 
proceso de interacción es 
transversal y la información 
fluye sin definir un centro de 
autoridad. 

Juntas formales, son 
modelos cerrados donde 
el centro de autoridad 
define los puntos de la 
agenda y atribuye 
orden de participación 

Postura es como 
mantiene o sostiene su 
cuerpo  

Hay dos tipos: 

La 
postura 
dinamica  

La 
postura 
estatica 

Se refiere 
a como se 
sostiene al 
moverse  

Se refiere a 
como se 
mantiene 
cuando no 
esta en 
movimiento 

Importante mantener una 
buena postura dinamica y 
estatica  

Es 

Tener mala 
postura 
puede ser 
perjudicial 
para la 
salud  

Estilo elegante es 
mal entendido, pues 
muchos creen que 
significa vestir ropa 
y accesorios caros. 
Lo cual es un error. 
Una cosa es tener 
solvencia económica 
y otra muy 
diferente es 
pertenecer al estilo 
elegante. 

El 

“elegante”. Según la 
Real Academia 
Española la palabra 
elegante es un 
adjetivo que significa 
“dotado de gracia, 
nobleza y sencillez”. Y 
al referirse a una 
persona: “que tiene 
buen gusto y 
distinción para 
vestir”. 

Personas que pertenecen al estilo 
elegante Pertenece a aquellos que 
proyectan ser refinados, educados, 
reflejan estatus pero de manera 
sencilla, es decir, discreta. Provocan 
admiración, autoridad y respeto. 

Básicamente la 
autoestima es el amor 
que una persona tiene 
por sí misma; para otros, 
es el conjunto de las 
actitudes del individuo 
hacia sí mismo, o la 
percepción evaluativa de 
uno mismo. 

Las  

Aceptación tolerante de 
nuestras limitaciones, 
debilidades, errores y 
fracasos. Un ser humano 
puede errar, como todos 
los demás, y no le 
extraña ni entristece 
demasiado el hecho de 
fallar alguna vez. 

Resumen, cuando 
hablamos de autoestima, 
hablamos de Afirmación 
de ese ser humano falible, 
único, valiosísimo, que 
merece respeto y 
consideración por si 
mismo, pero siempre 
reconociendo la 
existencia de los demás. 

En 
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