QUE ES

Competencias

profesionales

habilidades y aptitudes que tienen las
personas que les permiten desarrollar un
trabajo de forma exitosa.

tipos de
competencias

Existen diferentes tipos de
competencias que te identificany
te hacen mds o menos apto para
un tipo de trabajo.

competencias técnicas

Hacen referencia a las
competencias adquiridas
después de haber realizado una

formacidn especificay son
especificas de un puesto de
trabajo en concreto .

estas competencias son
diferentes en cada profesion y
normalmente se adquieren
realizando una formacién
especifica

Competencias base

Son algunos conocimientos
bésicos que permiten acceder a
un trabajo.

*conocimiento y dominio de la
lengua materna.

*el conocimiento de una lenqua
extranjera

*competencias base en
matematicas

*uso de las TIC.

Competencias
transversales

son las habilidades y aptitudes
que hacen que un trabajador
desarrolle de forma eficaz su
trabajo. Sirven para desarrollar
cualquier profecion y se han
adquirido en diferentes
contextos.

* trabajo en equipo

* responsabilidad iniciativa
*relacién interpersonal

*disponibilidad de aprender.



