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CONTEXTO, ANTECEDENTES, SIGNIFICADO
Y JUSTIFICACION DE LA RSE

Marco conceptual e institucional de
la RSE puntos importantes:

éAnte quien es responsable la
empresa?

LOS STAKREHOLDERS

La responsabilidad de la alta direccidn en la
estrategia de RSE

han cobrado especial relevancia, no sdlo
econdmica sino tmabien politica

EXISTEN DOS PUTNOS IMPORTANTES:

AREA LABORAL

una persona que de manera temporal tenia el
control y bienes

tratan de vender los productos al mejor precio

su objeto es que obremos racionalmente

Cuestiones éticas

y
subjetiva.

AREA ECONOMICA

AREA SOCIAL
Y
AREA AMBIENTAL

determinaba quien era su propietario legal

decide quien es el propetario del dinero.

el liderazgo de la alta direccién es uno de los
componentes importantes del climay cultura

es muy importante que los gerentes tengan
muy claro qué es la RSE
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Al analizar RSE

Si la RSE sefialara unicamente a las
responsabilidades exigibles

Concepto:

RSE MEDIANTE:

Puede llegar a exigir ciertos esfuerzos
adicionales por parte de la empresa.

solo bastaria con ajustarse a las normas
dictadas por el marco legal

ambien supone la responsabilidad no exigibl

Permiten evaluar

s preciso para su divulgacion y fortalecimient

Medir los niveles

Colaborar con la difusién de la tematica

Muestran el analisis creciente en torno a la
nueva centralidad de las empresas.




