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EL SISTEMA DE PLANEACION 

organizar controlar coordinar 

dotar 

y

dirigir 

ELSISTEMA DE PLANEACON, 
SEGUIMIENTO EVALUACIONY 

SISTEMATIZACIÓN:

Se llama: 

Es un proceso dinámico 
de retro- alimentación 

permanente 

tambien es un 
conjunto de 

procedimientos y 
mecanismo de 

recolección y analisis 
de información.

PROCESO 
ADMINISTRATIVO: 

A partir del año1900

donde comenzo a 
estudairse sobre la 

administració 

PRINCIPIO DE LA PLANACIÓN y 
sus caracterisiticas: 

factibilidad

precisión 

flexibilidad.flexibilidad 

unidad 

cambio de estretegias 

FUNDAMENTOS DE LA 
ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE 

TRABAJO 

EXISTENDOS 
CONCEPTOS

capital de trabajo 
neto

capital de trabajo 
bruto

CARACTERISTICAS 
DEL CAPITAL DE 

TRABAJO

administrar cada 
unode los activos 
circulantes de la 

empresa.

es neccesario 
llevar un buen 

control 



 

 

1.-¿Qué  entiende   por Planeación? Es el proceso de toma de decisiones para alcanzar un futuro deseado 

 

 

2.-¿Qué   El Sistema de Planeación, Seguimiento y Evaluación ? conjunto de procedimientos y mecanismo de recolección y análisis de información . Lo que se quiere lograr con una intervención, La situación de 
una población, de los grupos beneficiarios concretos en una zona o sitio determinado antes, durante y después de nuestra intervención o proyecto, La ejecución técnica y financiera del proyecto; Los 
Resultados logrados con el Proyecto, es decir, los efectos e impactos que el proyecto ha provocado en la población o grupos beneficiarios a nivel individual (personal familiar), organizacional 

 

3.- ¿Cuáles  son los principios de la planeación?  Factibilidad, precisión, flexibilidad, unidad, cambio de estrategias, 

 

4.- ¿Mencione   cuales  son  las  etapas para  realizar una  planeación correctamente? Definir la misión y la visión de la empresa, propósitos, premisas, objetivos, estrategias, políticas, reglas, programas, 
presupuestos, procedimientos. 

 

5.-¿ que es el capital neto de  trabajo?  es la diferencia de dinero entre los activos corrientes y los pasivos corrientes 

 

 

 

 


