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Una buena presencia
fisica depende de: Ila
forma de caminar y la
postura

e Memoria visual (0]
- fotografica

e Capacidad de imaginar

e Coherencia

J Sensacion interior que resulta de una impresion
material hecha en nuestros sentidos

La imagen es percepcién que se convierte en la identidad
- - -z
y con el tiempo en la reputacion

El desarrollo de una imagen integral, que abarque desde
la vestimenta hasta la identidad y el compromiso

Actitud de proyeccion, liderazgo y personalidad

La seguridad y confianza que proyecte un profesional,
deberé venir respaldad por sus logros académicos
Elegancia, sobriedad, versatilidad, proactividad y
profesionalismo

Reglas para causar buena impresion:
o Limpieza personal impecable
o Caminar con un propdsito
o Siluetas
Colores segun las estaciones
o invierno y verano colores en base a la estacion fria
o otofio y primavera colores calidos
Personalidad del éxito
o Ser ordenados
o Tener estilo definido

Junto con el contacto visual y la sonrisa
Con la mano limpia y libre de sudor
Apretar firmemente pero sin lastimar

Saludar como truena-huesos
Saludar como princesa solo ofreciendo las puntas de los dedos



| Se refiere a como se sostiene uno al moverse ya
sea caminando o corriendo

1
| tmes -
.
Se refiere a como uno se sostiene cuando no esta

1 en movimiento ya sea sentado o de pie

Causa dolor en el cuello, hombros y espalda
Disminuye la flexibilidad

Afecta la articulaciones

Desgata la columna vertebral

Mantenerse activo
Mantener un peso saludable
Usar zapatos comodos

Cambiar frecuentemente de posicion
Realizar breves caminatas

Estirar los mlsculos suavemente

No cruzar piernas

Evitar que el estbmago sobresalga

Mantener hombros atras

Mantener cabeza erguida

Dejar que los brazos cuelguen naturalmente a los
lados

Autentico de uno mismo como ser humano

_ Tolerancia en nuestras limitaciones,
- debilidades, errores y fracasos

- Actitud positivamente amistosa, compresiva y
carifosa hacia uno mismo

Cuidado esmerado de las necesidades reales,
anto fisicas como psiquicas, intelectuales y
espirituales

4 Aprecio, aceptacion, afecto y atencion recibida

e Pensar positivamente y realistamente de
nosotros

Tomar conciencia

Tener libre albedrio

Esmero en nuestro bienestar fisico,
psiquico y espiritual

e Defender nuestros derechos

Brindar generosamente nuestro  aprecio,
atencion, aceptacion entre otras




_ { Sentirse atractivo/a
_ {Sentimiento de ser acentado/a

d _ Sentirse capaz de enfrentar diferentes situaciones
sociales

_ {Autopercepci()n de la capacidad para enfrentar con

éxito las exigencias del estudio educativo

- { Sentirse una persona buena y confiable

Capacidad de identificar los propios derechos, aspiraciones vy
necesidades. exnresandolos v eiecutandolos sin afectar a los demas

Persona independiente

Persona orgullosa de sus logros
Persona tolerante a las frustraciones
Persona entusiasta

Persona comprometida

Persona apatica
Persona insegura

Persona con complejo de inferioridad o superioridad
Persona desconfiada de si mismo

La autoestima se fomenta basicamente por medio de dos fuentes
profundamente ligadas entre si:

a) Autopercepcion (observaciones y evaluaciones gue se hace uno
mismo)
b) Percepcién de la imagen que los demas tienen de nosotros,

condicionado por el contexto social en el que se desenvuelve la
persona
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