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DEFINICIONES, PRINCIPIOS, CARACTERISTICAS Y

CLASIFICACION DE LA EVALUACION DEL
PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE
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Concepto de evaluacion
educativa

i
De

Forma genérica se puede decir que la
evaluacion "es una actividad orientada a
determinar el mérito o valor de alguna cosa

L
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Por tanto una actividad propia del ser
humano, y como tal siempre se ha
realizado y es aplicable en muchos
ambitos del saber humano

La educacion. Si consideramos que la
educacién es un proceso sistematico e
intencional, las actividades a su servicio,
como en este caso la evaluacidn, habran
de participar de las mismas caracteristicas
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Caracteristicas que definen
la evaluacion educativa

Evaluar es comparar Cuando evaluamos
realizamos dos actividades medir recoger
informacion y valorar comparar los datos
obtenidos en la medicion con los criterios
de referencia y los niveles o estandares
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La evaluacion es un proceso sistemdtico: La
evaluacion no es un hecho puntual, sino un
conjunto de procesos que se condicionan
mutuamente y actuan de manera
integrada, es decir como un sistema

La evaluacidn tiene una naturaleza global y
comprensiva puesto que los factores que
afectan a los procesos de ensefianza y
afectan a los resultados son multiples y
actuan de forma conjuntay en interaccion.
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el bagaje previo con el que llegan los alumnos, la
actuacion del profesor durante el proceso
educativo o los objetivos contenidos en el
programa de la materia; y otros cuya influencia es
menos inmediata y que se relaciona con el hecho
de que la materia responde a un perfil de formacion

\

Momentos de la evaluacion
en el ambito educativo

i
La

|
Razén de ser de la evaluacion es servir a la accion
educativa, esta debe entenderse desde el punto
de vista formativo, que a todo docente le debe
preocupar antes de cualquier otra consideracién

Tam|bién

Cabe afirmar que las evaluaciones convencionales
del tipo objetivo no van destinadas a comprender
el proceso educativo. Lo tratan en términos de
éxito y de fracaso". En su opinién, " el docente
deberia ser un critico, y no un simple calificador

1
Evaluacién es el medio menos indicado para mostrar
el poder del docente ante el estudiante y el medio
menos apropiado para controlar las conductas de los
estudiantes

Hacerlo es sintoma de debilidad y de
cobardia, mostrandose fuerte con el débil,
ademads de que pervierte y distorsiona el
significado de la evaluacion
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Quién evalua el proceso ensefanza- Concepto y caracteristicas

Funciones de la evaluacion

aprendizaje generales de la evaluacion del

La evaluacién que el propio profesorado, a titulo
individual, hace de su desarrollo del curriculum,
a través de la evaluacion de los alumnos

Autoevaluaciones que el profesorado, de
modo colectivo (a nivel de grupo, Ciclos,
Departamentos o escuela) en conjuncion con
sus colegas, hace de su practica docente

Las
1
Evaluaciones externas del desempefio docente,
por medio de niveles o
competencias, referidas al aula o —sobre todo—

estandares,

al centro escolar

IIDe
Hecho, en escala decreciente, si pudiera
funcionar bien el primero, se solaparia con
el segundoyy, sila autoevaluacidén fuera una
practica extendida, no se requeririan
evaluaciones externas

proceso ensenanza-aprendizaje
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Si concebimos el aprendizaje como un proceso,
con sus progresos y dificultades e incluso
retrocesos, resultaria légico concebir la ensefianza
como un proceso de ayuda a los alumnos

|

La
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Evaluacién de la ensefianza, por tanto, no
puede ni debe concebirse al margen de la
evaluacion del aprendizaje. Ignorar este
principio equivale, por una parte, a condenar
la evaluacién de la ensefianza a una practica
mds o menos formal y, por otra, a limitar el
interés de la evaluacién de los aprendizajes

para qué evaluamos

!\a

Funcidn basica de la evaluacion es comprobar si se han
conseguido los objetivos propuestos y en qué grado, y a
partir de esta evaluacién tomar dos tipos de decisiones:
Evaluar y calificar a los alumnos y evaluar las variables
gue antevienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje
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Otra funcién importante es la de informar a las
personas interesadas; esta informacion no tiene por
qué restringirse necesariamente a las calificaciones
otorgadas a los alumnos

|
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’ Evaluacién cumple otra funcién relacionada con la
orientacién, motivacién, y aprendizaje del propio alumno

La evaluacién nunca lo es, en sentido riguroso,
de la ensefianza o del aprendizaje, sino mas bien
de los procesos de ensefianza y aprendizaje

I

Esto nos ayudard a comprender mejor las
caracteristicas que sefialaremos para la

evaluacion de los aprendizajes
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Por lo que tiene de refuerzo del mismo
aprendizaje, de identificacion de los propios

errores, de consolidacion de lo ya aprendido
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Evaluacién inicial
o diagnéstica

Su objetivo es ajustar el punto de partida
del proceso de ensefianza al grupo clase

|
La

Recogida de informacion se focaliza en
Comprobar si los alumnos poseen los
conocimientos y habilidades previas necesarias
y requeridas para el inicio del proceso de
aorendizaie aue se ha planificado

De

Conocer los conocimientos que ya poseen
los alumnos sobre el proceso de
aprendizaje que todavia no ha comenzado
(conocimiento  contextualizado). Las
decisiones que puede tomar el profesor
ante los resultados de una evaluacién
inicial son diferentes
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Evaluacion formativa

!

La evaluacion formativa es un proceso
sistematico para obtener evidencia continua
acerca del aprendizaje. Los datos reunidos son
usados para identificar el nivel actual del alumno
y adaptar la ensefianza para ayudarle a alcanzar
las metas de aprendizaje deseadas

fl
Objetivo fundamental de este tipo de
evaluacion es determinar el grado de
adquisicion de los aprendizajes para ayudar,
orientar y prevenir, tanto al profesor como a

los alumnos de aprendizajes no aprendidos o
aprendidos erréneamente
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De esta modalidad de evaluacion se desprenden
decisiones de mejora que afectan a todos los
elementos que intervienen en el proceso
educativo. Sin embargo, para cumplir este objetivo
de meiora se deben dar una serie de condiciones
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Realizarse durante el proceso educativo.
Fragmentar los contenidos y objetivos de la
materia en unidades de aprendizaje mas
pequefias que tengan sentido propio para
poder analizarlas.
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Evaluacion sumativa

1

Finalidad esencial es la asignacién de
puntuaciones o calificaciones a los alumnos y la
certificaciéon de la adquisicion de determinados
niveles para poder seleccionarlos
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Su funcién es mads social que pedagdgica ya que se
trata de determinar si los sujetos reunen las
condiciones necesarias para la superacion de un
determinado nivel. Este tipo de evaluacion se
identifica con el concepto tradicional de evaluacién
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T
Evaluaciéon sumativa (también conocida como
evaluacion final o de producto) tiene como propédsito
determinar niveles de rendimiento, decidir si se produce
el éxito o el fracaso. Hace referencia al juicio final y
global de un proceso que ha concluido y sobre el que se
emite una valoracion terminal



