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La función administrativa 

dentro de enfermería 

encontramos este proceso 

administrativo siguiendo las 

bases del proceso de 

enfermería, las faces son 

planeación, organización, 

selección del personal, 

dirección y control. 

Normas constitucionales, administrativas y 

civiles de implicación en la ética 

profesional de enfermería 

Es lo referente a lo que son servicios 

profesionales y la responsabilidad civil, el 

código penal nos permitirá a conocer los 

delitos en que podemos incurrir en el 

ejercicio profesional de enfermería 

El documento 

de 

consentimiento 

informado 

Constituye a la evidencia de 

la autonomía o 

autodeterminación del ser 

humano, ya que el paciente 

forma parte de una relación 

de dependencia, pues 

deposita en su contraparte 

llámese medico, enfermera u 

otro miembro del equipo de 

salud, este consentimiento 

consta de dos partes: 

Derecho a la información y 

libertad de eleccion 

La ética profesional consta 

mucho del medio 

ambiente en el que la 

persona se desenvuelve 

como ser humano, una 

parte muy significativa de 

los valores se establece en 

los primeros años de vida, 

siendo los padres la 

influencia más 

determinada al respecto 

El comportamiento ético de 

los prestadores de servicios 

de la salud ha representado 

un aspecto de interés para la 

población, ya que en el caso 

de enfermería la sociedad le 

exigió poco en el campo 

intelectual, pero mucho en la 

parte de la ética profesional 

Regulación penal 

de aspectos 

relativos a la 

práctica de 

enfermería 

La ética profesional se forma otra vez 

de una escuela, en nuestro caso seria 

una escuela e enfermería, la 

institución donde se ejerce, el 

sistema de salud, la asociación y 

órganos colegiados, nacionales e 

internacionales etc. 



 

 

 

 

 

  

 

ETICA PROFESIONAL 

PRINCIPIOS ETICOS:  

Beneficencia: benevolencia o no-maleficencia, 
principio ético de hacer el bien y evitar el 
daño o lo malo para el sujeto o para la 
sociedad elección. 

Autonomía: principio ético que propugna la 
libertad individual que cada uno tiene para 
determinar sus propias acciones, de acuerdo 
con su 

Justicia: una vez determinados los modos de 
practicar la beneficencia, el enfermero 
necesita preocuparse por la manera de 
distribuir estos beneficios o recursos entre 
sus pacientes como la disposición de su 
tiempo y atención entre los diversos pacientes 
de acuerdo a las necesidades que se 
presentan. 

Fidelidad: principio de crear confianza entre 
el profesional y el paciente. Se trata, de hecho, 
de una obligación o compromiso de ser fiel en 
la relación con el paciente, en que el 
enfermero debe cumplir promesas y 
mantener la confiabilidad. 

Veracidad: principio ético de decir siempre la 
verdad, no mentir y ni engañar a los pacientes. 

Confidencialidad: principio ético de 
salvaguardar la información de carácter 
personal obtenida durante el ejercicio de su 
función como enfermero y mantener el 
carácter de secreto profesional de esta 
información 

ALGUNOS CASOS DIFICILES DE LA 

ETICA PROFESIONAL  

Es la forma en que las personas 

vienen creciendo, son los ejemplos 

que siguen de su entorno, , ya que 

desde pequeños captamos por 

diversos medios la existencia de 

dichas normas 

Ejemplos 

El Problema de la Diversidad de Sistemas 

Morales. 

El Problema de la Libertad Humana. 

El Problema de los Valores. 

El Problema del Fin y los Medios. 

El Problema de la Obligación Moral. 

La Diferencia entre Ética y Moral. 

 


