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La responsabilidad penal, 

civil, administrativa y ética 

es una garantía del usuario 

frente al profesional. 

La responsabilidad 

patrimonial objetiva es en 

un área de trabajo pública. 

La responsabilidad 

subjetiva es en un área de 

trabajo privada 

La R. P. objetiva el ente 

público paga los daños del 

administrativo. 

La R. P. Subjetiva el 

funcionario paga con dolo o 

culpa grave. 

El aceptar y firmar los 

lineamientos que establece 

el Consentimiento 

informado autoriza a una 

persona a participar en un 

estudio. 

Debe contener: 

*Nombre del proyecto. 

*Objetivos del estudio. 

*Procedimientos y maniobras. 

*Riesgos e inconvenientes. 

*Derechos y beneficios. 

*Compensaciones. 

*Aprobación. 

*Confidencialidad. 

*Retiro voluntario. 

 

Consta de dos partes: 

*Derecho a la información. 

*Libertad de elección. 

Es la sanción, castigo o 

pena que puede sufrir una 

persona según la regulación 

establecida en el Código 

Penal. 

Las penas son: 

*Corporales: prisión, 

presidio y arresto. 

*No corporales: 

Inhabilitación de la 

profesión, destitución, 

suspensión, multa y 

amonestación. 

Elementos que lesionan al 

profesional: 

*Omisión. 

*Negligencia. 

*Imprudencia. 

*Impericia. 

*Inobservancia del 

reglamento. 

*Dolo. 

Ya que las normas morales 

existen en la conciencia de cada 

uno, esto provoca que existan 

diferentes puntos de vista y por 

ende problemas en el momento 

de considerar las diferentes 

respuestas existenciales que 

ejercen las personas frente a 

ellas. 

Problemas en considerar 

respuestas: 

*Diversidad de sistemas 

morales. 

*Libertad humana. 

*Valores. 

*Fin y los medios. 

*Obligación moral. 

*Diferencia entre ética y 

moral. 

 

 NORMATIVA 

PROFESIONAL 

Normas 

constitucionales, 

administrativas y 

civiles de 

implicación en la 

ética profesional 

de enfermería 

Regulación penal de aspectos 

relativos a la práctica y la ética 

profesional en enfermería 

*Beneficiencia. 

*Autonomía. 

*Justicia. 

*Fidelidad. 

*Veracidad. 

*Confidencialidad. 

 

Principios de la ética 

profesional de enfermería. 

Algunos “casos difíciles” de 

la ética profesional 


